


Reconocemos el Coaching como una disciplina trascendente para el crecimiento y 
transformación humana, que tiene como propósito acompañar el desarrollo y evolución 
de las personas, sus organizaciones y la sociedad en su conjunto hacia un habitar individual 
y colectivo de mayor realización y bienestar.

Queremos desde la legítima aceptación del otro, como un auténtico otro, aportar a la 
profesión los siguientes valores:

• El respeto por las personas y la diversidad.
• El compromiso y la vocación de servicio para el crecimiento de esta institución.
• La integración de toda la red profesional presente el país

NUESTRA LISTA:

1. Presidente: Lic. Claudia E. Agüero - PCC (Buenos Aires).
2. Vicepresidente: Dra. Verónica Saavedra - ACC (La Rioja).
3. Secretaria: Tatiana Criniti - ACC en Proceso (Capital Federal).
4. Secretario de Actas: Dra. Laura Garcia Aros - PCC (Capital Federal).
5. Tesorera: Cra. Liliana Lugano - ACC (Neuquén).
6. Vocal Titular 1°: Lic. José Luis Valle - PCC (Córdoba).
7. Vocal Titular 2°: Maria Daniela Vatti - PCC (Santa Fé).
8. Vocal Suplente 1: Lic. Marco Leone - MCC (Córdoba).
9. Vocal Suplente 2°: Ing. Eulalia Rodriguez Bidondo - PCC (Jujuy).
10. Revisor de Cuentas Titular: Natalia Garrini - PCC (Buenos Aires, Bahía Blanca).
11. Revisor de Cuentas Suplente: María Fernanda Guerra - (Tucumán).

  “SOMOS UNO”

Nuestra propuesta está pensada para vos, teniendo en 
cuenta tus necesidades y generando el valor de pertenecer 
a esta asociación, por eso te ofrecemos asistencia, servicio y 
beneficios sin costos adicionales a tu membresía.
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PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL

Acceso libre y gratuito para todos los asociados a un programa EXTRAORDINARIO 
desarrollado por ICF Argentina en alianza con la red global para potenciar su oferta 
profesional

•  Cómo presentarse en una empresa
•  Qué escuchar
•  Cómo armar un propuesta
•  Cómo cotizar tus servicios
•  Los entregables
• 	Informe	final
•  Desarrollo de tu marca
•  Página web y más.

FORMACIÓN DE UNA RED DE TRABAJO

Conformar una red nacional, regional, global, generando alianzas estratégicas con: 

•  Otros Capítulos
•  Otras Asociaciones profesionales del Coaching
•  Organismos de Gobierno
•  Asociaciones civiles
•  Empresas Nacionales e Internacionales
•  O.N.Gs

ESPACIOS DE MENTORING ONLINE

•  Clínica y Práctica gratuita de sesiones de Coaching por mentores reconocidos para 
el	desarrollo	de	competencias	a	fin	de	obtener	tu	credencial	ACC,	PCC,	MCC

• 	Inducción,	práctica	y	entrenamiento	gratuito	a	fin	de	prepararte	para	rendir	el	
examen de ICF (CKA)

•  Acceso a sesiones donde podrás observar el desempeño y feedback de coaching a 
nivel ACC, PCC y MCC
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EVENTOS LIBRES Y GRATUITOS VIRTUALES  
QUE OTORGARÁN “CCE”

•  Webinar  y conferencias disponibles en una biblioteca virtual con acceso sin límites 
de horario para que puedas escucharlas, luego completar un múltiple choice 
evaluativo y así acceder a tus CCE.

BIBLIOTECA VIRTUAL

Video tutoriales para ayudarte con:

•  Ser miembro de ICF
•  Renovar tu membresía
•  Obtener tu primera credencial
•  Renovar tu credencial
•  Libros para bajar en formato PDF
•  Conferencias
•  Documentos de la red global
•  Un video y múltiple choice de ética que te servirá para cumplimentar el requisito de 

actualización para la renovación de tu credencial

SERVICIO A ESCUELAS DE FORMACIÓN EN COACHING

•  Asesoramiento sin cargo para avalar programas ACTP, ACSTH, CCE
• 	Charlas	y	presentaciones	ad	honoren	en	las	escuelas	a	fin	que	los	alumnos	

conozcan y se familiaricen con el modelo de once competencias y código de ética 
de ICF

 

BENEFICIOS EXTRAORDINARIOS

Acceso a sorteos y/o becas para: 

• participar de programas de perfeccionamiento profesional
• libros
•  material de trabajo
•  publicaciones
• 	participar	de	un	programa	a	fin	que	tu	proyecto	de	coaching	en	los	niveles	ACC,	

PCC o MCC  se dé a conocer con el aval de ICF.

Pertenecer a ICF  te suma credibilidad y beneficios. 
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