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Asumir el reto, la responsabilidad de liderar procesos de fransformacion social, de
construccion de un nuevo marco de relaciones interpersonales, impulsar modelos
alternativos de gestion de la diversidad social. Esto es lo que ha supuesto para nuestras
organizaciones la experiencia del Plan Piloto de actuacion integral en zonas sensibles
de Andalucia con presencia significativa de poblacién inmigrante. Y ese reto y esa
experiencia es lo que recoge la presente publicacion.

Era nuestro compromiso, como lo ha sido histéricamente para estas dos entidades,
ofrecer a la sociedad en su conjunto, a quienes tienen la responsabilidad de
gobernarla, y a los companeros y companeras de camino en particular, los logros y
las dificultades de esta experiencia, y las reflexiones que nos han suscitado. Nuestra
Unica intencion ha sido compartir para multiplicar y seguir aprendiendo y caminando
juntos.

Desde aqui nuestra mds sincera felicitacion a todas las personas que han participado
directa e indirectamente para que esto sea posible. A las organizaciones que mas
implicacion han tenido junto a Almeria Acoge y la Fundacion CEPAIM: La Asociacion
de senegaleses de Andalucia (ADESEAN), la Asociacion Innova, la Fundacion
Secretariado Gitano. Pero especialmente a las companeras (por ser mayoria
utilizaremos aqui este genérico) que han formado parte de los equipos de trabajo;
no sélo han realizado una buena labor profesional, sino que se han introducido en los
barrios desde el respeto, la colaboracién y el carino, una disposicion imprescindible
para el resultado obtenido.

Nuestro agradecimiento también a la Direccion General de Integracion de los
Inmigrantes, del Ministerio de Trabajo e Inmigracion y a la Direccion General de
Coordinacion de Politicas Migratorias de la Consejeria de Empleo de la Junta de
Andalucia. Agradecemos la confianza puesta en nosotros y la posibilidad que nos
ha dado de nuevos aprendizajes en esta apuesta por la cohesidn social, por la
convivencia intercultural y por la dignificacion de los vecinos y vecinas de nuestros
barrios.

Y nuestro mayor agradecimiento, como no, a los principales actores de este sueno
colectivo, a sus auténticos protagonistas, los vecinos y vecinas de El Puche, La
Fuentecica - El Quemadero y las 200 Viviendas, que tanto nos han ensenado.

Os invitamos, desde estas pdginas, a sonar juntos.

Juan José Castillo Garcia Juan Antonio Miralles Ortega
Presidente Asociacion Almeria Acoge Presidente Fundacion CEPAIM
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ANTES DE EMPEZAR

Saramago, citando a K.Marx y F. Hengel, nos descubric estas palabras de los
desaparecidos, en todos los sentidos, que podrian resumir el objetivo Ultimo de todas
las acciones, experiencias, logros y fracasos que han dado lugar a la publicacién que
tienes en tus manos:

“Si el hombre es formado por las circunstancias, entonces es necesario formar las
circunstancias humanamente”!

Como todos, y casisiempre bien, comenzamos a trabajar con la inercia de los tiempos
qgue imponen los proyectos, con las ideas preconcebidas que experiencias anteriores
nos habian proporcionado, con los conocimientos que los estudios y los libros nos
facilitan, con los andlisis y las herramientas que ofras intervenciones nos aportan.

Nada de esto se ha perdido, todo es necesario, pero la realidad muchas veces supera
tanto las expectativas como los aprendizajes, e incluso las buenas intenciones. Los
primeros fracasos en la puesta en marcha del proyecto nos obligaron areplantearnos
muchas cosas, a pesar de que el camino elegido era el reto de experimentar, de
lanzarnos a lo nuevo dejando la seguridad de lo que ya sabiamos hacer.

Nos echd una mano importante Gioconda Belli, con el regalo de su poesia:

Los PORTADORES DE SUENOS

En todas las profecias estd escrita la destruccion del mundo.
Todas las profecias cuentan que el hombre creard su propia destruccion.

Pero los siglos y la vida que siempre se renueva
engendraron también una generacion de amadores y sonadores,

1 K. Marx y F. Engels. La Sagrada Familia.
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hombres y mujeres que no sonaron con la destruccion del mundo,
sino con la construccion del mundo de las mariposas y los ruisenores.

Desde pequenos venian marcados por el amor.

Detrds de su apariencia cotidiana guardaban la ternura y el sol de medianoche.
Las madres los encontraban llorando por un pdjaro muerto
y mds tarde también los encontraron a muchos muertos como pdjaros.

Estos seres cohabitaron con mujeres traslUcidas

y las dejaron prenadas de miel y de hijos verdecidos por un invierno de caricias.
Asi fue como proliferaron en el mundo los portadores suenos,
atacados ferozmente por los portadores de profecias habladoras de catdstrofes.
Los llamaron ilusos, romdnticos, pensadores de utopias
dijeron que sus palabras eran viejas y, en efecto, lo eran
porgue la memoria del paraiso es antigua en el corazén del hombre.
Los acumuladores de riquezas les temian
lanzaban sus ejércitos contra ellos,
pero los portadores de suenos todas las noches hacian el amor
y seguia brotando su semilla del vientre de ellas
gue no sdélo portaban suenos sino que los multiplicaban
y los hacian correr y hablar.
De esta forma el mundo engendrd de nuevo su vida
como también habia engendrado
a los que inventaron la manera de apagar el sol.

Los portadores de suenos sobrevivieron a los climas gélidos
pero en los climas cdlidos casi parecian brotar por generaciéon espontdnea.
Quizd las palmeras, los cielos azules, las lluvias torrenciales
tuvieron algo que ver con esto,
La verdad es que como laboriosas hormiguitas
estos especimenes no dejaban de sonary de construir hermosos mundos,
mundos de hermanos, de hombres y mujeres que se llamaban companeros,
que se ensenaban unos a otros a leer, se consolaban en las muertes,
se curaban y cuidaban entre ellos, se querian,
se ayudaban en el arte de querer y en la defensa de la felicidad.

Eran felices en su mundo de azUcar y de viento.

De todas partes venian a impregnarse de su aliento, de sus claras miradas.
Hacia todas partes salian los que habian conocido portando suenos,
sonando con profecias nuevas que hablaban de tiempos de mariposas y ruisefores
y de que el mundo no tendria que terminar en la hecatombe.

Por el contrario, los cientificos disenarian puentes, jardines,
juguetes sorprendentes para hacer mds gozosa la felicidad del hombre.

Son peligrosos - imprimian las grandes rotativas
Son peligrosos - decian los presidentes en sus discursos
Son peligrosos - murmuraban los artifices de la guerra.

Hay que destruirlos - imprimian las grandes rotativas
Hay que destruirlos - decian los presidentes en sus discursos
Hay que destruirlos - murmuraban los artifices de la guerra.

Los portadores de suenos conocian su poder, por eso no se extranaban;
también sabian que la vida los habia engendrado
para protegerse de la muerte que anuncian las profecias
y por eso defendian su vida aun con la muerte.
Por eso cultivaban jardines de suenos
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y los exportaban con grandes lazos de colores.
Los profetas de la oscuridad se pasaban noches y dias enteros
vigilando los pasajes y los caminos
buscando estos peligrosos cargamentos
que nunca lograban atrapar
porgue el que no tiene ojos para sonar
no ve los suenos ni de dia, ni de noche.

Y en el mundo se ha desatado un gran frdfico de suenos
gue no pueden detener los traficantes de la muerte;
por doquier hay paquetes con grandes lazos
gue sdélo esta nueva raza de hombres puede ver.
La semilla de estos suenos no se puede detectar
porque va envuelta en rojos corazones,
en amplios vestidos de maternidad
donde piesecitos sonadores alborotan los vientres que los albergan.

Dicen gque la tierra después de parirlos
desencadend un cielo de arco iris
y sopld de fecundidad las raices de los drboles.
Nosotros sélo sabemos que los hemos visto
sabemos que la vida los engendrd
para protegerse de la muerte que anuncian las profecias.

Apostamos entonces por la Unica salida que encontramos
ante la dificil realidad de las personas y los barrios en los que
§ pretendiamos intervenir: la capacidad transformadora de

sonar, de sonar juntos, no nuestro sueno, sino el sueno de los

nos dicen que estos barrios no pueden cambiar, que no
puede transformarse la realidad nilas personas. Y decidimos
- enfonces sonar, trabajar desde el sueno compartido.

“El barrio eslo que los vecinos quieren que sea”, encontramos que decian especialistas
en el tema; pues sea: trabajemos por forjar un sueno comun, y procuremos empezar
a ponerlo en marcha, para cuando pueda ser. De ahi el titulo del proyecto que hasta
entonces no existia: Sonando nuestro barrio. Esta es la experiencia que pretendemos
fransmitir en el presente libro.
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INTRODUCCION

La puesta en marcha del Plan Piloto de actuaciéon integral el zonas sensibles de
Andalucia con presencia significativa de poblaciéon inmigrante, impulsado por
el Ministerio de Trabajo e Inmigracion, (Direccién General de los Inmigrantes) y la n
Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia (Direccion General de Coordinacion
de Politicas Migratorias), nos ha facilitado una serie de experiencias de trabajo
qgue nos comprometimos a compartir, convencidos de que los logros, los aciertos
y también las dificultades y los fracasos, no son nuestros; pertenecen a cuantas
entidades o personas pretendan aprender a mejorar la cohesidon social, los niveles
de participaciéon y organizacién ciudadana, la integracion de cuantos colectivos
deberian formar parte de un modelo de sociedad mds incluyente y mds justa. No es
otra la intencidn de la presente publicacion: devolver a las personas que han sido
auténticas protagonistas de esta experiencia (equipos de trabajo, organizaciones y
vecinos y vecinas) la reflexiéon sobre lo que hemos procurado hacer juntos.

Son muchos los estudios, arficulos vy libros publicados que recogen el andlisis o la
descripcion de como son los barrios, pero muy poco sobre como debe ser el tfrabajo
en barrios con caracteristicas especiales.

Los equipos del proyecto: “Sonando nuestro barrio”, quisieramos que la publicacion
que tienes entre las manos, pueda ser una herramienta Util para toda aquella persona
O equipo que se plantee el frabajo en un barrio marginal o marginado con presencia
significativa de poblacion inmigrante.

Estos dos elementos son los que componen el marco de referencia: estar en los
mdrgenes de las ciudades, ser barrios que por su situacidon geogrdfica, por el
concepto que de ellos tenga el resto de la ciudad, por el tipo de vecinos que los
habita (parados, trabajadores discontinuos, personas con poca formacion, a veces
incluso realizando actividades marginales), son barrios de los cinfurones de miseria y
exclusion que se van formando en torno a los ndcleos urbanos, con poca atencion
por parte de la administracidon, con pocos servicios y ademds con una diversidad
cultural grande, donde poblacidn inmigrante o poblaciéon que habiendo nacido o no
en Espana, tengan una identidad cultural distinta y a veces incluso estén en busqueda




Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

de esa identidad. Son barrios en los que la poblaciéon inmigrante y autéctona no
tiene buenas relaciones, no hay espacios de convivencia ni participacién comun,
por lo que en muchos casos las relaciones son tensas o simplemente no las hay, se
comparte barrio pero en mundos paralelos que no llegan casi a rozarse.

Nos pusimos a trabajar en espacios donde nadie muchos no quieren mirar porque
qguedan en los mdargenes de la sociedad, pero estdn ahiy son como una olla a presion,
que genera miedo Yy recelo a su alrededor y que tienden a perpetuar situaciones de
exclusion que el tiempo hace cada vez mas dificil de regenerar. Son poblaciones con
graves problemas econdmicos, en los que gran parte de la poblacion estd en paro,
viven dentro de los pardmetros de la subsistencia y la pobreza y en algunos casos
llegan a la pobreza extrema. Son barrios en los que la crisis no ha hecho mas que
ahondar la situacion de precariedad, de pobreza y de marginacion.

A menudo, ala pobreza material se une la pobreza personal. Los niveles de instruccion
son bajisimos y entre la poblacién inmigrante se cuenta con muchas personas que no
dominan bien el castellano. En alguno de ellos la degradacién ambiental es alta, los
niveles de suciedad y abandono del entorno no son mds que el reflejo de los vecinos
gue malviven en ellos. Son barrios dependientes, en los que la poblacidn sobrevive
a base de subsidios, ayudas puntuales y/o pagas miserables. Olvidarse de ellos es un
grave error porque a la larga son fuente de conflictos y desestabilizacion social.

A pesarde todo esto, el proyecto nos ha dado la oportunidad de descubrir el potencial
humano que hay entre los vecinos y vecinas, la capacidad de organizarse y mejorar
su entorno, la capacidad de aprender, la capacidad de buscar otros elementos
que complementen y le den sentido a unas vidas amenazadas continuamente por
la realidad cotidiana, por la destruccidon de saberes milenarios o por la inexistencia
de los mismos. Eso si, son vecinos y vecinas que necesitan presencia constante de
personas que las vayan acompanando en el esfuerzo de reconquistar dignidades
perdidas o usurpadas.

Hablamos de procesos educativos de crecimiento personal y grupal que -como
veremos a lo largo de estas pdginas- son de larga duracién. No vale estar junto a estas
personas solo algunos meses o algun ano, es necesaria la presencia constante durante
anos de equipos multidisciplinares de profesionales dinamizando y acompanando
este crecimiento personal y colectivo.

Y el trabajo colectivo es otro de los elementos fundamentales, frente a una sociedad
individualista que aisla a las personas. Nos empenamos en ayudar a que los barrios
vuelvan a ser ese espacio socializador que sirve de red social; un espacio en el que
la persona vuelva a ser el centro, en cuanto miembro de un colectivo; frente a un
sistema economicista e individualista que aisla y fuerza a la competicion diaria, al mas
salvaje “sdlvese quien pueda”.

Precisamente por eso, encontrards en este libro diversidad de aportaciones, de estilos,
de experiencias; buscando que el soporte mismo que utilizamos para la transmisidon
sea diverso, participativo, produccidén colectiva. También encontrards citas, poesias,
textos que nos han resultado motivadores, que han servido como catalizador de
reflexiones desde la accién, o que las han provocado y han influido en la accién
misma. Han resultado parte de eso que algunos autores llaman la “utopia creadora”
que debe andar al origen, en los cimientos, de cualquier proyecto humano.
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1. LOS BARRIOS EN LOS QUE NOS PROPUSIMOS SONAR

No se mezclen con las gentes les podrian enganar, con
historias imposibles con suenos de dignidad”

(Ixo Rai, rural park)

Unos barrios especiales.

El Plan Piloto proponia afrontar el trabajo no en cualquier barrio, sino en espacios
urbanos con unas caracteristicas determinadas. Segun el nombre y todos los apellidos
del Plan Piloto, se frataba de “zonas sensibles”, calificativo que todos interpretamos
como zonas al margen, marginadas y marginales; barrios al margen, marginados y
marginales; con personas, por lo tanto, al margen, marginadas y marginales, con
todo lo que eso conlleva. Y, ademds, “con presencia significativa de poblacion
inmigrante”, es decir, con un componente mds para esa “sensibilidad” que aporta la
necesidad de aprender a gestionar la diversidad cultural, componente para nosotros
a priori positivo, pero en un marco de vulnerabilidad econdmica y social muy notable,
qgue a menudo hace interpretarlo como nueva amenaza.
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UNA PRIMERA APROXIMACION A ESTOS BARRIOS:

Extraemos algunos pdarrafos de la monografia del FORO para la integracion de los
inmigrantes, “La convivencia en barrios”, publicada en 2009, que describe este tipo
de barrios con las siguientes palabras:

Las ciudades espariolas se estdn configurando de acuerdo a dosrealidades
que se interrelacionan, una realidad multicultural, caracterizada por la
presencia en los barrios de personas que representan valores culfurales
diferenciados, sin interrelacién y comunicacién entre las mismas, junto a
una readlidad que presenta estructuras socioespaciales formadas por dos
sistemas diferenciados, uno de ellos relacionado con los procesos de
inclusion social, el crecimiento y la generacidon de renta, mientras que el
otfro concentra la mano de obra mds degradada y la poblacidon en riesgo
de exclusidn social en determinados espacios segregados de la ciudad
que no ofrecen posibilidades de movilidad ascendente en la escala social
y que inducen a la formacion de subculturas de supervivencia y abandono.

A la segregacion territorial que se estd dando en muchas de las ciudades,
que produce el surgimiento de barrios que cuentan con dificultades de
acceso a bienes y servicios, se deben sumar una serie de factores de
cardctersociodemogrdficos, socioecondmicos, residenciales, sociopoliticos
y socioculturales, que estdn presentes en la configuracion de estos barrios
y que se configuran como un conjunto de factores que sumados a la

segregacion territorial, sittan a las poblaciones que los habitan frente a
situaciones de exclusion social o ante el riesgo de padecerla.

Todas estas situaciones ocasionan el que en el seno de los barrios mads
desfavorecidos se concentren poblaciones en riesgo de exclusion que
se alejan de los sistemas economico, social, cultural y politico. Perdiendo
el sentido de pertenencia al territorio, la motivacion, la autoestima, la
identidad cultural y el valor de la participacion social y politica, alejgndose
de las asociaciones y de la participacion politica en los sistemas de
democracia representativa. Poblaciones que se ven ancladas en barrios
que acumulan déficit de infraestructuras, de equipamientos, de espacios
para la convivencia, de tejido asociativo y que se ven cada vez mds
alejados del resto de la ciudad.

Nos enconframos en barrios con una readlidad caracterizada por una
ausencia de espacios y tiempos para la comunicacion, el encuentro y
el conocimiento mutuo entfre las personas de diferentes culturas. Una
realidad en donde las generalizaciones, los estereotipos, el miedo a las
diferencias, son los que mds estdn presenten a la hora de situarnos frente al
ofro diferente. Un realidad mds cercana a la segregacion y a la asimilacion
cultural que ha la integracion intercultural.

Los principales problemas que presentan estos barrios en donde ahora se
concentra la poblacién inmigrante junto a otras poblaciones en situacion
de riesgo de exclusion podemos identificarlos como:

* Deterioro e irregularidades en las viviendas. Gran parte de las viviendas estan
acogidas a la normativa estatal o autondmica de proteccidn, o pertenecen
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al parque publico de viviendas, siendo el régimen de tenencia mas habitual el
alquiler. La situacion administrativa en el transcurso de los anos de los actuales
inquilinos es iregular, habiendo existido fransmisiones sucesivas en las que
en deferminados casos se ha generado la creencia de que la vivienda es
propiedad de sus actuales ocupantes. Las siftuaciones de marginalidad social,
provoca una convivencia vecinal conflictiva; esto produce un deterioro fisico
y degradacion en las zonas comunes, bajos de los edificios, interior de las
viviendas. La ausencia de ascensores, dificulta la accesibilidad a las personas
mayores o con problemas de movilidad. No existen comunidades de vecinos
que den respuesta a este tipo de problemas de forma consensuada.

 Aislamiento fisico con respecto a la civdad. En primer lugar por el diseno
urbano original que generd fronteras, en algunos casos invisibles, con escasa
permeabilidad, calles en fondo de saco, largas fachadas de bloques, paso de
infraestructuras ferrocarril y carreteras, anchos viarios excesivos y conexiones de
entrada y salida de la ciudad que provocan la sensacion de no pertenencia a la
ciudad. A este aislamiento fisico hay que anadir otro tipo de murallas: la escasa
formacion de su poblacion, el absentismo escolar, el desempleo...generan una
barrera mads que infranqueable: la falta de oportunidades para encontrar trabagjo,
ingresos econdmicos que permitan mejorar sus condiciones de vida.

* Problemas sociales y de convivencia. La ocupacion histérica de estos barrios se
realizd en su momento para alojar a la poblacién chabolista, para “solucionar”
los problemas sociales en otros sectores de la ciudad, para alojar a poblacion
proveniente del éxodo rural, etc. Las ocupaciones se hacian por oleadas, pero sin
ningun seguimiento social y sin adecuar el tipo de vivienda y la ordenacion urbana
a sus formas de vida y necesidades. A estos barrios se “frasladan’ colectivos de
distintfos dmbitos territoriales pero de procedencia social similar (desfavorecidas en
distinto grado: familias obreras, familias procedentes de asentamientos chabolistas,
poblacion rural y recientemente poblacion inmigrante), con escasos recursos
econdmicos, de formacion, y conaltastasas de desempleo, soportando procesosde
vulnerabilidad, de exclusidon y hasta alta marginalidad (a pesar de existirnumerosos
equipamientos educativos y colegios, hay absentismo escolar).

» Ausencia de espacios publicos y equipamientos. Existen grandes vacios urbanos
sin uso, espacios de nadie donde hay una cierta presion de ocupaciones ilegales
y deterioro del mobiliario urbano. Son grandes espacios publicos de dificil
integracion por su morfologia y falta de calidad espacial, con un entorno de
bloques en altura que dificultan su integracion.

* Inseguridad civdadana. E/ aislamiento, la marginalidad, el deterioro urbano, ha
originado que en determinadas zonas de estos barrios existan altos indices de
inseguridad ciudadana, venta de drogay delincuencia, siendo uno de los problemas
prioritarios que los vecinos ven necesario solucionar para normalizar la vida y la
convivencia de estas zonas.

* Ausencia de espacios y tiempos para la comunicacion y la relacidon entre las
personas que habitan el barrio y representan valores culturales diferenciados.

» Concentran poblaciones en riesgo de exclusion que se alejan de los sistemas
economico, social, cultural y politico, perdiendo el sentido de pertenencia al
territorio, la motivacion, la autoestima y la identidad cultural.

» Pérdidadel valorde la participaciénsocialy politica, alejcdndose de las asociaciones
y de la participacién politica en los sistemas de democracia representativa.
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» Requieren de intervenciones en resolucion de conflictos, mediacion intercultural,
negociacion intercultural y medidas preventivas.?

UNA SEGUNDA APROXIMACION:

LA CONFIRMACION DE QUE LO ANTERIOR ES CIERTO.

Pero nosotros nos encontramos con barrios con otros elementos a tener en cuenta.
El concepto de barrio y el concepto de pertenencia al mismo han ido variando a lo
largo de estos Ultimos anos, y el aporte que supone la poblacién inmigrante a estos
conceptos, No se puede dejar a un lado.

Nos hemos encontrado con barrios que literalmente o en sentido simbdlico recogen el
origen drabe de la palabra barrio (barr: propio de las afueras), es decir, de las afueras
de la ciudad, 3o de las afueras del sistema?e Nos encontramos con unas realidades
al margen de la ciudad fisicamente o/y ademds al margen de los servicios, la vida
econdmica y social... de nuestras ciudades, de nuestra sociedad. Dicho claramente,
barrios marginados vy, por lo tanto, con realidades y comportamientos, mds o menos
colectivos, también marginales.

En adelante veremos cdmo lo indicado en pdrrafos anteriores se ha concretado, e
incluso ampliado, en los barrios en los que trabajamos, pero nos gustaria llamar la
atencién sobre las personas que padecen estas situaciones (tratando de ser justos,
habrd que decir que en algunos casos también las provocan pero lo cierto es que en
todos los casos las padecen en primera persona):

e Comprobamos las deficiencias en la atencidon publica, los servicios municipales,
cuidado del entorno, limpieza, infraestructuras, equipamientos... aunque nunca
pueda ser uniforme y se detecte mds en unos barrios que en ofros. En algunos
casos, detectamos que el grado de deterioro solo es cuestion del tiempo que
hace que esas zonas, esos barrios o esas necesidades concretas, dejaron de
ser atendidos correctamente. A partir de ahi comienza un circulo vicioso en el
que las responsabilidades se reparten, los vecinos no cuidan el entorno porque
éste estd degradado, con lo cual el entorno se degrada... no se gestiona
adecuadamente la limpieza de las calles o la recogida de basuras, con lo
cual se limpia menos o se destrozan los contenedores... y asi en una espiral sin
sentido que recuerda absurdamente las discusiones pueriles del "y tu mds”.

¢ Confirmamos un diseno de los barrios pensado para el aislamiento espacial del
resto de la ciudad, en unos casos, y en ofros, la configuraciéon social, cultural y
econdmica de la poblacion del barrio, no sabemos si pensado pero al final
creado para el aislamiento social. Los estereotipos que el resto de la ciudad
tiene sobre la imagen de estos barrios, asi como la propia imagen del barrio
que comparten mayoritariomente los vecinos, vuelven a constituir un nuevo
circulo vicioso que busca confirmar diariamente aquello que ya se ha afirmado
en el fuero interno o externo: son barrios en los que sélo habitan aquellas
personas que no tienen ofra alternativa... o ain no han arrojado la toalla.

e Muy en relacién con lo anterior, nos encontramos unos barrios en los que esos
estereotipos han influido notablemente en la falta de cohesidon social, en la
pérdida de la tradicional convivencia, en el desconocimiento y el recelo que

2 Monografia la convivencia en barrios. Foro
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asimila a toda la poblacién del barrio como “nuevos vecinos” aunque lleven anos
habitdndolo. Es cierto que la influencia de la multiculturalidad sobrevenida en
cuanto a la incorporacion de poblacion inmigrante, solo ha sido un elemento mads
a anadir a la multiculturalidad ya presente (gitanos, payos, diferencias culturales
notables segun nivel de formacion reglada...) y tradicionalmente mal gestionada.
La sensacion de necesidad de abandonar el barrio en el momento en que esto
es posible, ha sido una tendencia destructiva que asimilaba la mudanza al tfriunfo
social, a subir un peldano en la capacidad socioecondmica de las familias.
Se frata de una tendencia de la que no han escapado ni las viviendas ni los
recursos educativos de los barrios (“si es posible, mi nino se va a otro colegio, no
a este”), que redunda finalmente hasta en el tejido empresarial o emprendedor
del barrio, ocasionando que los comercios sean de un determinado perfil, que
los establecimientos publicos como bares o cafeterias parezcan pensados
para un tipo de personas “que ya se sabe” que van alli, elimindndolos como
opcion para el resto de los posibles usuarios de la ciudad... y asi sucesivamente.

e Ante estarealidad, los vecinos han perdido las destrezas para la organizacién y las
fradicionales Asociaciones de Vecinos, mantienen, salvo honrosas excepciones,
una representacion sélo aparente que no responde en absoluto a la realidad.
Bien es cierto, que junto a esta desgracia participativa, las organizaciones de
los otros nuevos vecinos, los colectivos inmigrantes, han proliferado y se han
nutrido de participacion, liderazgos e iniciativas en estos barrios. El problema
con el que nos enconframos es que este dinamismo asociativo, raramente
se centra en el barrio o en la situacién del mismo, sino que tiene el centro de
interés en el colectivo de origen, en el lugar de origen, en necesidades concretas
fruto de la gestion administrativa que impone la legislacion de extranjeria...

Procurar devolver las capacidades de organizacion alos vecinos y pretender que ese
trabajo se enfoque hacia el barrio, ha sido una de las prioridades del proyecto.

* Directamente vinculado a la presencia de personas inmigrantes, necesitamos
resaltar un aspecto que no encontramos en los distintos estudios: Nos encontramos
con “barrios cdarcel”, que suman al aislamiento fisico y econdmico, ese otro
aislamiento que produce el miedo a salir de los limites reales o imaginarios del
barrio, porque fuera serdn perseguidos por la justicia -que al barrio no llega- o por
la ley de extranjeria. Una situacion que empobrece aun mads las capacidades, las
iniciativas y las posibilidades reales de las personas, que de otfra forma podrian
sobrepasar los limites que el propio barrio impone a su desarrollo personal, cultural,
econdmico... las personas que viven o sobreviven en estos barrios a menudo no
“van a la ciudad”, o no participan en una actividad organizada por miedo a un
control policial, a una orden de expulsion... o simplemente por no enfrentarse a ese
mundo exterior que se vive como amenaza, esta vez compartida por el resto de
la poblacién que a quien ve como amenaza es a los pobladores de estos barrios.
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Y UNA TERCERA APROXIMACION:
PRESENTAMOS AHORA EN CONCRETO LAS “ZONAS SENSIBLES” EN LAS QUE HEMOS

TRABAJADO.

W~
Esw% Nombre:

EL Puche

Fecha de Nacimiento:
1975

Domicilio:

Extrarradio Este de la ciudad de Almeria, construido ex profeso para el realojo de
familias en viviendas sociales tras unas lluvias torrenciales. El barrio estd dividido en

tres dreas heterogéneas en todos sus aspectos, con tipologias de viviendas bien
diferenciadas y que corresponden a tres periodos constructivos distintos aunque se
suceden en un corto periodo de tiempo (de 1975 al 1982); se conocen como . “El
Puche Viejo” o Puche Centro (1975), estd formado por 496 casas unifamiliares de
planta baja. Su disposicion es rectangular, perpendicular al rio Andarax, y separadas
entre si por calles peatonales muy estrechas. “El Huevo Frito” o Puche Sur (1979),
constituido por 427 casas duplex adosadas y superpuestas de dos en dos, en las que
cada escalera acoge a cuatro casas. Su disposicidon crea un entramado interno
formado por galerias y escaleras. El Puche Norte o “los pisillos” (1980), estd integrado
por 33 bloques de cuatro plantas sin ascensor con cuatro viviendas en cada planta.
Se dan notables diferencias entre los sectores tanto en lo relativo a su morfologia,
caracteristicas de las viviendas e infraestructura, como ala conformacion sociocultural
de la poblaciéon que las habita. Desde su creacion, el diseno del barrio lo condend a
la segregacion espacial con respecto al resto de la ciudad. El encontrarse situado en
plena terraza fluvial, entre el rio Andarax, la via del ferrocarril Aimeria-Linares-Baeza-
Madrid, la carretera N-334 Aimeria-Nijar, constituye la primera razén de su aislamiento
socio-espacial.

Nacionalidad:

En la actualidad se calculan unas 8.000 personas viviendo en el barrio, que ha pasado
de una poblacién que estaba dividida entre espanoles de etnia gitana y de etnia no
gitana a ofra compuesta por poblacion espanola de etnia gitana 22%, de etnia no
gitana 28%, poblacidon marroqui 48%, y resto de paises 2%.

Edad:

La poblacién del barrio es joven, en el que sobresalen los hombres jovenes de 20 a 24
anos; con indices de natalidad altos y poca poblacién mayor de 65 anos.
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Pero como habiamos dicho, “el barrio es lo que los vecinos piensan que es”, por eso
nos interesa la siguiente descripcion:

En primera persona:

DIALOGO ENTRE MARIA Y PACO EL DE LA PALA. DOS VECINOS DE EL PUCHE

~ Llevamos ya viviendo aqui po desde que murid Franco y viviamos aqui mu
agustico porque dejabamos las puertas abiertas, no nos entraba nadie, y
estdbamos mu a gusto y todavia vivo a gusto porque no se ha metido nadie
conmigo, la verdad. Y quiero decir, hombre, se han metido mucho malo, se
han metido muchos marroquines, marroquines buenos y marroquines malos.
Hay algunos que tienen respeto, otros no nos tienen respeto, porque se ponen
a hacer pis y aunque sea delante de una mujer se ponen a hacer pis y eso
tampoco hay derecho. Hay que respetar a las mujeres. Y yo un dia el otro dia mi
hijo estaba blanqueando ahi, como se va a casar po estaban blanqueando to
lo de atrds pa celebrar la boda alld atrds un poco. Viene un marroqui, hizo un
derrape que yo ya a mi hijo yo no lo veia, derrape con la polvarea que levanta.

~ Cuandollegamosal barrio era muy tranquilo. Sitengo ahora 65y me la dieron cuando
Franco en el 75, a verlos anos; yo es que no se nileer ni escribir, no puedo echar...30
anos, claro. Yo he tenido aqui a mi nifno. El dltimo lo he tenido aqui, los otros son del
norte. Y yo de verdad esfoy mu a gusto, mu a gusto. Lo mismo que he vivido antes
vivo ahora. Porque si pasa una marroquina me aprecia mucho, sipasa una espanola
me aprecia. Que todo el mundo me quiere y no se por qué, eso me dice la Isabel la
de las casas: gtu que tienes, hija mia 2 tu tienes algo porque to el mundo te quiere.
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~ Llevo desde el principio viviendo aqui en esta casa, desde que murié Franco. No
siempre con los mismos vecinos porque yo a este senor no lo tenia de vecino. Las
que tengo yo ahora, mi hijo tampoco estaba de vecino, mis cunads tampoco. O
sea que to la gente aqui quitando a la Antonia del corazén y yo, es la Unicas que
somos que estrenamos las casas. Luego ya fueron vendiéndolas, las compraban y
luego ya los payos las vendian, y luego ya los marroquines las compraban y se llend
de marroquines esto. Pero como agustico yo vivo, de antes y de ahora vivo a gusto.
Ahora con menos seguridad porque pasan por las noches corriendo, se pelean, y
en fin; y eso no pasaba antes. Que yo estoy mu a gusto aqui'y porque me cambian
parriba sino yo no me iba de aqui....que yo vivo a gusto, me trato con este hombre,
me tfrato con las vecinas, me trato con las marroquinas, yo me trato con quien seaq.

~ Nosotras también somos mu marranas, mentdndome yo vamos a poner que yo no,
pero la gente del barrio somos mu marranas porque estdn los contenedores vacios.
Alli no porque no tienen container, pero aqui que tenemos el container, vienen
estamos detrds de la higuera, vienen con los carrillos'y pum..., vienen con la bolsa,
las marroquinas en vez de venir ellas y tirar la basura mandan alos ninos y asin, con la
basura arrastrdndola arrastrdndola y las dejan ahimismo en la puerta de las vecinas,

como marranas si, mu marranas. Que enla vida hemos tenido cucarachas, también.
Queenlavidavemostenidogarraptasaqui, peroahoraestamosllenosde garrapatas.

~ Sipero antesvenian asulfatary metian pastillas de veneno enlos alcantarillados. Pero
ahora con el alcalde que tenemos que van para ellos na mds, no miran por el barrio,
no miran por la limpieza, ni sulfatan, ni meten venenos.

~ Ni pa las pulgas, ni pa las garraptatas ni pa na. Si el barrendero viene y recoge
muchas veces hasta las bolsas de porqueria que vienen de muchas calles de arriba
a tirarla ahi mismo en la plazoletilla que antes de tirarla en los container, la dejan
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ahi. Porque es que dan un paso mas la gente y se cansan. Antiguamente no habia
problemas con la limpieza, habia contenedores por tos lados, estaban un poquito
mas palld, ahora a veces debajo de la higuera te mueres...pero porque luego
vienen, rompen las basuras, las desparten todas para ver si hay algo y la dejan con
tola bolsarota, po peor que se estd el barrio. Hacemosreunionesy alo mejor vamos
ala reunidén 3 personas, como nos ha pasado antes, pa los mosquitos, pa la basura.
Miyerno pusd ahiun papel, un palo, con se prohibe tirar basura, porque sino echan
70, 90 0 100 euros o unos 800 euros, yo no se lo que puso mi yerno. Oye, fuvo una
tempord que no tiraban basura, pero como aquello ya lo tiraron, po ya la gente
ofra vez empiezan a tirar basura. Y qué le haces a eso? Le vas a pegar a un crio pa
que venga la madre y te tire de los pelos, po los dejas que lo haga. Yo hace poco
nos fueron a pegar por el sistema de la basura, jes que no podeis tirarla al container!
Yo no tengo ganas de ir ahora al container, po lo han tirao aqui, y ya estd.

~ Yo ya lo que habia que contar lo has contao. Yo llegué en el ochenta y algo. Al
contario de lo que dice aquila vecina pos que los nifnos no podian salir a la calle ni
a comprar. Iban a comprary le quitaban el dinero, le quitaban el reloj, le quitaban
las bicicletas y se lo quitaban to. Yo vivo en aquella parte y no, estamos mds pegaos
ala gente aquella. Entonces pues, habia complicaciones y hubo que echarle cara
a la cosa porque no podian salir a la puerta de la calle los ninos. Y eso, limpieza si
habia, limpieza pues mucho mejor de lo que estamos ahora, porque ahora es que
no se puede estarenla calle. Al principio habia muchos problemas de robo, te veian
porla calle y si te podian quitar algo te lo quitaban. A minunca me ha pasado na...

~ Po si no has salido de aqui de la casa...
~ Yo siempre he llevado mucho encima.

~ Muchas peleas que ha habido también. En aquella zona, muchas peleas y cuando
no han sido tiros, han sido muchas cosas, muchas cosas.

~ AqQui desde luego en la calle no ha habido pelea nunca.
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~ No aqui no, pero peleas fuertes alli si ha habido, muchas. Las peleas ahora han
cambiado, ahora los que se pelean son marroquines, con el mercadillo, se lian
a botellazos... pero por esa parte estamos tranquilos porque mientras se peleen
entre ellos... no nos solemos meter, hombre te puedes meter y defender algo, se
0 no e2 Antes los ninos no podian salir ni a comprar una barra de pan. Yo tenia
una tienda alli y tuve problemas, me rompieron los cristales, porque querian que
les espachara a las 3 o a las 4 de la manana. Hemos pasqo...y ahora estamos
pasando por el tio este, que no tiene de vergUenza ni chispa.

~ Yo de toda la vida he vivido mu a gusto en el puche, ya ves, no he vendido mi casa,
desde el primer dia. A mi ni me han quitado la ropa de la casa ni na.

~ Aposamisi,amise hanllevadolaropahastadelacuerdayhanentradoalacasacon
laropa abebercervezay decirle, oye venir pa cay mi mujer mirar sieraropa nuestra.
En general el cambio que queremos es que pongan contenedores, limpieza... a
mi los marroquines me dan igual.

~ Porque un marroqui tiene ganas de hacer sus necesidades, yo es que no se si
es que no tienen cuarto de bano, es que no lo se. Yo tengo recogido aqui a un
marroqui, yo no le cobro na, yo solo le cobro la comida, 150 euros es lo que le
pido yo pa la comida, y yo lo tengo recogido porque lo vi en la calle, angelico!!
Y como yo veo que yo tengo hijos, no me gusta verlo en la calle, y yo le digo:
tU no te preocupes que tU tienes una vivienda aqui. El chaval duerme aqui en
esta habitacidn, yo vivo en aquella del fondo, conmigo no se mete para nada el
chaval, al revés; el me dice, si tu te pones mala me llamas que yo estoy aqui para
lo que te haga falta. No me ha hecho falta todavia llamarlo, porque no me ha
hecho falta, pero si me hace falta llamar una noche , ese chaval que me cuida,
y que si no como, me obliga, eh! Y me dice: si tU no comes yo tampoco como.
Porque entiende muy bien el espanol...Yo lo quiero no como mi hijo, porque a
mi hijo lo he parido y a el no, pero yo le aprecio mucho porque se porta mu bien
conmigo. Y ten cuidado por ahi...el no sale en todo el dia de aqui. El viene to el
dia de trabajar, come y se va al gimnasio, cena y se va ala cama. Yo no le cobro
na por el alquiler, eso te lo juro por mi marido. Cuatro anos va a hacer que estd
aqui, a Jltimos de agosto o primeros de septiembre hard cuatro anos. El se estd
portando aqui en mi casa, el me respeta. Si el no me respeta yo lo echo. Yo desde
luego de el no tengo queja ninguna porque el muchas veces me dice:j mamal
y digo mira por donde me ha salido un hijo postizo mds! Mis hijos los de ahi en
frente, dicen: jeste es mi hermano postizo! Es muy buena persona el chaval...

~ Lo Unico que le digo del barrio a éste, al alcalde, que haga el favor, que yo estoy
hablando en representacion del barrio, de los vecinos, que haga el favor de poner
unos contenedores, sulfatd calles y podar los drboles, que no estamos pidiendo
tanto. O si no ya diimos que nos mande contestacion por escrito. Que estamos
esperando y ni contestacion, ni contenedores, ni sulfatao ni cortar los arboles. Ni luz
en la calle, que tenemos nosofros que ponerla; a ver, que pa venir a cobrar si son




buenos. Las luces de las calles las tenemos que costed nosotros. Hemos tenido que
cambiarlos portaldmparas para poner bombillas normales. Un dia vamos a cogerlas
basuras y las vamos a poner en medio de la carretera, a ver si asihacen mds cosas.

~ Las bombillas las tenemos que poner o mi hijo o yo, y las bombillas se funden
cada poco.

~ Antes las farolas que habian de calle, con su bombilla de esa autégenas pero
se fundieron y aqui ni venian a arreglarla ni na y entonces hubo que ir quitando
portaldmparas y poniendo otras de las normales.Tampoco habia mucha venta
ahi, habia dos bares y cuatro o cinco puestos mas.

~ Habia también una carniceria que era muy buena.

~ La carnicera se fue con el del bar.

“PARA MUESTRA UN BOTON” - CUANDO LLEGAMOS AL PUCHE,

2 LA ¥OZ DE ALMERA

MIERCOLER. 18 DE JUNK-DE 2008

Dos heridos de bala y un apufialado en una,
rifa entre marroquies y gitanos en El Puche

Tres personas resultaron
heridas y cuatro fueron
arrestadas tras dos reyertas

Jot SOpCEStos. alusos
una nina de cinco anos

JAVIER PAJARON

REDACCION
La barriada capitalina de El Puche
fue el pasado fin de semana des-
afortunado escenario de un en-
frentamiento a tiros entre una fa-
milia de etnia gitana y un grupo de

ha encendido las alarmas de Poli-
cia Nacional, Policia Local y los
propios vecinos de la zona. Tres
personas resultaron heridas en dos
altercados registrados el sibado y
el domingo en el mencionado ba-
o almeriense, Con uNoS SUpues-

tos abuses sexuales a una nifia de
cinco afios como centro de las iras
de unos y otros.

Lainvestigacion no
encontrd signos de abuses
y especula con disputas
econdmicas como mévil
del choque entre bandos

Segiin pudo conccer LA VOZ DE
ALMER{A a través de testigos ocu-
lares, los primeros incidentes se
produjeron en la avenida Mare Nos-
trum, a primeras horas de la tarde
del sdbado. Tres personas de etnia
gitana, al parecer de una misma
familia, increparon a cuatro ciuda-
danos de origen rusolmdn en el in-
terior de un locutorio, alos que exi-
gen explicaciones sobre una pre-
sunta agresién sexual sufrida por
una nifia de cinco afios, pertene-
ciente a la mencionada familia.

Tiroteo

Ladi e b 4 -
toen choque viclento, donde
una persona resulté*herida por
arma blanca en el costado. El hom-

SEE A

= Imagen de archive de una operacién policial anterior en El Puche. /uvoz

MARTA SOLER
REDACCION

La 4

conviven en uno de los
barrios mis desfavoreci-

na ha solicitado media-
cidin para mantener un en-

dos del munici-
pal No se trata del primer

buen clima de conviven-
cla

La técnica del acerca-
miento entre lideres ra-

bre fue trasladado hasta el com-
plejo hospitalario de Torrecdrde-
nas, donde fue atendido de las he-
ridas. Agentes de la Policia Nacio-
nal y la Policia Local de Almeria ba-
tieron todo el barrio hasta detener
alos cuatro moradores del locu-
torio en calles de El Puche centro,
a primeras horas de la noche.

Sin embargo, la dispusta, lejos de
calmarse, se intensificd durante el
domingo. Asi, segiin fuentes judi-
ciales consultadas, 2 media tarde,
dos bandos numerosos de gitanos
¥ magrebies se enfrentaron en un
tiroteo en las calles del barrio. Dos
personas resultaron heridas por
arma de foego, a saber, un hombre
recibié un disparo en el brazo y un

I Joven de etnia gitana un impacto de

Musulmanes y gitanos ya se unieron
para atajar enfrentamientos en 2006

ridas que le habfan pro-

vocado en su cuerpo.
Después de los aconte-

cimientos, que mantuvie-

entre gi-

clales ir este

tes de la poblacion gitana
en el barrio de El Puche y
debatir acerca de los nue-
vos acontecimientos su-
cedidos en la zona y que
vienen a poner de mani-
fiesto algunas cuestiones
que han aflorado en los
afios i

tanos e inmi (so-

bre todo de religion mu-
sulmana;

).
de ve-

bj ¥a se produj
hace justo dos afios. En-
tonces, en el mes de junio,
el d ch fue el

1 N
cinos de El Puche son
muy valoradas entre la

robo en el interior de la
mezquita de El Puche. EL

P que
ya se ha puesto en con-
tacto con una de ellas

igilar

ron i El Puche
durante dias, tres asocia-
ciones suscribieron un
manifiesto en defensa de
“lazos de entendimiento
y didlogo™ entre todos los
colectivos que conviven
en el barrio. Lo firmaron

los individ 'quetr;ta-
ban de delinquir y, a con-

para guir un acer-

cia, tuvo que ser

on los gitanos b

yal entre todos, un

sanitarios trataran las he-

la Asoci de Vecinos
Alcald, la Asociacidn Cul-

bala en la espalda.

Tension

Fuentes oficiales de la Comisaria
Provincial de la Policia Nacional

Un vecino del barrio recibié
un navajazo el sdbado, y dos
personas resultaron heridas
de sendos balazos en la rifia
registrada el domingo

han confirmado que el incidente se
produjo, aungue han declinado en-
trar en detalles sobre “una investi-
gacidn abierta™. No obstante, la
Comisaria ha insistido en que se ha

P —————— ”

en la barriada para prevendir un re-
brote de los enfrentamientos. A
este mensaje se han su-
mado representantes de los veci-
nos, que han llamado al didlogo
para paliar las disputas.

Por otra parte, fuentes judiciales
sefialaron que, aunque existié una
denuncia por parte un familiar de
la nifia de cinco afios, no han tras-
eendido datos que permitan decla-
rar ! clones. En ese

tural para el Desarrollo

los Gitanoyla iacidn Ar-

Rahma.

caso, un mévil podria ser
un ajuste de cuentas por motivos
econdmicos.

AT IR AR RAEEAREN
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‘Suefia tu barrio’ Plan Piloto de Actuacién Integral en zonas sensibles

DESPUES DE UN TIEMPO

ALMERIA
DOMINGD, 16 DE AGOSTO DE 2009

Cinco meses de lucha
por la integracion
social en tres barrios

El plan est4 promovido por el Gobierno ylo gestiona Almeria
Acoge en El1 Puche, La Fuentecicay Las 200 Viviendas

MALU MANSILLA
REDACCION

Cuatro meses lleva en marcha el

alizados en los tres barrios. Ahora,
cada dia mds son los vecinos de es-
tas zonas lo que, con la ayuda de la
entidad, comienzan a arreglar sus
bl “En Las 200 Viviend:

Acoge explica que se realizan talle-
res en la calle para los nifios del ba-
rrio que son mucho més que simples
juegos para los més pequefios. Co-

zonas qu
lleva a cabo en los barrios capitali-
nosde El Puche, La Fuentecica y
Las 200 Viviendas, de Roq de

los jévenes no tenfan zonaspara ha-
cer deporte, sélo se jugaba al fiitbol

enunapl daba sin vida.

para el 1a tensidn

existente en una calle del barrio. Esta
via estaba ocupada por vendedores
que vendian todo tpo

Mar, y ya comienza a dar sus frutos.
Este programa, més conocido

Ahm;.hmm;hed.omhgemse
involucre para pedir a la adrini

de objetos a bajo precio, una cont-
nua agl idn de que

tracién que ayude a crear una zora

de exp para poder hacer de-
portes”, indica Miralles, que explica
que también se ha levado a cabo un

¥ la Junta y thene un
4 el

1y de euros. Sulaboresla
de llevar a cabo tareas de integra-

campamento urbano en el barrio.
En el Puche también comienzan a

verse los frutos del trabajo en co-
ividad. El di de Almeri:

es el consorcio CEPAIM-Almeria
Acoge, organizacién no guberna-
mental dirigida por Juan Miralles y
con una amplia trayectoria en la in-

ter social con colectivos in-
migrantes en la provincia
Colaboracién

“La base del programa es que sean
los propios vecinos los que se in-

¥ a
para mejorar su barrio”, explica Mi-
ralles, que asegura que “en el pro-
yecto no cabe trabajar de forma in-

" Musicaporla
interculturalidad

%En El Puche unir culturas
es fundamental. Juan Mira-
lles explica que “en el barrio
hay dos grupos de miisica,
uno marroqul uno de gita-
nos", “Nos pidieron ayuda,
querian avanzar y formarse
en misica. La dnica condi-
cién que les dimos es que

dividual. Son los habi de es-

tos barrios los que tienen que ayu-
dar en cada tarea”. En esta premisa
se han basado los cuatro meses de
trabajo que la asociacién Deva yare-

trabaj juntos e hici
midsica de fusién”. “Se da-
rén cuenta gue de son igua-
les cuando trabajen juntos”.

impedia el paseo de los vecinos y que
llenaba la zona de ruido ¥ suciedad.
Juegos contra la suciedad

Almerfa Acoge organizd asf una
asamblea entre comerciantes y ve-

' cinos para buscar una solucidn, los

primeros se fueron a otro sitio y los
segundos tomaron la calle de forma
pacifica para que no volviera a ser
ocupada. “Fue el comienzo de las ac-
tividades con nifios”, explica Mira-
lles. Pero para hacerias hay otra con-
dicién: *Antes de comenzar los jue-
gos cada dia los vecinos tienen que
Hmpiar 1a zona®", afirma.

Y si no limpian, no hay juegos. La
coordinadora de la actividad en el
Puche, Isabel Gémez, explica que las
cinco personas que trabajan en el ba-
las necesidades y offecen propues-
tas. Pero si no colaboran no se ile-
van acabo. "Se han ofrecido los jue-
gos en una zona del barrio, pero los
vecinos no han querido colaborar
para limpiar, asi que no se hardn alli”,
explica. Los talleres ya han pasado

="

u El juego preferida de los nifios de) barrio es saltar a la comba y més de una 1

por varias calles del Puche Norte,
#ona en la que existen muchos Yin-
cones ahandonados y que co-
mienzan a mejorarse gracias a
esta actividad.

Cine en la calle

Es en esa zona donde, ademas,
cada jueves por lanoche, ¥ siem-
pre que los vecinos limpien la pla-
za, se instala en ella un proyector
y mds de clen personas asisten
cada semana a un cine de verano.
Actividades que dan vida a este
barrio y que se unen a las que, gra-
clas a este plan, la entidad tam-
bién realiza en la Fuentecica
Como la Escuela de Verano, en la
que participan més de cien nifios,
la Escuela de Padres o el curso de
reciclaje para mujeres.

m Los jueves hay cine en [a calle. ravoz
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wpuntan a estas actividades. 1 JUAN SANCHEL

= Dos ninos miran c6mo salta otra nifa del barrio,  JuA SANGHEZ

Cuando los cepillos llegan a la plaza

B8 Cada martes y jueves la plazole-
ta:Manolo Caracol de la zona norte
de El Puche parece esperar a que las
mjeres del barrio bajen sus frego-
nas y escohas para dejarla aseada.

En pocas horas, del ruido de los
cepillos s¢ pasa a las riszs de los ni-
fios. Mis de una veintena de peque-
Tios que esperan ansiosos sus horas
de juegos animadas por dos moni-
tores de Almeria Acoge, que pasan
la tarde ensefidndoles que compar-
tir un mto divertido puede ser 1o me-
Jjor del dia. Y para ello no hace falta
un cajon Beno de juguetes. Conuna
cuerda y algunos lazos basta para in-
ventar un monidén de juegos para los
que los nifios del barrio no necesi-
tan calzarse. Muchos de ellos pre-
fieren ir descalzos por una plazs que
para ellos es una extensidn de su pro-
placasa

En lo que coinciden todos es en el
gusto por la comba. En una fila mis
que desastrosa por los nervios de
querer saltar espera cada nifio, ex-

pectante ante los saltos del resto,
hasta que este onden s& vuelve caos
cuando Mohamed, i pequefio que
se divierte més chinchando que si-
guiendo las instroeciones de los que
ellos Raman i

la
cuerda en pleno salto de algin com-

Cada tarde antes
de los juegos las
mujeres del barrio
limpian la plaza

pafiero, lo que provoca las risas de
algunos y los enfados de otroa.

Y de la comba al lazo, del lazo al
‘balén prisionero y de éste a los di-
‘bujos, pasa la tarde de cada martes
¥ miércoles enla plaza Manolo Ca-
racol, que descansa cada noche es-
perando que Ueguen nuevamente
los cepillos. Bstos vuclven el jueves

¥ cuando los vecinos comienzan a
bajar sillas la plaza ya sabe la plaza
que todos juntos verdn una pelicu-
la esa noche.

Cuanda el sol sa va, mds de un cen-
tenar de vecinos se sientan delante
de la gran pantalla que instala Al-
meria Acoge. Y lo mejor de la noche
no es que ver una buena pelicula,
sino & ellos mismos, porque con el
titulo ‘Suefia to barra', el primer cor-
tomeiraje es del barrio, y sus prota-
gonistas: los vecinos. Risas, aplan-
508 y gritos lenan asi cada noche del
Jjueves laplazoleta Manolo Caracol,
que voelve a dormir cada noche es-
perando que Deguen los cepillos.

costa
dealmeria
empresas

2009




Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

AQUI OTRO AMIGO, AQUI LA FUENTECICA

Nombre:
o ¥, La FuenteC'lCa
EL Quemadero

Fecha de Nacimiento:

Cm 1970

Domicilio:

Extrarradio Oeste de la Ciudad de Almeria. Un barrio de familias trabajadoras que
habiaido creciendo desde 1970 a partirde antiguos barrios aislados, huertasy antiguas
casas — cueva de la falda de la montana que lo separa de otros barrios antiguos
de la ciudad como el de San Cristébal o la Hoya. El deterioro social de este barrio
comienza con el fracaso de una intervencion bien planificada y mal desarrollada:
la construccién de alternativas de vivienda a la ocupaciéon de las antiguas cuevas
de los Polvorines, San Romdn y Fuentecica Alta. A principios de la década de los 90,
una Asociaciéon de Vecinos bien asentada en el barrio, la “Unidad de la Fuentecica”,
trabaja durante meses en la elaboraciéon de un censo y en el seguimiento de vecinos
que accedian alos blogues de viviendas recientemente construidos que se entregan
enmayo yjunio de 1991. Al poco tiempo, esta misma Asociaciéon denunciaba la venta
y el tfraspaso ilegal de estos mismos pisos a personas ajenas al barrio, infroduciendo en
el mismo un nivel de desestructuracion familiar y social que hasta el momento no era
habitual en la Fuentecica.

La falta de atencion y seguimiento de este proceso por parte de la administracion
responsable de la ocupacién, dio lugar a que familias concretas se apropiaran de
calles completas (un ejemplo claro es la calle “las negras”, ocupando bajos de los
edificios no destinados a vivienda y generando un gueto en el interior del barrio que
desde entonces ha ido a peor: marginalidad, abandono, sensacién de impunidad...

Lasegundafase de estas viviendas alternativas, llegd unos anos después culminandola
construccion de las llamadas “casas verdes”, esta vez ocupadas tanto por poblacion
del barrio como por personas provenientes de la zona demolida del barrio de San
Cristébal o de Pescaderia a partir de 1995.

La no eliminacién total de las antiguas cuevas, ha supuesto la proliferacion de nuevas
chabolas adosadas a los restos de las mismas, ocupadas por familias inmigrantes
provenientes fundamentalmente de paises europeos del Este.




Sonando Nuestro Barrio

Nacionalidad:

La mayoria sigue siendo espanola, seguidos, por orden numérico, por colectivos de
ecuatorianos, senegaleses, marroquies, colombianos, cubanos, brasilefios y varios
paises de la Europa del Este. Es una poblacién total entorno a 8000 personas, unas

1000 provienen de terceros paises.

Edad:

Las edades se encuentran bastante compensadas, si bien la poblacion autdctona
aporta mds personas mayores y ninos, y la poblacién inmigrante, mds jbvenes. La
poblacién infantil, no obstante es grande, tanto entre autdéctonos como entre

inmigrantes.
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Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

En primera persona:

Angeles, 56 aios, toda su vida en el barrio. Nacié y se crié aqui.

La Finca de Avelino, le decian, era una casa muy antigua, muy grande, con un
arbol muy grande (la plazoleta del arbol, le decian). Esta plazoleta (donde estamos
frabajando) era un establo, con animales y la finca tenia un huerto que llegaba
desde la plaza del Quemadero hasta arriba, era la finca mds grande. Otra finca mas
pequena, el cortijo de Ramadn, pero lo vendieron y empezaron a construir. Estas son
las primeras casas que hicieron (donde estamos trabajando), sdlo existian estos pisos y
allado estaba la huerta Anita, que era una finca con criados, una balsa con un gran
cauce, donde nos bandbamos (no habia agua en las casas), la ropa la lavadbamos
en el cauce. Todo eran fincas, luego hicieron la huerta Miras.

Estaba muy bien (el barrio), muy bonito, muy buenos vecinos, pero fueron yéndose y

han venido otros que han echado el barrio a perder: gitanos, extranjeros,...teniamos

un jardinero que nos cuidaba las plantas, todo muy bonito. Las calles las limpidbamos

todas las vecinas, con una manguera, se hacian las fiestas en el barrio, ahora no (el
alcalde de barrio lo ha echado a perder).

A mime encanta vivir aqui, tengo un terreno con toda la tranquilidad del mundo, una
buena casa, pero mi barrio es mi barrio, ya no estd la gente que vivia antes, pero mi
barrio es mi barrio.

A mi me duele verlo mal, antes el barrio era tranquilo, la gente se podia sentar en las
puertas hasta las tantas, disfrufando de la calle y ahora pues no te puedes sentar.
Ahora estd todo muy mal, antes estaba todo sembrado de flores, de higueras,...todo
limpio, precioso.

Me gustan mis vecinos, aunque nos peleamos, luego estamos todos bien, son mis
vecinos de toda la vida, son ninos que he visto nacer, han crecido, tienen hijos...

Me duele lo que le hagan al barrio, para mi donde se pone mi barrio no se pone
ninguno, el problema de que el barrio esté asi es de la gente que vive aqui, el barrio no
tiene la culpa de que la gente lo trate asi. La gente de mi calle es gente trabajadora y
donde viven mis padres también, pero se han ido metiendo y lo han ido destrozando.
Algunos gitanos son de aqui, pero otros se han metido aqui'y lo han destrozado todo.

Cuando estaban las cuevas, perfecto, alli ha vivido una familia con 15 hijos y han




Sonando Nuestro Barrio

respetado todo, todo eran casitas que vivia gente ahi'y estaba todo precioso, tenian
su aguica, todo muy limpio, muy guapo, pintaban con cal. Una mujer que va en una
silla de ruedas, sordomuda que vivia ahi, le cosia la ropa a la gente, eran como una
familia, si uno no tenia qué comer, traia otro y comian todos.

Pero se cayd todo entero abajo por las lluvias, les dieron pisos y ya compramos las
casas. Yo tenia 16 ahos cuando compré mi casa, no tenia ni edad para hacer las
escrituras.

Lo que mds me gusta es mi barrio...mi hija vive en Huércal, en Los Pinos, pues yo
eso lo veo como un cementerio. No me gusta. No lo soporto. Los curas que vivian
aqui muy bien, me preguntaban: “Angeles, 3qué haces de comer?” Y subian y
levantaban la tapadera: “Ay qué tomate mds bueno”, yo guisaba y les daba a ellos
y nos ftomdbamos unas tapillas, como una familia.

Me gustaria que estuviera todo muy bien, como antesy que lo respetaran, que dijeran
esto es nuestro, vamos a cuidarlo, disfrutar los anos que nos quedan. Yo tengo otra
Ccasqa, pero No me quiero i, No me veo en otro sitio, aunque ya no puedo subir las
escaleras con las piernas. Claro, como lo compré con 16 anos quién me iba a decir
que no iba a poder subir.

El Hadji, senegalés. 54 anos. Desde 1989 en el barrio.

El Quemadero-Fuentecica forma parte de los barrios que llaman marginales, como El
Puche o Pescaderia, que se van dejando poco a poco, no a nivel social, pero a nivel
material...la Administracion (Ayuntamiento) no se preocupa de nada.

Mi impresion cuando llegué al barrio (1989) no se puede comparar con la situacion
actual, que esta degradado, la gente tiene miedo (Fuentecica = gitanos, droga,...). En
el 89 no habia tanta poblacion extranjera, ni culturas diferentes; yo era practicamente
el Unico inmigrante, negro, donde yo vivia era la Unica casa de inmigrantes. Hemos
sufrido un poco de rechazo, porque aqui no habian convivido con otras razas, por
ejemplo los gitanos eran mds conocidos, pero los marroquies, latinos, no.

Pero a lo largo del tiempo, no sé si han tenido suerte con nosotros o nosotros suerte
con ellos, pero han cambiado las cosas...depende de coémo se comporte uno, pero
han llegado a decir que prefieren un vecino negro que uno que “lo ponga negro”.
Habia una vecina, Rosa, que nos tocaba a la puerta, nos preguntaba si nos faltaba
algo....No se puede hablar de RECHAZO en el barrio, yo no he visto ningun conflicto




Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

racial en el barrio, como en otros barrios que te llaman moro, negro, aqui no, salvo
casos excepcionales. Es un barrio trabajador, pero con el paro se nota, que hay mds
gente en la calle, aunque hay familias que se dedican a ofras cosas, que no me
interesan, pero la mayoria son trabajadores; si hay una casa de droga no todo el
barrio vende droga.

En el barrio puedes andar a las 2, a las 3, es uno de los barrios mds seguros, no se
puede hablar de inseguridad.

La Administracion ha transformado el barrio de esta manera, pero han convertido el
barrio en un vertedero social, toda la gente que les pueden molestar en otro sifio los
mandan aqui.

Lo que han aportado los extranjeros al barrio, para mi, es que no me siento solo y que
algunos inmigrantes se sienten como si estuvieran en el suyo, andan por la calle como
si estuvieran en Senegal, libremente, no les dicen nada, se les nota en la cara, que
sonrien, hablan libremente como si estuvieran en su pais, aportan riqueza cultural. En el
barrio no sabian cémo eran los negros. En el 89 para alquilar una casa era muy dificil,
cuando llamabas y se enteraban que eras inmigrante no podias alquilarla, menos
a un negro. Hoy dia, no sé si por la crisis o por la seguridad que ofrecen, prefieren
alquilar la casa a un inmigrante que a un autéctono. En el barrio hay, al menos, 12-15
casas de inmigrantes, que en ocasiones comparten con espanoles.

Me gusta vivir en este barrio, me siento identificado, este es el tipo de barrio que hay
en mi pais, entras en una casa sin pedir permiso, la gente en la calle se saluda, todo el
mundo se conoce. No podria viviren un barrio como la Rambila, los vecinos que llevan
alli mads de 20 anos y no se conocen, ni buenos dias ni nada, si necesitan algo no le
pueden pedir al otro, para entrar en una casa hay que pedir permiso.

Llievamos muchos anos esperando a los politicos, pero nunca se hace nada, tenemos
que hacerlo nosotros mismos.




“COMO MUESTRA UN BOTON” - CUANDO LLEGAMOS A LA FUENTECICA
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Imagen del barrio de El Quemadero para el que los vecinos piden mejoras integrales.

FRAM LEOHARDO

Vecinos de El Quemadero piden
mejor higiene en las plazas

Solicitan al delegado de Salud
la ubicacion de un centro
sanitarioen lazona

B.F. Q. / ALMERIA

La probabilidad de que se ubi-
que un centro de salud en el
barrio de El Quemadero ha he-
cho saltar las alarmas vecina-
les. Muchos residentes, repre-
sentados por el presidente de
la asociacion Buen Futuro,
Antonio Calvo, han aclarado
que “se estd buscando una pla-

za para hacer el centro, y nos gus-
taria que fueralade El Quemade-
ro por ser la mads representativa
del barrio, pero cualquiera que
vea las condiciones en las que se
encuentra se echaria paraatras”.
Para Calvo, la plaza carece de
las “condiciones basicas de higie-
ne necesarias para que se instale
un centro de estas caracterfsticas”
y hainvitado tanto al delegado de
Salud, Manuel Lucas, como al al-
calde de Almeria, Luis Rogelio
Rodriguez-Comendador, “a que
visiten el barrio y nos digan si es

normal o no la situacién en que
nos encontramos”. La idea que
tienen los vecinos y que quieren
presentar en la Junta de Andalu-
cfaeslade un centro de dos plan-
tas y una zona de aparcamientos
aunque “sabemos que para plan-
tearnos eso hay que limpiar las
plazasy mejorar las condiciones”.
“Se propuso la construecién del
centro en calle Ceuta, Largo Ca-
ballero y alguna otra, pero estdn
bastante lejos de lo que es el cen-
tro neuralgico del barrio y no es-
tamos de acuerdo”, afirmé Calvo.




EL BARRIO NO ESTA EXACTAMENTE IGUAL

m Preparacién del mural en La Fuentecica-Quemadero. / ALMERIA ACOGE

‘Soniando nuestro barrio’,

apuesta comunitaria para
la mejora de La Fuentecica

Almeria Acoge coordina actividades de mejora
de la barriada realizadas por sus propios vecinos

J.P
REDACCION

La organizacién no gubernamental
Almeria Acoge trabaja desde hace
mas de un afio en el Plan Piloto de
Actuacién Integral en Zonas Sen-
sibles, una iniciativa enfocada ha-
cia la integracién social de la co-
munidad inniigrante y a la mejora
de la convivencia en tres barrios al-
merienses (La Fuentecica y El Pu-
che en Almeria, y Las 200 Vivien-
das en Roquetas de Mar).

Entre las actividades organiza-
das por la ONG, dentro del deno-
minado programa ‘Sofiando nues-
tro Barrio’, un grupo de vecinos
participa en una actuacién de
“transformacién y mejora del en-

El Plan en Zonas
Sensibles apoya
actividades en tres
barrios almerienses

tormo de la Plaza Sacromonte”, en
La Fuentecica, con la creacién de
diversos murales.

El objetivo es integrar a los ciu-
dadanos en los planes de rehabili-
tacién de espacios piblicos aban-
donados por el Ayuntamiento en
esta zona, implicando a varias ge-
neraciones en actividades comu-
nitarias disefiadas por ellos mismos

en reuniones coordinadas por Al-
meria Acoge.

La Junta ha anunciado reciente-
mente la ampliacion de las activi-
dades del Plan Piloto hasta final de
afo tras conocer evaluaciones muy
satisfactorias de sus efectos en los
tres barrios almerienses seleccio-
nados. El proyecto cuenta con la
participacion de la Secretaria de
Estado para la Inmigracién, la Jun-
ta de Andalucia y los Ayuntamien-
tos de Almeria y Roquetas de Mar.

La participacion de los propios
vecinos en el disefio de las activi-
dades es precisamente una de las
fortalezas del plan, centrado en zo-
nas con gran presencia de inmi-

grantes.




Sonando Nuestro Barrio

AQUI OTRO AMIGO, AQUI LAS c00 VIVIENDAS.

das

Domicilio:

Roguetas de Mar

Domicilio:

El barrio de las “200 Viviendas” de Roquetas de Mar fue creado a finales de
los anos 50 y destinado a los colectivos sociales mds desfavorecidos; y ha ido
cambiando con el paso del tiempo, tanto su aspecto fisico como social. Dicho
cambio, estd siendo mds acusado en los Ultimos anos en lo relativo a la poblacion,
debido al aumento de la inmigraciéon procedente del continente africano.

En su origen, el barrio se planificd para dar respuesta a la falta de alojamiento de una
poblacion inmigrante interna, que procedia de localidades relativamente cercanas
de las provincias de Almeria y Granada. Los planificadores seleccionaron una zona
consolidada con perfecta conexién con el ndcleo urbano, con una distancia de
alrededor de 500 metros respecto al cenfro econdmico y funcional de la ciudad de
Roquetas de Mar.

En el déficit de viviendas en la década de los anos sesenta muestra el desajuste entre
la oferta de alojamiento y los habitantes que, en niUmero creciente, son demandados
por las actividades agricolas del municipio.

En los Ultimos anos se ha producido una salida de la poblacion autdctona del barrio,
con la consecuente llegada de inmigrantes que no podian acceder a viviendas
situadas en ofros espacios. Todo esto ha sucedido en un periodo de tiempo muy
corto sin que se produjera un proceso de adaptacion e integracion.

Nacionalidad:

Frente a las poco mas de 3.000 personas que recoge el Padrén Municipal, se estiman
unas 8.000 personas residiendo en el barrio. La mayor parte de esta poblacion es
inmigrante: un 27% de poblacién autéctona, y delresto: 14% Senegal, 13% Marruecos,
8% Ghana, y largo etcétera de Las Guineas, Mali, Nigeria, Costa de Marfil, Rumania,
Mauritania... la poblacion gitana también se ha ido desplazando fuera del barrio.

Edad:

Los hombres jovenes son la mayoria, fundamentalmente inmigrantes, siendo la
poblacion autéctona la que proporciona la franja de edad a partir de los 50 anos.




Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas
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En primera persona:

MARIA

Llevo 43 anos, yo vine antes que el barrio. El barrio se construyd después de vivir yo
donde vivi.

El barrio, po el barrio es un barrio estupendo. Yo no me voy a ir de aqui pa irme a
ofro sitio. Te voy a decir porqué: porque el fendmeno de migracion lo tenemos en to
Roquetas entero. Porque son criaturas y estdn viviendo igual que to el mundo donde
han podido comprarse una casa se la han comprao, se la han alquilado y estan
viviendo igual que to el mundo. Es que mucha gente dice “Ay yo me voy porque ahi
no se puede vivir que hay mucho inmigrante”, po yo pa mison iguales.

Es un barrio como decia aquel que es uno de los mejores de Roquetas pero ahora
mismo pues la gente estamos mas diferenciada y entonces pues habemos como
decia aquel pue otra forma de vivir y todas esas cosas pero dentro de eso es un barrio
como decia aquel muy acogedor. Ha acogido a todo el mundo que ha venido. Es
que estamos 200 vecinos en muy poco espacio. Enfonces pues resulta que estamos
muchos, parece que estamos muchos pero no es que estemos tantos.

LT T

Es gente con poco poder adquisitivo y siempre po no es lo mismo que la gente que
habia antes. La gente que habia antes como han tenido mds poder po san ido a
ofras zonas de mds, de mds valor; vamos a decirlo asi; porque estas casas fueron unas
casas que hizo el gobierno de proteccion oficial pa las familias humildes y pobres.

La gente que vivian a lo mejor 4 0 5, 7 u 8 en una habitacion o dos. Aqui se viene
a vivir la gente mds pobre. Conforme han ido subiendo su renta percdpita y han
podido pues se han ido desplazando, se han ido yendo. sQuién ha comprado las
casas¢ Po la gente que ha venido con menos poder adquisitivo y enfonces son
los que han comprado las casas. Y otras po que las han alquilado, o han tenido
medios o se han comprado otfra en otra zona y han alquilado las casas. Y aqui pues
estdn viviendo. Pero que nosotros llevamos ya desde los anos 80 conviviendo con el
mismo panorama que hay ahora, con la misma gente, mds menos, pero con gente
inmigrante llevamos desde el ano 80.

Yo tenia un supermercado y yo he visto que cuando ya estdn situados y tienen dinero
po han comprao las mejores marcas y han comprao los mejores perfumes y todas las
cosas. Cuando no se tiene no se tiene, ni pa comer ni pa vestir ni pa nada. Y ya esta.




Sonando Nuestro Barrio

JUNA BATALLA CAMPAL EN ROQUETAS
0 LA BATALLA DE TODOS LOS DIAS?

(Otra aproximacion al barrio escrita por Juan Miralles en septiembre de 2008)

Los periddicos lo han titulado “una batalla campal en Roquetas”, cierto por
desgracia, pero no anoche ni antenoche, ni tampoco solo en Roquetas.

Lo del otro dia no fue una “reyerta entre senegaleses y gitanos” como anunciaron
y no rectificaron algunos peridodicos; tampoco una novedad noticiable por mds
que apareciera en tfodas las noticias. No se me malinterprete, se agradece
la cobertura medidtica porque ni mds ni menos ha muerto un hombre y eso
siempre debe ser noticia friste. Luego la masa descontrolada que se lanza a la
calle y crea tumulto y destrozos, fruto quizd de la desesperanza y del cansancio
de tanta batalla. Nada justificable, por supuesto, nada aconsejable, por
descontado, pero masa al fin y al cabo en la que nunca importa el color, sino
mas bien lo que puede traslucir de fondo.

O.K., (como aparecié en muchos medios, esa nueva moda de no nombrar ni
los hechos ni las personas) no participd en ninguna batalla campal esa noche,
ya sabemos que murid intentando evitarla. Su batalla habia comenzado hacia
muchos anos. Comenzd cuando descubrid que no habia ofro camino para el
futuro que dejar su tierra y su gente; nueva batalla para llegar hasta nosofros
Dios sabe de cuantas formas imposibles; batalla para encontrar un hueco
bajo un techo entre nosotros; otra batalla cruel todos los dias para conseguir
frabajar algunos de ellos; una gran batalla al fin para conseguir, casi, obtener
los respectivos permisos para hacer lo que ya estaba haciendo sin ellos: residir y
frabajar enfre nosotros.

Pero habia otra batalla, mds campal — de campo — compartida con otras miles
de personas: la de intentar vivir en un barrio que poco a poco se fue llenando
de gentes como él, de muchos origenes, también espanoles, pero de gente
que luchaba como él por abrirse paso honradamente. Un barrio que se ha ido
llenando de personas y vaciando de iniciativas publicas, de urbanizacion, de
cuidado del mobiliario urbano, de propuestas de participacion, de presencia
policial... la batalla cotidiana de cualquier barrio que, esté en el centro o no de
la ciudad, se deja al margen de tantas cosas, es decir: se margina. Y cuando
el entorno se deteriora y se margina, se deterioran y se marginan también las
personas, y surgen comportamientos y actividades marginales, delincuencia,
inseguridad... y O.K. pierde la batalla, él que ya habia conseguido casi la
victoria, él que casi tenia ya el “arraigo social”, cae victima mortal de esa batalla
cofidiana.

Ni drogas, ni ajustes de cuentas, ni gitanos, ni inmigrantes, ni racismo... hay
pobres senoras y senores, mejor dicho hay personas empobrecidas, barrios
empobrecidos, hay rabia de pobres y condenables desordenes de pobreza, de
exclusion, de marginacion.

Manana, o dentro de un mes, en Roquetas o en cualquier otro sitio, otros muchos
O.K. de cualquier color de piel, seguirdn con su batalla campal cotidiana por
salir de pobres. Mientras en Senegal una familia llora la muerte de un hijo, de un
hermano...pero el padre de este O.K. concreto, desde la distancia pide que
no haya mas sufrimiento por la muerte de su hijo, que no haya disturbios, es
Ramaddn, dice, tiempo de paz, pide que recen. Y los pobres siguen con su
dolor, con sus vidas grises y con el sueno de sacarlos un poco de esa miseriq,
porque O.K. era mucho mds que un hijo era el futuro, ahora muerto. Ojald que
sigan siendo noficia.




“COMO MUESTRA UN BOTON?”

CUANDO LLEGAMOS A LAS DOSCIENTAS
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ALMERIA

BATALLA CAMPAL EN ROQUETAS / La convivencia

El explosivo coctel de

las 200 Viviendas, un

barrio multirracial a
punto de estallar

Mas de 90 nacionalidades conviven en
este niicleo roquetero, abocado ala
marginalidad, en el que falta seguridad

INEREA SAMPERIC
ALMERIA — En el barrio de las
200 Viviendas de Roquetas de Mar

o casi un de na-
cionalidades; la mayoria, inmi-
grantes subsaharianos llegados
para trabajar como mano de obra
en los invemnadercs del Poniente
almeriense. En este nicleo multi-
rracial, construido en la década de
los 70 para albergar a 200 familias,
residen en la actualidad entre
6.000 y 8.000 personas, una cifra
dificil de calcular incluso para las
autoridades locales, incapaces de
controlar el censo municipal por el
trinsito de personas, que se des-
plazan constantemente de una
ciudad a otra del pals, en busca de

La poblacién inmigrante que se
ha asentado en

daban ayer, intranquilos, en la ca-
lie el devenir de los acontecimien-
tos.

Muchos reconocen que las dis-
cusiones y peleas son habituales,
pero lo achacan principalmente al
tréfico de droga.

Si bien, la multiculturalidad del
vecindario no habia sido hasta
ahora motivo de graves conflictos
interraciales, la batalla campal del
sdbado por la noche descubre un
problema latente de un barrio abo-
cado a la marginalidad. E! princi-
pal problema, ademis del comple-
jo entramado social, es la existen-
cia de puntos de venta de droga
que, aseguran los vecinos, escapan
al control policial.

Las 200 Viviendas es el espejo
del Rog de hoy, un jcipi
que en 2008

la zona ha ido
desplazando
poco & poco a
los que tradi-
cionalmente
vivian en el ba-
mio. Locuto-
rios, ultrama-

Construido en la década de
los 70 para albergar a 200
familias, hoy residen en €l
mas de 6.000 personas

contabilizé una
_poblacién ex-
trinjera  supe-
rior a los 20.000
habitantes, - de
los mds de
71.000 censados
en el padrin

rinos,  bares, ;
querias y demds comercios

son regentados, sobre todo, por

personas de origen africanc.
Casimiro es de los pocos oriun-

dos que siguen en el barrio. La vio-

municipal. Por

este motivo, percibird de la admi-

nistracién central mas de 80.000

curos destinados a favorecer la in-
gracidn y la inter lidad.

Senegaleses, mauritanos, ma-

lencia de la fatidica madrugada le
did en su casa. «Los more-

nos son bastante pacificos. No en-
tiendo qué ha podido pasar. Estu-
vimos toda la noche en vilo, con
las persianas cerradas y escuchan-
do ruidos de cristales, de sirenas y
un  helicéptero  sobrevolando

casas, hasta las cuatro de
la madrugada o asi, que ya se fue

lo todos, senald este veci-
no, que, COmO ofros tantos aguar-

rroquies, y otras nacio-
nalidades llenan la vida de las ca-
lles de las 200 Viviendas, que han
visto truncada la aparente tran-
quilidad de su rutina por este tris-
te suceso. Reestablecer la calma
del dia a dia no va a ser tarea facil
¥, & partir de ahora, planeard so-
bre sus cabezas la noche en la que
ardieron contenedores y las ganas
de tomarse la justicia por su mano
se apoderd de sus convecinos.

«No es un lugar para ninos»

«No es un barrio

En este sentido,

tranquilo. No dan

para que un

OO P—
Las palabras de
Abdalah, padre
de dos nifos pe-
queiios, dejan en-
trever que la ba-
rriada de las 200
Viviendas no es el
lugar mis idineo
en el que los pa-
dres deseen que
crezcan sus pe-
quenos.

La inseguridad
es una de las prin-
cipales  quejas
que las familias
que residen en €]
achacan al barrio.

R ——
genta una tienda
de alimentacidn
asegurd ayer que
en las 200 Vivien-
das los robos en
los comercios san
habituales. Entre
sus clientes, se
encontraba el jo-
ven fallecido, que
vivia en un blo-
que de al lado y
acudia a menudo
a comprar
mentos. «El como
todos los senega-
leses que vienen a
la tienda era muy

nunca  proble-

Sin  embargo,
en los alrededo-
res la situacién
de inseguridad se
agrava por las no-
ches, donde las
peleas son  fre-
cuentes.

La falta de pre-
sencia policial en
las calles es una
de sus prineipales
quejas. «Llama-
mos a la policia,
pero muchas ve-
cesnollegan o lle-
gan tarde, seiala
el comerciante.
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Las personas de diversas etnias y razas que se acercaron ai l

ugar de fos hechos muestran |3 multicutturalidad dei

Un nifie con una pelota de los antidisturbios . m.r.u.ud.n




Gran éxito de la Subida del Mérl

El macaelense Clemente Hatero consiguld triunfar en su therra en esta edicidn mientras
Lépez-Fombona se proclamd Campedn de Espaia. r2ey 30

s LX0E Kim. 29249

laVozde Alm

LUNES |8de sepnembre de 2008
~__ Altercados en_;as 200 Viviendas®

Roquetas vivié ayer una segunda
noche de tension y disturbios

® DOMINGO. Los primeros incidentes ocurrieronen ] DROGAS. Todas las versiones apuntan a que un
la madrugada del domingo tras el apunalamiento ajuste de cuentas por drogas esta detrés de los
de un joven senegalés. La tensa calma que se hechos ocurridos en la noche del sabado,
vivid durante el dia acabd al llegar la noche. descartando un brote de violencia racista. r.2a4
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El nuevo centro
de internamiento
de chicas estard

mantener mas y
reforestar menos

Municipal 19

| Ya hay dos

proyectos para el
Museo de Almeria

Educacion (13
Mil ninos viviran
en residencias el
préximo curso

Bayarcal |19

El Ayuntamiento
pide que se prohiba
capturar pijaros
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EL BARRIO NO ESTA EXACTAMENTE IGUAL

LA VOZ DE ALMERIA I
DOMINGO, 13 CE SEPTIEMBRE DE 2009 |
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JROQUETAS DE MAR ® SONANDO NUESTRO BARRIO

Las 200 Viviendas un afio después:
algo esta empezando a cambiar

El plan piloto desarrollado por Almeria Acoge empieza a dar. sus primeros frutos. Las calles
estan mas limpias, los edificios se estan arreglando y los vecinos se est4n implicando

JULIO VALDIVIA
ROQUETAS DE MAR

Ha pasado un afio desde los tristes
m&mmmcw

T de disturbios dieron la
vuelta al mundo y reflejaron la ten-
sitn que genera la exchusién social
en uno de los barrios mas multicul-
turales de Roquetas de Mar,

Desde entonces, aparentemente
poco han cambiado las cosas, es
ms, la crisis econdmica ha agrava-
do muchas de las situaciones que

b En

Pero més alli de las apariencias,

fias cosas indican que algo
est4 cambiando. Los vecinos em-
piezan a preocuparse por su barrio,
senota que hay mds limpieza, algu-
nos blogues de viviendas se han pin-
tado y los chavales han dejado de
Jugar al fiitbal en la plaza de Anda-
lucia, donde se producian muchos

La Fuentecica y
el Puche también
forman parte

del programa

Se trabaja en la idea
de que el barrio sera
lo que los vecinos
quieran que sea
conflictos por esta razin

Detriis de todo esto estd el pro-
grama que realiza Almeria Acoge por

o del Gobi Con el lema
‘Sofiando nuestro barrio', la asocia-
cion estd gestionando el ‘Flan pilo-
to de intervencién en barrios de An-
dﬂnchmnpmnmsigﬁﬂm
de i ', en el que tambié
participan la Fuentecicay el Puche.

Fl programa ha implicado un enor-
melnbwo con todos los vecinos,
i asi puerta

a puerta, creando grupos con nifios
. jendoun b

ocun

mmo'mhsammanesyor.

do todo tipo de idad
" Laidea fundamental es trasladar
a los habitantes del barrio que éste
esymbmeﬂosqﬂmnmem

ir la conciencia de que son
ellcs los que tienen que cambiar la
realidad y no esperar a que degue na-
die a cambiarla
Un ejemplo es la situacién de mu-
chos de los edificios. Hasta hace
unos meses la mayoria de ellos se
ban en un estado lamenta-

& Los vecinos estan pintando sus blogues. /uavoz

[ ] Lcls nines iamblen se eslan implicando. /A vz

Una nueva pista deportiva

BB La nueva pista de-
portiva del barrio es qui-

del programa hablaron
inmediatamente con los

z4 el mejor ejemplo de
este lento pero impara-
ble cambio. La plaza de
Andalucia era hasta hace
poco el imico lugar en el
que practicar deporte,
pero ello entraba en cla-
o conflicto con Jos nifios
gue la utilizaban para ju-
gar y los mayores que
querian descansar al aire
libre. Los resp bl

i¢é ¥y elios mi

empezaron a trabajar en
ello. Las primeras deci-
siones que se tomaron
fueron las de dejar de ju-

mente, ha cedido un so-
lar cercano para este fin
¥ han sido los mismos
vecinos los que, encola-
boracién con el Ayunta-
miento han acondicio-
nado la nueva pista, que

garenlaplaza,
el uso temporal del espa-
cio deportivo de un cen-
tro educativo cercano y
solicitar al Aypmtamiento
unapmdepm

El Consistorio, final

s apl

mente ¥ que ademds de
un campo de fiitbol in-
COTPOrariuna 2ona para
Jjugar a las damas (juego

Con iniciativas como
ésta Almeria Acoge quie-
re que los vecinos tomen
conciencia de su poder,
sepan cOMO Mmoverse
para conseguir las cosas
¥ asuman su responsabi-
liddad en filtima instancia.
Y lo mismo ocurre con
otras cosas como las ba-
suras en la calle, no se
trata de pedir mds ba-

muy do en el ba-
mio) y ala petanca.

rrend que las reco-
Jan, sino de no tirarlas.

ble y habia algunos que llevaban casi
20 afios sin comunidad de vecinos.

El programa, segin explican des-
de Almeria Acoge, podria haber pin-
tado y arreglado las casas, pero és-
tas habrian vuelto a su estado origi-
nal poco después. En lugar de eso,
se ha implicado a los vecinos, ellos
s0n los que han analizado la situa-
cién, los que han propuesto las me-
Jorasy los que Las han Bevado a cabo,
por ejemplo, pintando las fachadas.

Sentimiento de vinculacién

Se rata de un mabajo que tiene mu-
«cho que ver con la psicologia. Eneste
barrio de acogida, la poblacién cam-
bia cada dia y la gente suele estar de
paso, o cual dificulta la aparicidn de
cierto sentimiento de vinculacién
con el mismo. A ello se suma la si-
tuacién de muchos de sus habitan-
tes, que no tienen papeles y se sien-
excluidos.

Varios edificios se
han arreglado y han
sido pintados por
los propios vecinos

Los nifios han
hecho de reporteros
y hablan de lo que
les gusta y lo que no

haceries ver que todos cuentarn, que
todos tienen voz y todos son res-
ponsables de lo que ocurre enel ba-
rrio. "Al principio en las reuniones
s6lo hablaban los que tenian pape-
les, pero ya intervienen todos”, ex-
plican destacando este cambio sus-
tancial También se trahaja en supe-
mriasgmelahmmnﬁm‘m[asm—
ferentes ¥

fic el

las diferentes culturas.

Una parte fundamental del traba-
_jo se viene desarrollando con los ni-
fios. Ellos estéin participando en ta-
lleres, juegos o un campamento de
convivencia y han hecho inchiso de
reporteros por el barrio fotogra-
fiando y hablando con los vecinos
sobre las cosas que les gustan y no
les gustan del barrio.

Almeria Acoge es consciente de
que poco se puede hacer en Jos nue-
ve meses que dura el programa que
termina en diciemnbre, y, aunaque con-
fian en que pueda seguir realizfn-
dose, esperan que el barrio sea au-
tosuficiente cuando ellos o estén.




2. EL TRABAJO DESDE LOS OPRIMIDOS Y EXCLUIDOS:
LOS VECINOS Y VECINAS DE LOS BARRIOS.
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2. EL TRABAJO DESDE LOS OPRIMIDOS Y EXCLUIDOS:
LOS VECINOS Y VECINAS DE LOS BARRIOS.

Senor que no me mira, mire un POCco
yo tengo una pobreza para usted,
limpia, nuevita, bien desinfectada

vale cuarenta, se la doy por diez.

Senor que no me encuentra, busque un pPoco,
mueva la mano, desarrime el pie,

busque en su suerte, en todos los rincones,
piense en las muchas cosas que no fue.

Le vendo la pobreza, es una insignia
en la solapa, puede, convence.
Qué cosas raras pasan en el mundo
usted tiene agua, yo no tengo sed.

Tiene su cdscara, su Dios, su diablo,
su fe en los cielos y su mala fe,

lo tiene todo menos la pobreza,
sino la compra llorard después.

Va como propaganda, como muesira,
quizd le guste y le coloque cien.
Pobreza sin los pobres, por supuesto

ya que los pobres nunca huelen bien.

Pobreza abstracta, sin harapos, pulcra,
noble al derecho, noble al revés,
pobreza linda para ser contada
después del postre y antes del café.

Senor que no me mira, mire un Poco,
yo tengo una pobreza para usted,
mejor no se la vendo,

le regalo la pobreza por esta Unica vez.

(Mario Benedetti)

Venimos hablando a lo largo de las pdaginas anteriores de lo que supone trabajar en
barrios marginales, pero en ellos viven las personas que son nuestro autentico objeto
de frabajo, sin ellas el barrio no seria real, solo seria un cumulo de casas, edificios,
plazas, calles, descampados, pero no tendria vida, ni sentido. Son los vecinos vy
vecinas, quienes hacen de esas calles y esos edificios un lugar habitado, un lugar
sentido como propio o como de paso, pero en el que necesitan sentirse alguien.

Si, hemos hablado de barrios marginados, que se desarrollan al margen de la ciudad,
pero los que lo sienten y lo padecen son sus vecinos. sDonde empieza la exclusion?,




Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

sson los barrios los excluidos y por eso también lo son las personas que los habitan2 O
3son las personas excluidas y marginadas las que hacen de ellos lugares al margen?

Lo que esta claro, es que en muchos casos el excluido tiene conciencia de que lo es,
muchas veces no sabe explicarse porque, pero lo siente.

Hasta hace unos anos se hablaba fundamentalmente de pobreza y no de exclusiéon
social, pero los expertos en el tema se dieron cuenta de que el termino pobreza se
centraba fundamentalmente en la posesion de medios econdmicos suficientes para
vivir y por lo tanto no llegaba a recoger ofros aspectos de degradaciéon y aislamiento
social. Por eso a mediados de los anos 70 en Francia se empieza a utilizar la expresion
“exclusion social”, bajo cuyo epigrafe se intentan recoger una serie de factores
socioecondmicos e ideoldgicos surgidos con las Ultimas transformaciones sociales,
familiares y del mercado de trabajo (crisis del petrdleo, subida al poder de distintos
partidos conservadores en distintos paises...) que llevaron al aumento del paro y a la
precarizacion del empleo. Asi en 1994 el Consejo de Europa define como excluidos a:
“grupos enteros de personas que se encuentran parcial o totalmente fuera del campo
de aplicacion efectiva de los derechos humanos” y en 1995 la European Foundation
define la exclusion social como:"El proceso mediante el cuallos individuos o grupos son
total o parcialmente excluidos de una participacion plena en la sociedad en la que
viven". En 1999 otfro grupo de expertos franceses la definié como: “largos periodos sin
empleo, o con empleos desanimadores, escasos niveles de instruccién, ausencia de
viviendas o malas condiciones de ella, salud arruinada, sentimiento de impotencia,
de aislamiento y desesperaciéon”.

Nos parece importante, no perder de vista algunas aportaciones que nos recuerdan
que cuando algo existe y continua existiendo es porque hay un interés en que esto sea
asi. Por eso recordamos la afirmacion de Rober Castell: “Los excluidos forman parte
del sistema. Son una de sus consecuencias y de sus engranajes. Constituyen lo que
se llamaba antes “ejercito de reserva”, ejercito que, entre ofras cosas, hacia presion
sobre los salarios, pero también mantenia disponibles a sectores sin ocupacién”.

A modo de resumen, recurrimos de nuevo a Robert Castell, quien establece en las
sociedades fres zonas: La zona de integracién, la zona de vulnerabilidad y la zona
de exclusion. Las dindmicas sociales, estructurales y personales hacen que algunos
individuos y paises pasen de unas a otras hasta llegar a ser unos excluidos. Saber
analizar en qué zona esta situada cada persona con la que frabajamos nos dard
pistas de como frabajar con ella para evitar la exclusion o para sacarla de ella.

La exclusion, por tanto, tiene una serie de caracteristicas importantes a tener en
cuenta para el desarrollo de nuestro frabajo:

e Los excluidos no tfienen conciencia de clase, no se sienten unidos por una
desgracia comun, sino que buscan salidas individuales.

¢ Nobuscanloscambiosestructurales que hanprovocado estasituacion, sino subirse al
trenque creen que estdn perdiendo; perteneceraesa grupo de personas o de paises
gue viven bien, que tienen éxito, que pueden disfrutar de todas las posibilidades
que nos ofrecen las sociedades del bienestar: tecnoldgicas y opulentas.

e Buscan serreconocidos, tener éxito, pertenecer al grupo de los triunfadores.
* Nuestra sociedad los hace sentirse culpables de su fracaso, no es la sociedad

o las estructuras las que fallan, son los individuos, o los paises los que no saben
aprovechar los recursos y triunfar.
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Se frata de una lucha salvaje e individual por obtener una posicion, un hueco en esta
sociedad, y esto muchas veces nos lleva a perder el horizonte de lo que somos y lo
que queremos ser. Luchar por no caer en los mdrgenes de la sociedad o por salir de
ellos, lleva a la persona a olvidarse de su condicion de persona.

Es verdad que también histéricamente ya se venia usando el termino “oprimido” para
hablar de aquellas personas que, como los describe Paulo Freire?, son el resultado
de un orden social injusto, que deshumaniza a las personas y las hace incapaces
de trabajar y transformar el mundo, los llama también desarrapados del mundo y
“condenados de la tierra”, y considera que se caracterizan por su “conciencia servil”
y porque son personas que han sido despojadas de su palabra, comprados como
esclavos en su trabajo, desposeidos de su libertad y de su reconocimiento como
personas.

Nosotros hemos decidido hablar indistintamente usando un termino u otro, creemos
que cada uno de ellos aporta matices diferentes, pero entre todos describen vy
recogen la realidad vital de muchas personas que viven en los barrios de nuestras
ciudades, son esas personas y sus historias las que dan contenido y sentido a estas
palabras y no al contrario.

La exclusidn social supone procesos que en muchas casos se hacen cronicos, pasando
de generacion en generacion; y en ofros casos se llega a la situacion de exclusion a
través de etapas sucesivas de desprotecciéon y vulnerabilidad que van limitando la
capacidad de formar parte de la sociedad y poder participar en ella. La exclusion
fiene muchas dimensiones, como hemos visto: precariedad laboral o de acceso solo
a frabajos marginales, viviendas en malas condiciones o acceso solo a infraviviendas,
familias desestructuradas o ausencia de entorno familiar, aislamiento y soledad, desde
el punto de vista de la cultural: escasas posibilidades de acceso adecuado al estudio
y a la instruccién, falta de acceso a una buen cuidado de la salud, de aceptacion
y reconocimiento personal; y en el caso de la poblacién inmigrante a todo esto se
une ademds el problema de la documentacion, el desconocimiento de la lengua y
la cultura espanola y el rechazo que supone el sery sentirse diferentes... pero ademdads
es estructural, es decir la genera la propia estructura de nuestra sociedad, de nuestra
manera de hacer politica, cultural y economia; es la propia sociedad la que genera
esa “poblacion sobrante™.

Partimos, por tanto, de lo dicho anteriormente para plantear el tipo de trabajo con
personas oprimidas, excluidas, marginadas. Se trata de unos condicionantes tan
importantes, que tienen que marcar indiscutiblemente tanto las formas, como Ias
herramientas para afrontar el trabajo. Partimos de la necesidad de acompanar,
ayudar a crecer como personas, a ser mas personas , a ser mas libres, mdas conscientes
de su situacion, ayudarles a sentirse incluidos en..., formando parte de.... Para logar
este crecimiento es necesario, como dice Freire, que tomen conciencia de su propia
opresidn y que sean capaces de encontrar otras herramientas distintas a las usadas
por los opresores y la sociedad que los margina. Por ello, la persona que interviene
debe tener en cuenta los requisitos que el mismo Freire exponia: “no teme enfrentar,
no teme escuchar, no teme el descubrimiento del mundo, no teme el encuentro con
el pueblo, no teme el didlogo con él. De lo que resulta un saber cada vez mayor
de ambos. No se siente dueno del tiempo, ni dueno de los hombres, ni liberador de
los oprimidos. Se compromete con ellos en el tiempo, para luchar con ellos por la
liberacién de ambos”.®

3 Paulo Freire: “Pedagogia del oprimido”

4 Anabel Morina Diez: “La exclusién social: andlisis y propuestas para su prevencion”.
Estudios de Progreso,

5 Paulo Freire. Padagogia del oprimido.




necesario proceso educativo, también en este sentido.

Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

El frabajo con
OPRIMIDOS, EXCLUIDOS, MARGINADOS
supone ayudarles a

Crecer como personas, ser libres,
sentirse incluidos, formando parte de

A través de

"4

La toma de
conciencia de la
situacion de opresion,
marginacién y
exclusion.

b

Utilizacién de
herramientas distintas
a las usadas por la
sociedad opresora.

Por ello, lo primero es prestar atencidn a las siguientes alertas:

1. Atender a si las personas excluidas, marginadas, solo suenan con ocupar el rol de
las que en estos momentos las dejan al margen, con lo cual las estructuras de
opresidn no cambian solo cambia quién esta arriba y quién abajo. Recordar el

2. Cuidar que quienes acompanan a estas personas en este proceso de liberacion e
inclusidntengan actitudesopresorasy paternalistasaungque sean bienintencionadas,
no dejando a las personas en exclusion tomar parte en este proceso asumiendo
su protagonismo Aunque esto suponga ir a un ritmo mds lento de descubrimiento
de la realidad, de toma de conciencia y de busqueda de soluciones, no podemos
resignarnos a considerarlas poco formadas, no capaces. Si quienes acompanan
en este proceso solo son capaces de ver desvalidos y necesitados, y su actitud
es, como dice Freire, una actitud bancaria, es decir, una actitud de dar o
hacer cosas PARA los vecinos y vecinas en lugar de hacer, crecer y buscar CON
ellos, queda olvidado de nuevo el indispensable proceso educativo.

3.Nocaerenlaprisaporhacerlos cambiosrdpido, cuando este esun proceso historico,
con pequenas conquistas cotidianas, pero sin grandes transformaciones de un
dia para otro. Por ofro lado se pasa muchas veces de la deteccidn del problema
a la busqueda répida, directa y puntual de la solucién, olvidando, una vez mds,
tanto a las personas y su propio ritmo, como el necesario proceso de reflexion —
accién -reflexion, empoderamiento, construccion colectiva... el tiempo necesario
para que la transformacién vaya siendo provocada entre todos y todas.

4. Vigilar no ver a las personas con las que frabajamos en su problemdtica individual,
sin comprender que su situacion de exclusidon va mads alld del problema concreto
de cada una. Si son percibidas y ellas a si mismas también se perciben como
individuos aislados con problemas personales, y no con problemas mds globales
y compartidos por ofros vecinos, la apuesta por la organizacién y la busqueda
conjunta de soluciones y transformaciones del entorno no tendrd sentido.
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3. LA INTERVENCION SOCIAL

5Como, se entiende entonces, en este contexto, la intervencién social 2

La palabra intervenir quizds no es la mds afortunada para este contexto, tiene
connotaciones de poder, parece que quien interviene es quien transforma, quien
tiene el poder de cambiarlarealidad, cuando es, o deberia de ser, solo la persona que
acompana, que dinamiza y proporciona las herramientas a los verdaderos actores, a
los que deben ser los auténticos protagonistas de la tfransformacion de su entorno: los
vecinos y vecinas de los barrios marginales, los excluidos de nuestras ciudades.

Por eso entendemos la intervencion social como actuar ante una realidad que
presenta problemas y dificultades, con una poblacién excluida o enriesgo de estarlo,
para conseguir la fransformacion de esa realidad y superar la marginacion vy las
desigualdades que la generan; pero desde una perspectiva no de protagonista, no
de ser los duenos de los procesos ni de las herramientas ni del camino para lograrlo,
sino solo los companeros de camino, los que “ensenan” a la vez que aprenden de
los alumnos. Porque, en el fondo, unos conocen las herramientas y los métodos, pero
otros son los que conocen la realidad, el contexto, las dificultades. O construimos un
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proceso compartido o no tendrd salida porque se volverd excesivamente tedrico, o
quedard aplastado por las dificultades del entorno sin saber salir de él.

La forma en la que llevar a cabo el proceso es tan importante como la meta que se
persigue, porque no se puede llegar a la meta (la tfransformacion social y personal),
si no es a través de recorrer un camino, y ese recorrido es el que permite conseguir
la meta. El camino es, en el fondo, lo importante, porque es lo que estd en nuestras
manos, tiene que ser un recorrido compartido con los vecinos y vecinas; no es posible
andarlo ensolitario; y se enmarca en un proceso educativo, de ensenanza-aprendizaje
en la linea que recoge la UNESCO como los cuatro pilares de la educacién para el
siglo XXI: aprender a pensar, aprender a actuar, aprender a convivir y aprender a ser.

Como se puede detectar, tampoco hemosinventado nada, ofra poesia, ya conocida,
nos recordd una vez mas la direccion en que caminar. Se trata del Vigje a ltaca, de
Kavafis, pero para dejar aun mds clara la riqueza del intercambio cultural, elegimos la
traduccion al castellano de la version en cataldn musicalizada por Lluis Liac.

seqs viejo cuando fondees e
> lo que habrds ganado hacienc
sin esperar a que dé mds riqueza
[taca te ha dado el bello viaje
sin ella no habrias salido.
Y si la encuentras pobre,
no es que Itaca te haya enganado

omo Sabio en que te habrds conve
sabrds lo que significan las Itacas.

Il
MGs lejos, tenéis que ir mas lejos
Os drboles caidos que 0s aprisic
cuando los haydis ganaa
d bien presente no dete
ejos, siempre id md
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INTERVENCION SOCIAL

'Y p!

Actuar ante un Actuar con poblacién
problema social en riesgo de exclusion
social.

Mejorar su situacién generando un cambio
social y eliminando las desigualdades.

Coémo:

A TRAVES DE UN PROCESO

EN EL QUE JUNTOS APRENDAMOS A ORGANIZARNOS

COMPARTAMOS LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA
PARTICIPAR Y GENERAR SOLUCIONES

DESARROLLANDO LA AUTOESTIMA Y LA CAPACIDAD DE
EMPODERAMIENTO

DESARROLLANDO LA CAPACIDAD DE ANALISIS DE LA REALIDAD

Donde las respuestas no sean individuales sino
colectivas

Las respuestas no sean dirigidas sino
participativas

El abordaje del problema no se haga
centrédndose en lo concreto sino en la
buUsqueda de la transformacién social
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Como se puede observar, hemos dado mucha importancia a conocer realmente el
espacio en el que se pretende intervenir. Conocer la realidad de los barrios, conocer
a las personas que los habitan, su vida cotidiana, donde estdn realmente los frenos,
las dificultades al desarrollo de las personas y del barrio, cudles de los problemas que
se detectan son sentidos como tales realmente por vecinos y vecinas...

Somos conscientes de que existen multitud de técnicas, herramientas y dindmicas de
trabajo para el diagndstico de los barrios, término ahora de moda, y con numerosa
bibliografia en el mercado. Por ello no pretendemos entfrar en el uso de esas
herramientas, sino poner de relieve algunos elementos a tener en cuenta para usar
adecuadamente cada herramienta. Por el mismo motivo, en lugar de diagndstico,
huyendo de debates académicos, utilizamos el término mas clasico “andilisis de la
realidad”.

Por tanto, consideramos que hacer una andlisis de la realidad en la que se va a
actuar supone conocer nuestro entorno a distintos niveles y desde distintos puntos de
vista: social, geogrdfico, cultural, econdmico, pero no solo de manera objetiva sino
profundizando en los porqués de esas situaciones.

El andlisis de la realidad, enfocado desde este punto de vista, nos ayuda a situarnos
en el barrio y con los vecinos y vecinas de manera mas precisa, y a enfocar el trabajo
teniendo los pies en la tierra; y nos ayuda a conocer las estructuras sobre las que se
asienta el barrio y las relaciones vecinales y con el resto de la ciudad, de manera que
nos permite acompanar a los vecinos en la toma de conciencia de su verdadera
situacioén. Los vecinos ya conocen su situacion de exclusion, eso no les aporta nada,
pero si con ellos reflexionamos de dénde viene , por qué se da... si que se les estdn
aportando herramientas para poder buscar juntos soluciones, o por lo menos que
puedan ser duenos de lo que estd pasando en sus vidas y en su barrio. Ademds,
recordemos aquel refrdn Bdmbara: “los que mejor se calientan son los que estdn mds
cercadelfuego”, no contarconlas propias personas afectadas para analizar su propia
realidad y desde ella buscar y trabajar las soluciones, no sélo roba el protagonismo a
quien realmente debe tenerlo, sino que expropia seguramente los mejores andlisis y
las mejores y mdas duraderas soluciones. Son quienes padecen el problema quienes
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seguramente conocen la mejor solucion, nuestra Unica tarea es ofertar medios para
descubrirla y para ponerla en prdctica.

Por tanto no se frata solo de que los profesionales que estdn presentes en el barrio
llevando a cabo una labor de dinamizacidn comunitaria sean los poseedores de esta
reflexion sobre el barrio, sino que, ademds, es imprescindible ir creando conciencia y
reflexion enlos vecinos y vecinas sobre su propia realidad y sobre los por qués de lo que
pasa en sus vidas y en el barrio. Sin esta dimensién no es posible el empoderamiento,
es decir la toma de las riendas de sus vidas y las de su barrio.

Este proceso con los vecinos no es fdcil, porque ellos han sido desposeidos a lo largo
de su historia de la capacidad de formacién y de herramientas y entrenamiento
en la reflexion, y ademds se les ha hecho creer que les ha tocado por azar vivir en
estas condiciones marginales o simplemente han tenido mala suerte en la vida. Estos
sentimientos inmovilizan a los vecinos para transformar su realidad: el barrio estd sucio
porque este barrio es asi, los ninos dejan pronto los estudios porque es lo normal -los
padres también los dejaron-, pasar por la cdrcel es lo normal, porque en todas las
familias hay alguien que ha estado, y asi sucesivamente. Ya nos lo decia una vecina
de El Puche al comenzar el frabajo “este barrio es una mierda porque nosotros también
somos una mierda”, la criminal profecia autocumplidora que recordamos hace unas
pdginas, una vez mds presente en el barrio.

Asi, conforme el equipo de profesionales se va haciendo uno mas del barrio y se va
avanzando en la reflexién con los vecinos; el andlisis de la realidad va ahonddndose
y enriqueciéndose, incorporando elementos mds cldsicos o los nuevos que aporta la
diversidad cultural: la distinta forma de comprender la convivencia y la vecindad,
la gestion de la vivienda y los espacios comunes... componiendo un andlisis que no
puede ser estatico, como una foto delbarrio, sino que da claves para la transformacién
y que va creciendo desde el frabajo y la reflexidon conjunta con los vecinos y vecinas.

Hay otro elemento que hemos detectado como muy importante en esta experiencia,
para mejorar el andlisis de la realidad que los equipos se proponian con los vecinos y
vecinas:

La realidad puede que sea objetiva pero nuestra aproximacion a ella es subjetiva,
cada persona cuenta con una serie de filiros mentales y culturales que hacen que
su mirada sobre la misma sea diferente a la de otra persona; por tanto, es necesario
conocer el conocimiento y la atencién a estos posibles sesgos de la realidad antes de
iniciar el andlisis, en especial cuando estamos trabajando en barrios con “presencia
significativa” de culturas diversas.

Utilizamos para reflexionarlo con los equipos el siguiente simil: Cada persona posee
como una gafas desde las que ver la realidad, esas gafas las proporciona la
sociedad, la cultura de origen, los procesos de aculturaciéon. La graduaciéon de estas
gafas se la proporciona a cada individuo la familia, los estudios, el lugar concreto
en el que ha nacido y se ha criado, los amigos, las experiencias personales... Pero la
graduacion sufre cambios a lo largo de la vida, unos elegidos, ofros impuestos por
las circunstancias; son elementos como la ideologia por la que se opta, la influencia
de nuevos ambientes en los que se va desenvolviendo la vida, el hecho de emigrar.
También con el paso del tiempo se van produciendo pérdidas de visidn: son aspectos
de la realidad que la persona va dejando de mirar porque no los tiene cerca de
suU vida, o aspectos que no se quieren, no se pueden o no se saben ver, esto tiene
mucho que ver con las experiencias personales que cada cual va viviendo. Las gafas
ademds pueden tener distintos colores en los cristales provocados por los distintos
estados de dnimo, por la propia personalidad...
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PARA ANALIZAR LA REALIDAD HAY QUE
HACERSE UNA REVISION OPTICA

sQué gafas se tiene? X sCudl es el color de

las gafas que
sQué pérdida de vision ||eg\/0mo?:
haye y sPor quée .

5Cudl es la graduacién?

Desde el cldsico esquema ya indicado, reflexidon — accién — reflexion, no podemos
olvidar la necesidad constante de confrontar la accién transformadora con la
realidad. Para ello es necesario crear espacios de reflexiéon continua que nos permitan
mantener esta tensidén entre realidad y accién fransformadora. Esto nos lleva alhecho
de ver que si los actores de la accidn transformadora han de ser los propios vecinos
y vecinas, hay que hacer con ellos un proceso de acompanamiento para que sean
capaces, respetando su ritmo de crecimiento personal y grupal, de reflexionar sobre
lo que viven y ven a su alrededor y lo que quieren que sea realmente y cdmo iniciar
asi un camino comunitario de transformacion.

Recordamos de nuevo, por tanto, que todo el frabajo con los vecinos y vecinas de
los barrios estd enmarcado en un proceso pedagdgico de aprendizaje y crecimiento
personal y grupal, donde el crecimiento personal aporta crecimiento al grupo vy el
crecimiento del grupo refuerza el crecimiento personal.

Por Ultimo, resaltar la importancia de que la reflexion sobre lo realizado, es decir, la
evaluacion, se haga nuevamente de manera directa con los protagonistas y a través
de ellos; que se base mds en datos cualitativos que cuantitativos, ya que resulta dificil
valorar de manera cuantitativa los avances y fransformaciones que los vecinos y
vecinas van haciendo tanto a nivel personal como colectivo, y recordando que estos
avances no siempre son lineales: no es real que lo aprendido quede perfectamente
consolidado y no hay marcha atrds; muy al contrario, este camino es complicado,
con avances y retrocesos antes de que algunos aspectos queden consolidados
como aprendizajes individuales y colectivos. Son siglos de abandono, de exclusion,
de incomunicacion, de falta de practica de organizaciéon y de trabajo colectivo, que
en unos pocos meses 0 anos No se pueden dejar atrds; pero ademds, en los vecinos
de los barrios marginales hay ofras prioridades de supervivencia que no siempre se
comprenden de antemano como incluidos en estos procesos de transformacién
social.
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5. EL EQUIPO DE TRABAJO

Un elemento fundamental para el trabajo de dinamizaciéon, es precisamente el
equipo de trabagjo. Exponemos a continuacion una serie de reflexiones sobre este
tema, que creemos importantes desde la experiencia de la intervencion realizada.

Trabajar en un barrio en situacion de exclusion social y con importante presencia
de poblacién inmigrante exige disponer de una sdlida formacidn sobre resolucion
de conflictos, dindmicas de grupo, funcionamiento de la exclusion y la marginacion,
interculturalidad, mediacién, identidad cultural, choques culturales, etc. Pero
ademds hay que tener capacidad de convocatoria, una buena organizacion y saber
movilizar a las vecinas a la participacion, ser capaces de sentirse proximos y cercanas
a ellos, una gran dosis de paciencia, capacidad de acompanamiento de procesos,
conocimiento de la diversidad y su gestion y sobre todo descubrir, creer y potenciar
las enormes potencialidades de los vecinos que ni ellos mismos saben que las tienen.

Hay muy pocos profesionales que dominen todos estos elementos, faltan herramientas
o destrezas en el manejo de las mismas y capacidad para adaptarlas a la realidad
concreta con la que se trabaja; por eso es muy importante que los equipos sean
diversos en su formacién, en su experiencia, en la cultura a la que pertenecen sus
miembros, en sus habilidades...y ademds es necesario una formacién continua, que
permita al equipo reflexionar sobre o que vive en el barrio, analizarlo y plantear
nuevas herramientas de dinamizacion a partir de la constatacion de lo que pasa
entre las personas y en el barrio.

Una de las primeras consecuencias de esta apreciacion es que se necesifa un
equipo, N0 una o dos personas; con pocas personas la incidencia que se puede tener
en un barrio y las posibilidades de dinamizar a las vecinas para que fransformen su
entorno son muy limitadas, es necesario un equipo suficientemente amplio y diverso
que permita incidir a la vez en distintos aspectos de la realidad del barrio y en los
distintos sectores poblacionales: ninos, adolescentes, jovenes, mujeres, inmigrantes....
Esto también supone dedicar tiempo suficiente a la coordinacion, al seguimiento, ala
animacién de los equipos para que puedan trabajar de forma cohesionada, y para
que la diversidad, la multidisciplinariedad, la multiculturalidad dentro del equipo, sean
realmente una riqueza y puedan ser aportadas al trabajo conjunto.
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El frabajo en este tipo de barrios supone un desgaste personal y grupal que lleva a
generar en determinados momentos enfrentamientos dentro del equipo e importantes
altibajos emocionales.

sPor qué se producen estas situaciones? El ritmo de descubrimiento de la realidad
de los vecinos y vecinas, y su implicaciéon en la transformacién del entorno es lento
y dificil; eso lleva a los equipos a sentirse muy impacientes por obtener resultados
visibles, se busca inmediatez en la toma de conciencia y en la implicaciéon de los
vecinos y si no se logra se genera una enorme frustracion en los equipos, y a veces
enfrentamientos personales -fundamentalmente por planteamientos de cdémo
enfocar el trabajo, y porque en situaciones estresantes se es menos dialogante con
los companeros-. El problema es que esas tensiones son percibidas por las personas
con las que trabajamos y no suponen ningun ejemplo cuando de lo que se frata es
de educar en la convivencia por encima de la diversidad y de la dificultad. Por eso,
el equipo tiene que ser como un barrio en pequeno: con variedad de culturas y de
formas de ser, pero mostrando que se puede frabajar juntos y superar las dificultades.
Pero también las diferencias de cardcter entre los miembros del equipo (algunas mas
optimistas otras mas reflexivas, otras mas serenas, otras mas impetuosas) dan equilibrio
al ritmo del equipo y ayudan a apoyarse ante los altibajos emocionales.

Otro de los elementos dificiles de superar por parte de los equipos es aprender a
gestionar las emociones tanto a nivel personal como, sobre todo, del equipo en su
conjunto, scomo no dejarse afectar por distintos factores: personales, del medio en
el que se frabaja y del proyecto como tal?z Hay que ser conscientes de que hay
factores que cada persona y cada equipo pueden controlar pero hay otros que no
dependen de nosotros.

Las personas que viven en barrios marginales funcionan a impulsos, se emocionan
0 se desinteresan por elementos de su entorno con gran rapidez, y por tanto, no
mantienen un ritmo constante de implicacion y motivacién, porque su vida es también
un poco asi: se vive al dia, los momentos de alegria desbordante son efimeros y no se
mantienen en el tiempo, y la cruda realidad esta ahi siempre recorddndoles lo que
son, donde viven y como viven. Estos altibajos emocionales de los vecinos contagian
la vida de los equipos, ya que estos estdn expuestos constantemente a los ritmos de
aquellos, a cémo es el barrio y tfambién a la tensidn que supone que se trabaje en
proyectos de corta duracién: 1 ano, 6 meses, aungue sean después renovables. Estos
altibajos emocionales producen un gran desgaste en los equipos y en sus miembros.
5COmo minimizar su impacto en los mismos?

Desde la experiencia del Proyecto “Sonando nuestro barrio” hemos aprendido que hay
que creer realmente en las personas, en los vecinos y vecinas, y en sus posibilidades y
potencialidades; hay que creer que a pesar de la inercia que llevan de aprendizajes
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negativos que han realizado durante anos, estos aprendizajes se pueden transformar
con el tiempo, con esfuerzo y sobre todo con el acompanamiento del equipo. Pensar
que es un trabajo para los demds debe darnos fortaleza emocional, porque los demas
estdn en peores condiciones emocionales que nosoftras.

Otro elemento importante para minimizar los alfibajos emocionales es dialogar
mucho dentro del equipo, pararse a reflexionar cémo se siente el equipo y cada uno
de sus miembros, ver cOmo animarse mutuamente, contrastar con los companeros y
companeras las sensaciones y las emociones que el trabajo en el barrio nos genera.
También es importante dialogar dentro del equipo los distintos ritmos de frabajo de
las personas que lo componen, ya algunas son mds impulsivas y trabajan mucho vy
rdpido, y otras van mds lento; para que esto no genere un malestar anadido.

La realidad es muchas veces qguemante, cuando parece que los vecinos se lanzan
a transformar alguna pequena cosa en el barrio el optimismo es desbordante pero
cuando se cansan o se desaniman el pesimismo cae sobre el equipo como una losa;
y es que los aprendizajes y pequenos logros que realizan las vecinas no son una linea
continua hacia adelante sino que se parece mds a una montana rusa con altibajos y
a una linea quebrada que unas veces va hacia adelante y otras vuelve a retroceder.

Todas estas sensaciones generan a veces pocas ganas de volver al barrio, y al tajo, y
de seguir luchando por una transformacion del barrio y de las personas, que es lenta
y dificil, como sus vidas.

Otro de los grandes problemas que pueden bloquear no sélo a los equipos sino a la
infervencion misma es la tentacién del dar. No olvidemos que hemos trabajado con
situaciones de exclusibn muchas veces extrema, de pobreza, de hambre literal. A
veces se cae en la tentacion de “dar cosas”, “llevar cosas” intentar “salvar la vida”
de una persona o una familia. No es este el espiritu de trabajo de un proyecto de
este tipo, porque eso genera dependencias, recelos entre los vecinos, que miran
constantemente qué se le da o qué se hace con el vecino de al lado, porque
todos tienen necesidad y porque eso es lo que llevan aprendiendo durante anos de
dependencia: las soluciones siempre vienen desde fuerq, los que vienen de fuera
siempre traen algo, dan algo, y si damos Idstimas mds dardn.

No es facil mantener la distancia entre esa cruda realidad ante algo hay que hacer.
Efectivamente, no podemos ignorar ni despreciar ese sufrimiento extremo, pero no
era ese el objetivo del trabajo marcado, y una a veces se va con el corazén encogido
y con sentimiento de culpa. No se puede perder la ternura ni dejar de estremecerse
por lo que se ve y se siente, pero hay que utilizar herramientas nuevas que liberen a
los vecinos de ataduras y dependencias, que hagan que puedan tener alas y volar
y organizarse para sacar su rabia fuera y luchar por “*cambiar su suerte”. Y para todo
esto los equipos necesitan desarrollar recursos personales y grupales que ayuden a
transformar lo negativo que se ve y se vive en positivo; la pena, en reflexién y en
coraje para seguir estando ahi a pesar de todo. Hemos necesitado recordar muchas
frases, textos, reflexiones como la atribuida al bastardo Juan hablando a su madre
Teodora: “nadie puede tener derechos si estd vivo gracias a la caridad ajena™®

Por tanto este es un frabajo militante. Las personas que componen un equipo que
trabaja en barrios de exclusion tienen que estar implicadas y creerse lo que estén
haciendo, es necesaria una alta motivaciéon intrinseca, no vale una persona a sueldo
que pretenda cumplir un horario de oficina y poco mds.

6 Teodora emperatriz de Bizancio. Gillian Bradshaw
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Otra de las dificultades que los equipos han encontrado ha sido la comprension del
proyecto en si, del estilo de trabajo, ya que muy pocos de los profesionales con los
que se ha contado habian trabajado con este estilo y con estas herramientas.

Cuidar el equipo es un elemento fundamental, como hemos visto; pero lo primero es
sentirse grupo, sentirse equipo; y esto hay que irlo tfrabajando porque sino, el trabajo
se convierte en un trabajo individual pero con otros y las actividades no son sentidas
por todo el equipo como de todos sino solo de los responsables de esa actividad,
y no se vive el trabajo como una producciéon colectiva, ni se siente el apoyo del
resto de los companeros y companeras cuando hay dificultades; y se puede llegar
a perder la conexion entre las distintas actividades de manera que aunque se haga
mucho trabajo no se esta incidiendo realmente en el barrio, sino solo en parcelas
del mismo. 3Cémo resolver este problema? Desde los equipos del proyecto se
han visto dos vias distintas, aunque pueden ser complementarias, de resolucion: la
rotacion de los componentes del equipo en las distintas actividades de manera que
todos sepan cémo van todas. Esto se puede hacer siempre que la persona no sea
muy especializada (por ejemplo no pueden hacer esto los monitores de ninos o los
maestros de taller, pero el resto del equipo si). Por ofro lado se puede solventar el
problema con reuniones de equipo en las que estdn todos los componentes y que
sea el espacio en el que se analiza y planifica de manera conjunta las actuaciones.
De las reuniones de equipo hablaremos un poco mds adelante, porque creemos que
merecen profundizar mds en ellas, son un pilar importante en este trabagjo.

También hay que cuidar -porgue son un elemento de desestabilizacion de los equipos
y del trabagjo- coémo se van a realizar las incorporaciones de nuevos miembros al
equipo: hay reflexiones, procesos con los vecinos o internos de equipo que la persona
que llega nueva no ha vivido y por lo tanto no forman parte de su experiencia; el
ritmo de implicacién y de rendimiento personal en el tfrabajo hasta que se adapta
es diferente al del resto, por eso es bueno tener actas de las reuniones, informes de
lo realizado, fotos de todo lo hecho, ya que pueden ser una manera de no empezar
de cero. Pero, ala vez, un nuevo miembro puede ser también un soplo de aire fresco
para el equipo, un portador de nuevos enfoques y posibilidades.

Las reuniones de Equipo:
Como comentamos anteriormente, el motor fundamental del trabajo en equipo tiene
que ser la coordinacién, y para ello hay que organizar muy bien el tiempo del equipo

y buscar el equilibrio entre la accidn, la reflexion y las reuniones de coordinacion.

Nuestra propuesta, lo que nos ha dado resultado, es la siguiente estructura organizativa
y del ritmo de reuniones: las personas que coordinan equipos (en nuestro caso uno
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por barrio de actuacién) se relnen una vez por semana con la coordinadora general
del proyecto. En esta reunién se revisa el tfrabajo de la semana anterior, se programa
el de la semana siguiente, se comparten logros y dificultades de uno o de otro barrio,
necesidades de refuerzo de una linea de intervencidon en concreto, se nombran
referentes de distintas actuaciones, se abordan las necesidades que aparecen desde
el dia a dia y que no pueden ser planteadas en la planificacién a medio y largo plazo,
se busca el consenso ante eventualidades o dificultades...

A estas reuniones se suman las mantenidas con los equipos directamente. También
ha sido muy importante la presencia en estas reuniones de la coordinacion general,
que aporte una vision mds “externa” a lo cotidiano, que ayude a redireccionar
las acciones hacia los objetivos generales del proyecto, a tomar distancia de las
sifuaciones extremas que estresan o inmovilizan a los equipos... © que asuma una
funcién de animacion ante fracasos puntuales, ante la dificultad de la intervencion,
ante la falta de respuestas.

Este ritmo de reuniones da cohesidon a los equipos y permite un enriquecimiento de
unos a otros, haciendo que el trabajo y sus resultados positivos o negativos vayan
fluyendo y sean Utiles mas alld del propio equipo y del barrio concreto en el que
se frabaja, facilitando que tanto las dificultades como los logros se compartan, se
afronten o se celebren.

Esimportanterecordar, que estaorganizaciontiene que serdgily flexible:no puede serun
espacio que aisle al equipo del trabajo yloralentice, tiene que permitirle darrespuestas
directasantelarealidad cotidianaenlaquese desenvuelven.lgualque hay que articular
mecanismos de comunicacion, interconexidon entre los profesionales que estdn a pie de
calleylas personasresponsables de otrasfuncionesen el proyecto que nolo estdntanto.

Hay que encontrar el equilibrio entre la coordinacién y la supervision y la autonomia
del equipo.

Quizd la mejor forma de transmitir estas mismas ideas, y que partan realmente desde
la propia experiencia, es la siguiente reflexion de Antonia Ordono, miembro del equipo
de trabajo de El Puche:

. Qué tendrd el Equipo que me da tanta fuerza ?
Sin pretender ponernos como modelo, merece la pena reflexionar y desenfranar
cudles son los elementos que estdn haciendo que nuestro grupo funcione bien, mds

alld de nuestras dificultades y de nuestros momentos de desaliento.

Somos de origenes diversos y nuestros recorridos personales son bien diferentes.
Ademdads, nuestra formacion académica es también muy diferente. Pero nos une, es
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verdad, una sensibilidad comun y nos gusta el trabajo que hacemos. Esto sin embargo
no nos libré de la sensacion primera de estar bastante “perdidas” al llegar al barrio.
sPor donde meterle mano?

Habiamos preparado nuestro aterrizaje al barrio concienzudamente, recibido una
pequena formacidén sobre mediacion, desde dénde y como situarnos concretamente
en el barrio de El Puche, afinado las lineas de trabajo. Parecia que todo estaba claro,
habia que ayudar a "‘que consigan la cana de pescary no darles el pescado”, hacer
“conlos vecinos” y no “paralos vecinos” y lo primero era conocer la realidad... y, para
el Equipo, teniamos que conocernos, formar grupo.

Asi que nos lanzamos a la calle, ayudadas por el hecho de no tener oficina en el
barrio. Se trataba de acercarnos a todos, observar, escuchar, acumular datos, ver qué
problemas reales tenian y sufrian los vecinos. Se instaurd un mecanismo espontdneo
entre nosotras y muy saludable que se basaba en el didlogo: didlogo con los vecinos,
entfre nosotras, con nuestra coordinadora, en las reuniones de coordinacion. Didlogo
y busqueda, evaluacion continua y reagjuste de estrategias en funcion de lo que
veiamos. Procurdbamos que la informacion fluyera, de arriba hacia abajo, de abajo
hacia arriba y esta informacidon cuestionaba o confiirmaba el realismo de nuestros
objetivos. El Equipo estaba consoliddndose y los mismos vecinos eran los que nos
devolvian la imagen de un Equipo unido y solidario.

Pero un dia surgid la crisis. Crisis motivada por circunstancias de fuera: todo parecia
haberse ralentizado; habiamos enfrado en pasividad; nos agobiaba la sensacion de
no estar avanzando y de estancamiento... Crisis dentro del mismo Equipo: malestar
denfro del grupo; problemas relacionados con nuestra coordinacion; complejidad
de las relaciones humanas...Lo cierto es que la comunicacion entre nosotras habia
dejado de fiuiry, en ese preciso momento en que aflord, no estdbamos todas. Asi que
decidimos convocar una reunion de urgencia de todo el Equipo. No podiamos seguir
con ese malestar.

Esa especie de terapia de grupo en que pudimos hablar hasta el fondo, clarificar las
causas de nuestro malestar y objetivarlas, fue algo “salvador” para todas. Salimos
reforzadas como Equipo, con unas fuerzas duplicadas y que, a partir de ese momento,
fueron capaces de sumarse. Nisiquiera fue necesario ahondar mds en el tema cuando
nuestra Coordinadora del Proyecto nos reunid, visiblemente preocupada.

Pudo haberse vivido peor la salida de una companera del grupo a la que se le pidid
fuera a apoyar a ofro equipo, pero el grupo lo asumié cuando se planted este tema.
Se repartiria el trabajo de ofra manera, nos sentiamos capaces de ello y, una vez mads,
experimentamos que la unidén hace la fuerza.

Conscientes cada una de cuales son nuestros puntos fuertes y aquellos en los que
nos movemos con menos soltura, nos repartimos el trabajo y nos apoyamos la una
a la ofra. jCuriosa sensacion de complementariedad que nos lleva a menudo a
formularlo y a alegrarnos por estar trabajando juntas! Es mds, estamos aprendiendo
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a articular mejor los diferentes niveles de frabajo: por un lado el frabajo de calle con
sus ““urgencias” que nos interpelan continuamente y el nivel de coordinacion desde
donde se modula, objetiva, reorienta y elabora las oportunas estrategias de accion.

Autonomia, que no independencia, dentro del Equipo. Este es un punto de equilibrio
que nos parece importante conseguir para que sigamos avanzando pero de manera
prudente, organizada y lo mds exitosa posible.

Apoyo mutuo, busquedas conjuntas a través del didlogo asi como posturas abiertas y
receptivas parecen ser algunas de las claves del éxito del grupo. Y esto se fransmite
en el frabajo con los vecinos que nos perciben como una pina.

Nuestro grupo, alsumarlariquezay la buena disposicion de cada uno de sus miembros,
se ha convertido en esa fuerza capaz de regenerar energias y de compensar los
desalientos pasajeros que este tipo de trabajo suele llevar consigo.
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6. EJES FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN BARRIOS

Recopilemos: como deciamos, se frataba de experimentar, de investigar desde la
experiencia, desde la practica; de proyectar desde la accion y la realidad concreta
las expectativas, los deseos, lo que queremos que sea. Por ello rescatamos la frase de:
“el barrio es lo que sus habitantes piensan que es”, y en este sentido, todo el trabajo
que los equipos han realizado en los barrios ha ido orientado a pensar/sonar con los
vecinos el barrio que quieren para ellos, para sus hijos y para toda persona que venga
a vivir en ellos. Pero las personas que viven en los barrios donde se ha desarrollado el
proyecto han olvidado muchas veces lo que significa “sonar” su entorno con ofros
vecinos, son personas con muchas dificultades personales, familiares y sociales, como
se ha indicado anteriormente, por eso los equipos apostaron por ponerle al proyecto
un nombre que les recordara tanto a ellos como a los vecinos, que habia que
aprender de nuevo a sonar nuestro entorno. Por eso el sobrenombre de “Sonando
nuestro barrio”.

Desde el propio proyecto se remarcan, entonces, una serie de metas que se han
procurado mantener como ejes transversales de la intervencion; se trata de ideas-
fuerza que remarcaron desde dénde y a través de qué alcanzar lo que realmente se
ha pretendido conseguir durante el desarrollo del proyecto:

ORGANIZACION / PARTICIPACION

Se ha procurado el acercamiento a las personas que habitan los barrios objeto de la
infervencion. Conocerlos, compartirla vida de las personas que forman el barrio, estar
presentes en la realidad cotidiana y hacer las propuestas de intervencion a partir de
sus preocupaciones y aportaciones, y solo a partir de ellas. Se ha intentado dar voz a
los no-organizados, y eso solo es posible promoviendo la organizaciéon vecinal, con las
limitaciones indicadas anteriormente, desde la pobreza cultural, desde innumerables
carencias de habilidades de organizaciéon, desde el no saber tomar la palabra en
una reuniéon, o ni tan siquiera haber estado nunca en eso que ahora llaman reunidn
o “asamblea”. Se procurd realizar también una tarea educativa en este sentido,
ensenar a organizarse para hacer auténticos protagonistas de su historia a los vecinos
y vecinas.
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AUTOGESTION

El objetivo Ultimo es que los equipos de dinamizadores y dinamizadoras, las personas
gue han estado acompanando estos procesos, No sean necesarios de por vida.
Pretendemos la autogestion de las relaciones y la organizacién vecinal. Sin olvidar
las dificultades que entrana superar demasiados anos de dependencia de técnicos,
servicios sociales comunitarios o de organizaciones que sin duda han hecho
una gran labor pdliativa, de acompanamiento o de prestacién de servicios que
continuardn siendo necesarios; pero hemos sonado vecinos y vecinas con autonomia
e independencia, capacitados para frabajar por su barrio, para desarrollar juntos
actividades, potencialidades y valores. Somos conscientes, no obstante, de que este
reto no puede ser fruto de un ano, es un proceso que es lento y dificil pero que debe
ser confinuo.

CONVERGENCIA E INTEGRALIDAD

Una realidad tan amplia y tan compleja no puede fransformarse, ni tan siquiera
evolucionar sélo desde una intervencion concreta ni desde un solo dmbito de
intervencion. Esas organizaciones a las que nos referiamos en el punto anterior, las
asociaciones de colectivos determinados, los servicios sociales comunitarios, 10s
servicios de educacion de adultos, las actividades extraescolares, los servicios de
promociény de formacién para el empleo... Todo esfuerzo es poco ante las carencias
de estos barrios, pero todos sobran si se mantienen descoordinados y sin proyectar la
no dependencia de los vecinos y vecinas.

m Se ha realizado una apuesta por apoyar distintas lineas de trabajo, aprender de

distintas experiencias, recoger procesos y sumar esfuerzos con un mismo fin, con un
objetivo comun: que los vecinos y vecinas puedan sonar y construir su barrio. Para
ello, se ha contado con cuantas organizaciones e instituciones han aceptado el reto.
En unos casos estas organizaciones han realizado su propia propuesta de intervencion
de forma coordinada y en otros ha apostado por la colaboracion desde el propio
proyecto compartido. Desde esta experiencia continuamos creyendo necesaria la
accién conjunta, el frabajo en red, que contemple a la persona en su totalidad y al
barrio con todos sus sectores y personas.

EL DIALOGO Y LA COMUNICACION

Una base fundamental para el frabajo realizado ha sido el aprendizaje colectivo para
el didlogo. La resoluciéon de algunos conflictos solo habia sido contemplada por parte
de las personas afectadas desde la violencia, la denuncia a la policia, la protesta
dirada... Se ha frabajado por el aprendizaje conjunto de la comunicaciény el dialogo:
es necesario aprender a escucharse y a expresarse asegurando que nos entfendemos;
es importante conocer a las personas y las inquietudes de las mismas. La herramienta
imprescindible en este dmbito ha sido la mediacion y la negociacién; la mediacion
como elemento que ha permitido que colectivos enfrentados se sienten a una misma
mesa, piensen juntos las soluciones posibles y luego negocien las propuestas de cada
parte hasta conseguir un acuerdo que no solo resuelva un problema, sino que ensene
una nueva via para la convivencia y la participacion.

También es necesario transmitir a nuestra sociedad y a nuestro entorno mds cercano
la vida que se va generando en el trabajo comunitario. Ya sabemos que la imagen
que elresto de la ciudad suele tener de estos barrios y de las personas que los habitan
suele estar tan deteriorada que estigmatiza enormemente alas mismas. No se trata de
dar una imagen falsa de ciertos barrios en los que continuard siendo una temeridad
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pasear a ciertas horas y por ciertas zonas, pero tampoco se puede permitir que el
resto de la ciudad desconozca ofras realidades también presentes, enormes logros
y esfuerzos de estas personas por la convivencia, por la regeneracién de su entorno
mds cercano. La mejor forma de acabar con los monstruos es demostrando que no
existen’. El conocimiento y la comunicacién son herramientas muy importantes para
ir abriendo también esos circulos de exclusion.

INTERCULTURALIDAD

Desde la realidad multicultural sélo es posible una forma de actuar y participar:
buscando unir sin confundir, distinguir sin separar. La realidad y la necesidad de
superar la exclusion, exige crear nuevos espacios de acercamiento, conocimiento,
intfercambio y creacidon de ese sueno colectivo que sélo puede ser intercultural, lo
contrario seria negar la evidencia. No enfraremos aqui en debates sobre el contenido
del término, que sabemos controvertido; sélo apuntamos que utilizamos la palabra
intercultural conla acepcion mds cercana asu literalidad: aquello que se crea (nuevo)
entre y en el interior de las culturas, siempre en plural y en igualdad de condiciones
para intercambio.

TEMPORALIDAD

La mayor amenaza a este tipo de intervenciones es la temporalidad. Se trabaja en
un proceso educativo y con personas. Ningun trabajo educativo puede hacerse con
prisa y si se trata de un frabajo comunitario ain menos.

El frabajo que se realiza en los barrios se encuadra dentro de un proceso pedagdgico,
supone unrecorrido en el que se camina conlos vecinos, parair tomando conciencia;
y tomar conciencia, concienciarse, no es solo conocer sino, sobre todo, fomar una
postura, aceptarun compromiso de transformacién personal y colectiva. Este proceso
lleva unas etapas que hay que ir acompanando:

» Etapade encuentro, conocimientoy aceptacion mutua:supone entrarenlos barrios,
mezclarse con los vecinos y simplemente estar con ellos, escucharles, dialogar, e ir
demostrando que no hay ningun interés particular, no se ofrece nada desde fuera,
no se trata de “salvar” alos pobres marginados, se frata de descubrir que se quiere
ser alguien mds en el barrio, que el barrio nos importa, hacerse presentes en las
calles y plazas, en bares y cafés, hasta ser cotidianos para los vecinos y vecinas.

* Etapa de aprender las herramientas del dialogo y la escucha: hemos comprobado
como se ha perdido la capacidad de escucharse, de hablar, resolver los conflictos
buscandolassoluciones, endefinitiva, siendolaspersonasafectadaslasprotagonistas
de las soluciones.

* Etapadeorganizarseyaprenderahacercosasjuntosporelbarrio:setratadeaprender
a superar el individualismo para descubrir el colectivo y la fuerza transformadora
que este tiene.

» Etapareivindicativa, aprender areflexionar, a analizarlasrazones de su exclusiony a
encontrar de forma creativa la manera de que, como colectivo, la administracion,
la ciudad los tenga en cuenta.

7 Recomendamos para profundizar sobre este tema el genial documental “El lobo de los cuentos” (Solo
hace falta un cuento para que hagan un lobo), producido por Diversidad Visual en 2007
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» También hay que aprender a celebrar los logros y los pequenos avances, esas vy
no otras deben ser las fiestas de los barrios, las que ayudan a sentirse orgullosos de
las mejoras que juntos han iniciado, las que les recuerda a los niNos y ninas que
las transformaciones son posibles, las fiestas que nacen del pueblo, de los vecinos
y vecinas del barrio, para expresar su alegria y la convivencia que con mucho
esfuerzo van construyendo juntos.

» Con algunos grupos, sobre todo de mujeres se ha tenido que recorrer también,
una etapa de emancipacion personal, recorriendo el camino que lleva hacia la
autoestima, laindependenciade susmaridos, hijos, padres...adescubrirlaposibilidad
de mirarse hacia adentroy verlanecesidad de un tiempo propio para compartircon
otras mujeres o para utilizar su tiempo libre para su propio crecimiento. Un camino
dificil en el que no solo ellas tienen que hacer un recorrido sino ellos también. Los
equipos han descubierto la enorme dependencia de las mujeres hacia sus familias
en los barrios marginales, tanto autéctonas como inmigrantes. Los barrios son
mundos con poca formacion, donde los avances en materia de igualdad no han
llegado aun, los equipos han comprobado que la division del trabajo por géneros
estd muy marcada, que el concepto patriarcal de las familias es el predominante,
que el sometimiento de las mujeres es alto.

Desde el proyecto hicimos una apuesta por sembrar hoy para recoger el futuro,
acompanar procesos, planificar acciones... cualquiera que haya sembrado sabe
qgue debe esperar para ver el fruto. No hacerlo asi seria, ademds de un fracaso
metodoldgico, una falta de respeto a las personas a las que se les ha ofrecido la
posibilidad de caminar juntas en una tarea obviamente a medio y largo plazo. Por
tanto es imprescindible dar continuidad al trabajo, apostar por hacer realidad nuestro

sueno.
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OPCIONES METODOLOGICAS FUNDAMENTALES

No vengdis contra nosotros,
somos hermanos en el frabagjo,
en la falta de trabajo,

en la falta de pan.

/.

(Fernando Ferndn Gémez. El viaje a ninguna parte)

7.1. LA GESTION DE LOS CONFLICTOS A TRAVES DE LA MEDIACION
Y LA NEGOCIACION: EL MERCADILLO DE EL PUCHE




El estomago me muerde; no es la primera vez pero en esta ocasion parece que se
quiere comer las entranas; arde, duele. Es como si hubiera fuego, desde el estomago
sube hasta la boca, como si estuviera lleno de humo de coches, si pudiera olerlo seria
como la puerta de un garaje con muchos coches. Me cai al suelo, los zapatos del 39
y las Idmparas que ese dia tenia para vender sobresalian a la altura de mis hombros y
Mohammed me estaba haciendo aire asustado, el olor del humo de los coches hasta
mi boca no era tan fuerte como el de esa especie de mezcla enfre agua y basura
que siempre se queda en el aire de estos sitios, y la Mari se acercaba con cara de
Idstima y de preocupacion.

Eran mis amigos, o al menos mis companeros de lucha en el miserable mercadillo al
final de Pasaje Sonada.

Yo sabia lo que me pasaba, ya me habia pasado ofras veces, primero empieza a
arder, luego sientes nauseas pero no vomitas, sube el gusto al olor ese del humo de
camion viejo que se queda en la saliva, de la boca luego muerde, muerde muy fuerte
y las piernas ya no te sostienen. No se puede estar tanto tiempo a pan y lo que se
encuentre, sobre todo por lo que se encuentra por ahi, si estd tirado es por algo; pero
no se explicarme bien en espanol y tampoco me ird mal que me vea un médico, lo
que pasa es que me da miedo salir de aqui y que me vea la policia. Por eso estoy
asustado, y se me debe notar en la cara; o a lo mejor es que la cabeza me arde, la
frente, la cara, me arde todo.

Son las chicas que estan pasando por aqui desde hace un tiempo, hablan con unos y
otros, son buena gente, se han ganado la confianza. Me han acercado a urgencias;
no creo que tenga solucién, como mi estdmago, pero llevan meses intentando
arreglar las cosas.

Estuve en una de las reuniones; los vecinos se quejaban porque lo dejdbamos todo
sucio, es verdad que algunos se peleaban de vez en cuando, bueno, todos los dias
habia alguna pelea mds o menos grande, la cerveza es muy mala pero es peor la
desesperacion.

Habiamos llegado a un acuerdo, esa calle no era el mejor sitio; los representantes
de los pisillos y los nuestros estaban buscando un nuevo espacio si nos poniamos de
acuerdo en unas normas claras. Era dificil, ninguno de nosotros habia hecho eso antes;
nos citaban en una sala grande, limpia, habian tenido muchas reuniones y esa era la
dlitima, para mila primera; siete u ocho representantes de todos y los demds callados;
escuchando o haciendo preguntas pero sdlo con la voz de los representantes; yo
he visto en la tele programas parecidos cuando hay que votar en unas elecciones
y salen los politicos, pero en esas reuniones no podiamos preguntar nada y no eran
representantes nuestros, ademds estaban en la tele; creo que estoy diciendo tonterias
por la calentura. Se llegd a unos acuerdos: no se bebe, no hay peleas y se limpia al
terminar; varias personas se encargardn de la organizacion.

Pasd un buen rato, las dos mujeres de Almeria Acoge miraban el reloj y miraban mi
cara, yo creo que ya habrdan terminado de trabajar pero no se han ido; me dicen
franquilo, la musquila, pero no tienen cara franquila; en el hospital hay mucha gente,
algunos heridos y ofros con cara de enfermos, como Yyo.

Ese dia pegd mucho elsol. Vecinos y nosotros, unos 40, con esta gente de la Asociacion
también ayudando, como si vivieran aqui o vendieran en el mercadillo, repartiendo



palas, rastrillos, bolsas de basura, como si de verdad fuéramos uno solo; pasamos
foda la manana limpiando el terreno, quitando basura de aquella explanada al ofro
lado de los pisillos, senalando puestos, repartiendo los puestos, y esa misma tarde
ya habia mercado nuevo. La misma mercancia, juguetes usados, zapatos viejos,
cuadros y espejos que ya habian estado en alguna pared y en los que se habian
mirado ofros, ventiladores, frozos de todo que mucha gente tira de sus casas porque
ya no les gusta, o no les cabe, o creen que no sirve. Estadbamos contentos, ha salido
bien el primer dia, ha venido mds gente a comprar por la novedad, no se bebe, se
limpia al terminar, se pelea de ofra forma.

Ya nos llaman, la enfermera me pone el termdémetro, 39 y medio, nunca he sabido
de qué, pero eso es la fiebre, la calentura de la cara y de las manos; hacen cosas,
pruebas. El médico me toca el estdmago, yo intento explicar, el estomago me
muerde, no es la primera vez, sélo es mds fuerte, y sigo mareado.

En aquel solar estuvimos unos dias, pero luego llegd el viento y nos fuimos ofra vez a
la calle; la tierra no se podia respirar con el viento y nos puso ofra vez en nuestro sitio.
Los vecinos estaban otra vez muy enfadados y los amigos de la Asociacion también;
dicen que esa no es nuestra palabra, que hemos rofo el acuerdo, pero nosotros
tenemos que vender, tenemos que comer hoy también.

Me han puesto una inyeccion y me han dado pastillas; el médico ha hablado con las
mujeres, les ha dado papeles y me llevan otra vez a su coche. Llega un companero
suyo, ya lo habia visto otras veces, es de Marruecos como yo, me explica lo que ha
dicho el médico pero yo ya lo sabia, el estdmago me muerde porque como mal y
porque como cosas que no estan buenas. Han buscado una casa, si quiero ir, esa
noche no pude cenar pero habia de todo, comida buena, camas y ducha. Dormi
mejor.

Mohammed sigue con cara asustada, parece que se me estd pasando, no ha sido
tan fuerte como la otra vez, quizd por las medicinas que aun me quedan, pero ya
me avisaron que si las tomo sin comer el estomago no muerde pero hace como un
agujero; me las dieron al salir de la casa de acogida; me frataban muy bien pero no
era mi sitio; yo no estoy enfermo y tampoco puedo buscar trabajo en esa casa, no
tengo papeles, no puedo ir por las calles normales asi, ellos no estaban de acuerdo
pero me dejaron decidir; mi sitio es El Puche, el mercadillo, seguro que vienen tiempos
buenos algun dia.

Cuando volvi al mercado pasaron mds cosas; la calle ya no era nuestra; todas las
fardes las mujeres de los pisos bajaban con escobas y con agua; las amigas que me
llevaron al hospital tenian detergente y cortaban el paso a los coches para limpiar la
calle que se llenaba de nifios para jugar; nosotros mirdbamos desde un extremo de la
calle y entendimos el mensaje, tenian razén, ese no era el sitio.

Nos reunimos ofras veces, arreglamos el solar con grava para que no se levante
el polvo, y también cuando nos quitaron el solar y lo vallaron con alambre, nunca
supimos por qué, y me parece que los de la Asociacion tampoco; mds reuniones y
otro sitio. No estamos bien pero los vecinos nos miran de ofra forma.

Antes de que el estdmago me mordiera otra vez han pasado otros de la Asociacion,
los conoci cuando estaba en la casa de acogida, me han preguntado como estoy,
yo les he dicho que bien, pero sus caras me dicen que no me han creido.
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Dale aire Mohammed, cualquier dia lo vamos a encontrar muerto; este chiquillo no
puede seguir asi; ya le pasd otra vez, cuando estdbamos en la calle, poco antes de
mudar el mercadillo al sector 20, al ofro lado de los pisillos. Entonces se lo llevaron al
médico las senoritas, lo llevaron también a una casa, pero se vino ala semana; por lo
menos comid bien y se vino con ropa nueva y medicinas. Pero ya estd otra vez con el
estomago malo, porque serd eso, comiendo lo que come.

No es mala persona, como la mayoria de los que estamos aqui, yo se lo decia a mis
vecinos, yo también soy del mercadillo y no soy como decian; que habia peleas, que
estaba sucio... aqui queria ver yo a muchos santos.

Ahora las cosas estdn mejor, dinero igual, pero porlos menos nos miran de otra forma,
hablamos, limpiamos al terminar, cuidamaos nuestro sitio.

Parece que le duele menosy se le pasa el mareo, ayudame a levantarlo y lo ponemos

debajo del drbol, ala sombra; si, yo también me creo algunas veces que soy la madre
de muchos, pero si no nos ayudamaos Nosotros...

INNT/NNIL/NNI/NNISNNI /NN /NN NN N
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En el tfrabajo de dinamizacién vecinal, tras el diagndstico del barrio del Puche y el
contacto con los vecinos y con la realidad, se empiezan a convocar las primeras
reuniones con los bloques de vecinos para reflexionar juntos sobre su problemdtica.
Fundamentalmente empiezan a aparecer temas como los problemas econdmicos,
la falta de trabajo, la suciedad y el abandono del barrio, y en varias de los reuniones
con distintos bloques se aporta un tema que se repite constantemente: es el problema
con respecto a un mercadillo de subsistencia de tarde-noche, ubicado en la calle
principal del Puche Norte, compuesto en su mayoria por hombres marroquies, aungque
también hay algunos puestos de autdctonos hombres y mujeres, alcanzando a diario
un centenar de personas.

Dicho mercadillo generaba suciedad, peleas, ruido, gente borracha, ocupacion de
la calle obstaculizando el trafico e impidiendo que mujeres y ninos disfrutaran de este
espacio con normalidad, etc.

Profundizando en este problema, el equipo se dio cuenta de que esta situacion
contaba conla aceptacidon del mercadillo por parte de muchos vecinos, ya que estos
entendian que todo el mundo tiene derecho a ganarse la vida como pueda. En este
sentido no estaban en contra del mercadillo como tal, pero si de sus consecuencias,
que son las que generaban un serio conflicto enfre vendedores y vecinos, dando
lugar a una gran tensidn que se palpaba en el ambiente y que podia explotar de un
momento a otro. Los vecinos, por un lado se sentian impotentes ante esta situacion
y la Unica solucidn que planteaban era la fuerza y acabar con esto de forma rdpida
y contundente, aungue por ofro lado, como hemos indicado, reconocian que estas
personas se enconfraban en una situacion critica y necesitaban esta venta marginal
para poder sobrevivir,

Laprimerareaccidéndelequipofue acercarserealmente alproblemay trabajardurante
un mes con las partes implicadas en el conflicto, vendedores y vecinos, entablando
buenas relaciones con ellos, escuchdndoles, analizando la situacidon y comprobando
la veracidad de los testimonios aportados, para una posterior intervenciéon. Desde
este conocimiento mds en profundidad, y ante iniciativas de algunos vecinos que
lo exigian, se optd por la mediacidn como herramienta de frabajo para afrontar la
resolucién del conflicto:

La Mediacién.
2 Qué entendemos por la mediacién y coémo usarla?

La préctica de la mediacion es antigua; la busqueda de una persona o una institucion
para mediar en un conflicto no es nueva; pero el concepto, tal y como hoy lo
entendemos, si que es nuevo, y su surgimiento se remonta a los anos sesenta.

Consideramosimportanterecordarquelamediaciénes, antetodo, unaherramientade
trabajo que ayuda a generar dindmicasy espacios de entendimiento y comunicacion,
a tender puentes y allanar montanas de desencuentros e incomunicaciéon. Mediar
implica buscar un terreno de entendimiento comun, en el que cada uno puede
encontrarse sin perjudicar la idenfidad o los valores del otro. Significa encontrar un
minimo espacio comun, saber hasta donde puedo llegar y hasta dénde puede llegar
el otro. En la mediacién la comunicacion es fundamental.

El papel del mediador también es clave, no es quien tiene la solucidén en su mano,
Nno es quien viene a defender a una de las partes frente a la otra, no es quien
tiene el poder de tomar las decisiones que afectan a los implicados; sino que es
fundamentalmente quien ayuda a la comunicaciéon entre las partes, quien facilita el
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dialogo, quien se ocupa de que las partes realmente encuentren su solucion, la que
es buena y aceptada por todos; y debe ser la persona que vele porque los acuerdos
efectivamente se llevan a cabo, animando, acompanando y recordando a las partes
los compromisos que libremente han adquirido.

Hay muchos tipos de mediacion, pero cuando nos encontramos en contextos
multiculturales, es decir, en contextos en los que hay presencia de distintas culturas,
con codigos diferentes y con sentimientos identitarios a veces enfrentados, la
mediacién no tiene mds remedio que tener en cuenta todos estos elementos y
hablamos entonces de mediaciéon intercultural. En este sentido Massimo Bortolini® nos
recuerda que "nuestra sociedad es multicultural; es el precio de la mundializacion. La
mediacion se alimenta de lo multicultural pero tiene por objetivo lo intercultural, fruto
de un trabajo comun al que todos estdn llamados a colaborar.”

En los Ultimos tiempos, en medios universitarios, entre algunos profesionales del trabajo
social y en algunas instituciones, en el intento de tratar de superar el hecho de que
somos diferentes y esas diferencias son percibidas como un elemento distorsionador
de las relaciones sociales, se han tfratado de eliminar los elementos culturales para dar
mayor peso a los sociales. Larealidad es que, en muchos casos, elementos culturales y
situacidén social van de la mano; coincide muchas veces que personas pertenecientes
a culturas minoritarias son las que se encuentran en los estratos sociales mds bajos y
el ejemplo mds cercano con el que contamos es el de los gitanos: zson pobres y
viven rozando la marginalidad porque ese es su estrato social o por el hecho de ser
gitanos? sNos vale para trabajar con ellos valorar solo su situacidn social o es necesario
también tener en cuenta los componentes culturales e histéricos? Igual ocurre con
otras minorias étnicas y culturales de mds reciente asentamiento en nuestro pais.

m Casi siempre se habla de la mediacidn como una herramienta de resolucidn
de conflictos. Nosotros, siguiendo la linea de reflexion abiertas en Europa vy
fundamentalmente a Margalit Cohen-Emerique’ entendemos que la funcién de Ia
mediacién intercultural es triple:

* Lamediacioncomofacilitadora delacomunicacionylacomprension entre personas
de distintas culturas, sirve para eliminar malentendidos, para establecer un didlogo
entre los distintos cédigos culturales y entre las distintas pertenencias e identidades,
para superar los miedos que genera el desconocimiento del otro.

* La mediacidn como forma de resolucion de conflictos.

* La mediacién como herramienta de transformacién social y personal, que recojan
la nueva realidad surgida de la convivencia de distintas culturas, con maneras
diversas de entender la realidad, de entender la vida, las relaciones humanacs...y
esto desde la interdependencia y la colaboracién y no desde el enfrentamiento y
la ignhorancia.

¢Como hemos utilizado la herramienta mediaciéon dentro del trabajo en los barrios?
Todos sabemos que la mediacién, en su faceta de herramienta para la resolucién de

conflictos, tiene, una serie de fases. Presentaremos la evolucion de las mismas a partir
de la experiencia de trabajo y procurando que sea visual, haciendo un recorrido de

8 POLITICAS SOCIALES EN EUROPA. Mediacién Social. N° 13-14, OCT. 2003. Hacer Editorial.

9 Carlos Giménez es profesor de la Universidad Auténoma de Madrid. Participa en el
Programa”Migracién y multiculturalidad” de dicha Universidad.
Margalit Cohen-Emerique es doctora en psicologia y experta en relaciones y comunicacion
intercultural.




Sonando Nuestro Barrio

las distintas etapas, para concluir con una serie de aprendizajes que todos hemos
hecho:

1° etapa: Deteccion del problema y trabajo con las partes implicadas en el conflicto.

Los equipos se mezclan, se entfremeten, observan y hablan con unos y con oftros. Se
hacen un hueco en la cotidianidad del Puche Norte y del mercadillo.

Los vecinos afectados de esta calle y sus alrededores, exigian recuperar su espacio
con la funcionalidad que tenia antes. Un lugar en el que poder pasar simplemente,
y evitar las tensiones por las famosas peleas, la suciedad anadida al terminar cada
noche, el ruido que no deja dormir hasta las dos o las fres de la manana, el miedo de
la mujeres... No faltaron recogidas de firmas para que alguien desde alguna parte
viniera a solucionar el problema, ni “ruidos de sables” en mds de una ocasidn. La
situacion era tensa, no estaba lejos en el fiempo el Ultimo enfrentamiento violento en
la zona. No faltaban razones para la queja, aunque sobraban estereotipos, falta de
reflexiéon y de andlisis y, sobre todo, el cldsico “si no se van por las buenas, se les echa
por las malas y ya estd”, que siempre olvida que esos que llamaban “ellos” también
eran “nosotros”, también eran vecinos.

Los vendedores, por su parte, dejaban clara la otra cara de la realidad: se trata de
un mercadillo de pura subsistencia; la comida diaria dependia en la mayoria de los
casos de los tristes beneficios obtenidos de la venta en este mercadillo. Eran personas
del barrio, de asentamientos en los alrededores... pero no eran percibidos como
vecinos. Reconocian problemas con la limpieza pero las peleas “no son para tanto”,
“algunos” que beben... la vida asi es muy dura... personas que no tienen, o no han
encontrado aun, ni otro sitio ni otra alternativa que ese mercadillo de subsistencia.
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2° etapa: Reunion con representantes de las comunidades de vecinos de El Puche
Norte, y con las personas del mercadillo.

Como se decia anteriormente, se optd por proponer un proceso de mediacion,
de didlogo entfre unos y otros. Una tarea compleja por la falta de costumbre de las
personas afectadas, que al principio miralbban entre sorprendidas y divertidas ante la
novedad, aungue no faltaba quien desde el principio tenia claro que hablar no sirve
para nada.

Se reunieron por separado las partes implicadas, por una parte los vecinos bloque a
blogue y por otra los vendedores. Se trabajé con ellos qué visidn tenian del problema,
coémo querian resolver el conflicto, qué soluciones y vias de salida veian y se les
explicd en qué consistia el proceso de mediacion, plantedndolo como una posible
solucién pacifica. Para la convocatoria se pasd casa por casa y asentamiento por
asentamiento, hizo falta traduccién en muchos momentos y, sobre todo, mucha
paciencia.

No fueron fdciles estas primeras reuniones, en ellas salieron muchos miedos y prejuicios,
enlos que el componente étnico era importante: “Lo que hay que hacer es quitar ese
mercadillo de una puta vez”; ... que venga la policia, los eche y asi tos los dias hasta
que ya no se pongan mds. Que se vayan a su pais que es lo que tienen que hacer.”
“Se va a liar la gorda cuando se le hinchen las narices a alguno de nosotros, porque
si sales a decirles que hagan menos ruido tienes que salir con el garrote en la mano

que si no, No te hacen ni caso”.

Por su parte los vendedores y alguna vendedora, que también las habia, resaltaban la
necesidad de continuar con su medio de vida; reconocian las molestias, la suciedad
que dejaban, que algunos se quedaban ya por alli hasta muy tarde porque bebian y
hacian ruido... pero no tenian otfra alternativa.

Poco a poco, reunidn areunidn, se trabajé con unos cémo ponerse en la situacion de
los otros: los vecinos de los bloques en la situacién de los vendedores y los vendedores
en la de los demds vecinos, nunca hasta este momento nadie les habia planteado
a unos y otros que podian sentarse juntos a buscar una solucidn, sin imposiciones, sin
miedos, dialogando.

Es cierto que se escuchan mds, en este tipo de reuniones, quienes reproducen las
expresiones mas violentas, mds fascistas, mds racistas... mds incultas, pero debemos
poner de relieve que muchas de estas personas, desde el principio también nos
ensenaron que en medio de la pobreza y la violencia ambiental, tenian capacidad
de reflexion, capacidad de empatia y, sobre todo, un gran corazdn que estremecia
a los miembros del equipo que participaban en estas reuniones. Fueron posturas,
llamadas a la cordura y la solidaridad de algunas vecinas y vecinos y exposiciones
de algunos vendedores que resultaron claves para que el proceso pudiera avanzar.

La propuesta era clara: elegir representantes de los distintos bloques y de los
vendedores, seleccionar propuestas y buscar un espacio, una “mesa de mediacion”
desde la gue hablar directamente para buscar soluciones, desde dos premisas claras:
no vendrdn desde fuera a resolverlo y cualquier solucion violenta que se elija no serd
ni justa ni duradera.
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3 etapa: Reunidén de mediacion

Por fin tiene lugar la Mesa de Mediacién. Para llevar a cabo esta reunion se pensd
hasta en los mas minimos detalles, que se hablaron con las partes de manera que
todos estuviéramos de acuerdo: La mesa seria cuadrada, a un lado de la misma
se sentarian los representantes del mercadillo, enfrente los representantes de los
vecinos de los blogues, no mas de 6 personas por lado, entre unos y otros las dos
personas que llevarian el peso de la mediacion, una de ellas también traductor
para que los vecinos marroquies no tuvieran ningun problema de comunicacién. El
resto de vecinos y vecinas y del equipo de trabajo podian asistir como observadores
fuera de la mesa y no podian intervenir en el dialogo cuando quisieran, sino a
través de sus representantes en la mesa, estos podian expresar lo que quisieran: su
malestar, sus razones, siempre que se hiciera sin gritar y sin insultar a nadie.

Por Ultimo se habia preparado un té y un café para sellar los acuerdos a los que se
llegaran.

Fue emocionante descubrir que las personas que asistieron a la reunidén eran capaces
de hablarse y comprenderse. Lo primero que se hizo fue una exposicion del conflicto
y el punto de vista de cada una de las partes con respecto al mercadillo. Tardamos
un buen rato, pero al final, juntos, se llego al acuerdo de cambiar el mercadillo a un
nuevo lugar.

Este nuevo emplazamiento necesitaba ser acondicionado, era un solar junto al Sector
20 (donde empieza, tras la correspondiente valla metdlica, un poligono industrial)
que habia que habilitar entre todos. Se planifico el fraslado y se habldé de cuestiones
técnicas necesarias para el mantenimiento del mercadillo en la nueva ubicacién. La
reunion termind con el té y el café y una despedida emotiva con aplausos, vy tras la
reunion todos los asistentes visitaron el nuevo emplazamiento para verlas posibilidades
del mismo.
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4° etapa: Los vecinos se ponen a trabajar para cumplir con los acuerdos.

Lo primero que deciden los vecinos es que hay que informar a todo el mundo de las
decisiones que se han tomado en la Mesa de Mediacién. De nuevo a la calle, pero
esta vez el equipo no va sélo, son los propios vecinos y vecinas, los “representantes”
quienes participan. Se confeccionan octavillas informativas en varios idiomas, que se
comprometen a repartir entre vecinos y vendedores, en ellas también se indica el dia
y la hora que se ha quedado para acondicionar la nueva ubicacion del mercadillo.
El Puche estd en ebullicion, esta vez no por ningun problema, sino porque los vecinos
y vecinas se estdn moviendo, juntos, por su barrio.
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El acondicionamiento de la zona se realizd a través de una brigada de limpieza
compuesta por miembros del equipo de Almeria Acoge, vendedores del mercadillo,
vecinos y vecinas. Fue un dia muy caluroso, hicieron falta muchas botellas de agua
para evitar deshidrataciones y mds de 40 sacos para la basura; fue necesario pedir
a los servicios de limpieza, no muy habituales por la zona, que acudieran con un
camidén para recogerlos. El frabajo era duro, pero el ambiente de cooperacion,
incluso de juego entre los ninos que participaron, los lazos que surgen enfre personas
que comparten un trabajo, alun cuando hasta hacia bien poco eran “el enemigo™”...
creemos que fue tfambién una gran aportacién para cambiar el marco de relaciones:
no era un problema de los vendedores que debian resolver ellos, era un problema de
todos y por eso era competencia de todos.

Una vez que el espacio estuvo despejado se comenzd a delimitar el espacio de los
puestos para realizar el traslado. Paralelamente se trabaqjé intentando distribuir los
puestos, prioritariamente entre aquéllos que estuvieron participando en este proceso,
se elabord un plano del mercadillo para visualizar dicha distribucién y llevar un control
de la misma, ademds de nuUmeros para senalizar cada puesto. Los responsables del
control del mercadillo, aungue supervisados por el equipo, fueron personas referentes
del mercadillo. Se repartieron diversas responsabilidades, habia quien adjudicaba
los espacios, quien repartia las bolsas de basura para recoger al final, quien vigilaba
que se cumplieran las normas acordadas en varias reuniones: No se puede beber
en el mercadillo, hay que recoger la basura que se genera y dejarlo todos los dias
limpio, no puede haber peleas hay que resolver los problemas dentro del mercadillo
de forma dialogada, y hay que pedir permiso al responsable de los puestos para
poner alguno nuevo.
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Por su parte los vecinos se mostraban desconcertados y contentos a la vez ante la
nueva situacion de la calle: franquila, menos sucia, sin aglomeracion de gente, sin
peleas... De nuevo descubrieron que la calle era suya y la podian disfrutar. Esa tarde
la asistencia al mercado fue mucho mayor que otras, en lugar de un problema era un
atfractivo para los vecinos de “los pisillos”.
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Un nuevo momento: la negociacion.

Pero las cosas nunca son faciles y en este proceso de mediacion tampoco. Como
dicen por aqui, dura poco la alegria en la casa del pobre. Surge un nuevo conflicto:
todo pareciair bien en el nuevo espacio del mercadillo, hasta que unos dias después,
durante un fin de semana con un fuerte vendaval que levanta polvareda, los
vendedores volvieron de nuevo a ocuparla calle. Tal vez porque el espacio no estaba
bien acondicionado, quizd por la inercia y la resistencia al cambio, porque los fines
de semana aparece mds gente, porque se vieron solos sin el equipo...,los vendedores
habian roto su parte del compromiso adquirido en la Mesa de Mediacion.

El equipo se siente decepcionado y los vecinos con el sentimiento de que era un
sueno demasiado bonito para que durara. Asi se recogia en el diario de campo de
una de las personas del equipo:

Cuando llegamos el lunes por la manana, antes que nada, nos llamo la atencion
el marido de Asuncion sentado en el murillo de la parada del autobus: “no han
durao nd. El mismo viernes hubo una pelea, palos, empezaron a ponerse fuera del
descampado. Después otra vez se han ido a donde antes”.

Uno de los barrenderos con la sonrisa socarrona de quién sabia lo que iba a pasar nos
lanzd: “os lo dije, que eso no duraba ni dos dias. No ves que la gente no se desplaza
hasta alli pa comprar cuatro mierdas”.

El descampado estaba también sucio, habian dejado todo por los suelos, restos de
telas que habian servido para aislar los objetos del suelo y del polvo.

Otro marroqui nos pard: “El polvo que se levantd era terrible, no se podia estar. El
viernes hubo pelea en el descampao y se salieron algunos pa ponerse en la acera de
enfrente pegao al colegio. Los vecinos los echaron a palos de alli, el sdbado se fueron
ala calle de antes 2 o 3 puestos y el domingo 10s.

El equipo también se siente perdido, hay que pararse y reflexionar; nos reunimos para
analizar la situacion:"sPero como seguir trabajando ahora? zDe todo esto, qué se
puede recuperar?”, alguien anadié: “Ahora hay que trabajar con los vecinos. Habrd
que conseguir que se muevan, que se planteen como presionar para que libren de
ese mercado las puertas de su casa”.

sComo resolverlo?2, con otfra herramienta de trabajo: la negociacion y la vuelta al
dialogo.

Y empezamos nuevamente a sonar. Todavia quedaban mds recursos por utilizar.

En un derroche de creatividad salieron, entre todos, muchas posibles iniciativas pero
eso si “tenian que moverse los vecinos” anadio.

Los vecinos estaban esperando al equipo para ver qué hacer, el sentimiento era que
no querian volver a perder su calle. Algo se ha avanzado, nos estdn esperando para
hablar. Se convoca entonces una nueva reunion, en la que solo estarian los vecinos
de los blogues, solo con ellos se buscaria una nueva solucién, porque los vendedores
no habian respetado los acuerdos, habian tomado una decisiéon unilateral, sin contar
con nadie mds. Hubo algun vendedor que tenia un puesto en el descampado porque
no habia querido ponerse en la calle, queria encontrar una solucién nuevamente,
otfros también querian ver cobmo arreglarlo. No todo estaba perdido.
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La reunidn comenzd tensa, los vecinos aportaban muchas ideas, pero ninguna
convencia a todos, la Unica regla que se puso para dar ideas era que no fueran
violentas y que estuvieran en la linea de ocupar la calle los vecinos para que los
vendedores entendieran que no era un buen sitio para poner el mercadillo y que su
uso era otro. Tras mucho dialogo fue un nino de unos 12 anos el que al final encontrd
la solucidon que todos los vecinos aceptaron: “por qué no hacemos juegos pa los
ninos”.

A partir de aqui las conclusiones a las que, entre todos, se llegd fueron las siguientes:
Habia que ocupar las aceras que toman los vendedores para instalar sus mercancias,
antes de que llegaran ellos y montar alli todo tipo de actividades con ninos y jébvenes:
dibujo, juegos... Las madres ademds dijeron que las aceras estaban muy sucias habia
que limpiarlas antes de empezar las actividades y ellas se comprometian a hacerlo.

Y manos a la obra, antes de que instalarse los vendedores y ante los rostros que
reflejaban que entendian el mensaje conforme iban llegando, las aceras se limpiaron
y la calle entera se llend de ninos y ninas jugando. La calle volvia a tener un uso que
no habia tenido desde hacia mucho tiempo. Aquella tarde fue cortada al frédfico,
y asi durante varios dias hasta consolidar el mensaje: la calle ya no era el sitio para
el mercadillo, estaba ocupada por los juegos. También habiamos aprendido una
leccidn desde la Asociacion: la actividad no se para en fin de semana, la situacion
era demasiado delicada y requeria el esfuerzo de dar continuidad todos los dias al
acompanamiento a este proceso vecinal. De hecho la actividad con los nifos aun
no ha parado y dio lugar a nuevos planteamientos de trabajo y a un proyecto mds
concreto, educativo, con los menores del barrio, pero, como se decia Michel Ende ,
“eso es otra historia y debe ser contado en otra ocasion”.
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Paralelamente, parte del equipo se dedica a informar a los vendedores de los pasos
que se estaban dando asi como de la postura de los vecinos ante la nueva situacion:
debian cumplir su trato y volver al espacio que se habia acordado en la Mesa de
Mediaciéon. Tras un tiempo de debate, y aceptando que el espacio alternativo
debia ser mejor acondicionado, se realizd un nuevo fraslado al solar, acompanado
de una mejora facilitando camiones de grava para evitar el polvo. Asi comienza a
trabajarse, a partir del camino recorrido, por separado los intereses, las problemdaticas
y los suenos de los vecinos y vecinas por una parte (lo que después llamaremos el
trabajo en los pisillos y las plazas) y por otra, buscar juntos alternativas al mercadillo
o, al menos, la dignificacion de las personas que lo mantienen, como por ejemplo, el
taller de reciclaje.
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Tanto vendedores como vecinos estaban contentos con el mantenimiento del
mercadillo en este espacio. Pero las cosas aun se pueden complicar mds y tras dos
meses de buen funcionamiento del mercadillo en su nuevo sitio y de la alegria de
todos, sin previo aviso, este lugar aparecié vallado a causa de la construccion de las
casas prefabricadas por parte de EPSA (Empresa Publica del Suelo Andaluz). El vallado
produjo un sentimiento de desaliento, desilusidn y desesperanza entre los vendedores
y de incertidumbre entre los vecinos, ya que todo lo que habian conseguido en varios
meses lo habian perdido en un solo dia.

Pero algo habia cambiado, parece que Sécrates al final tenia razén y la educaciéon
transforma a las personas, y que seguro que con mds escuelas harian falta menos
cdrceles; y ante esta nueva situacion, tanto vendedores como vecinos, que partian
de un aprendizaje previo en resoluciéon de conflictos, tras el proceso de Mediacion y
Negociacion en el que habian participado, se reunieron (lo pidieron ellos) y llegaron
a una solucién conjunta e inmediata. Unicamente solicitaron al equipo de Almeria
Acoge la supervision de los hechos y apoyo tanto para la reunién realizada como
para la consecucion de los acuerdos tomados. No es facil dejar constancia escrita de
hasta qué punto nos resultd gratificante esta nueva forma de interaccionar, de buscar
soluciones a los problemas, este aprendizaje colectivo: al menos en esta ocasion
la propuesta no fue la violencia, ni la protesta, ni la resignacion. Los miembros del
equipo no eran tan imprescindibles, sélo un buen apoyo para seguir trabajando, para
mantener la brasa encendida y que no se retroceda en lo ya adelantado.

Asi, ante el reclamo de las vecinas que anuncian “senorita, tenemos que hablar”, se
procede a la reunién, se toman los acuerdos oportunos, se pide colaboracidén con
algun material necesario y se procede a hacer efectivo el traslado del mercadillo a
una nueva ubicacién. No es el mejor sitio, estd al lado de un vertedero de basura que
hay dentro del propio barrio, se inunda cuando llueve, y no es de muy fdcil acceso,
no caben tantos puestos como en el lugar anterior y se encuentran muy hacinados los
vendedores, es mas dificil desde este nuevo lugar trabajar por hacer del mercadillo
un espacio digno que dignifique a las personas que lo montan cada dia. Por tanto
sigue siendo un lugar de tensiones aunque en menor medida y a raiz de fodo este
proceso se han abierto nuevas lineas de trabajo en el barrio y el convencimiento de
los vecinos de que hay otras maneras de afrontar los conflictos que no sea a través
de la violencia, sino por el camino del dialogo.
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Algunos aprendizajes:

A lo largo de este proceso, tanto vecinos como vendedores han aprendido que para
resolver cualquier problema, hay que reunirse de manera formal, dialogar y encontrar
soluciones conjuntas.

Por un lado, los vecinos que, a pesar de ser impulsivos y negativos en un principio,
han demostrado que les sobra capacidad para gestionar las dificultades de forma
creativa, dialogada y cooperativa, mostrdndose mds comprensivos y tolerantes que
muchos de nosotfros. De hecho, algunos de ellos incluso visualizan este mercadillo en
un futuro como un espacio de encuentro al que poder acudir con su familia como a
cualquier otro mercado.

En cuanto a los vendedores, hemos de sefalar que, en su mayoria, viven en
condiciones infrahumanas: sin documentacién, sin familia ni redes sociales, viven en
asentamientos, sinluz, sin agua, duermen alaintemperie, comen de lo que encuentran
en la basura, etc...en definitiva, en una situacion limite totalmente desestructurada
y deshumanizante. A pesar de ello, desde el primer momento tuvieron una actitud
dialogante y comprensiva ante el malestar expresado por los vecinos con respecto
al mercadillo, y a su vez han adquirido una serie de aprendizajes relacionados con la
resolucién de conflictos. Ademds, durante este proceso se sintieron como “personas”,
alas que se les pedia opinidn y con las que se contaba a la hora de tomar decisiones
en temas relacionados con la mejora del barrio.

En el camino hemos encontrado numerosos obstdculos, pero ha sido una herramienta

importante en el acercamiento a todos los que, si, se consideran y son considerados
vecinos del barrio: a los de los bloques de pisos y a los del mercadillo.

RECAPITULANDO:

Es muy importante, en el tfrabajo de dinamizacién comunitaria,
saber situarse par determinar coémo y cudndo utilizar determinadas
herramientas de trabajo, muy importantes, como son la mediacion y la
negociacion.

Igualmente importante es respetar en ese proceso colectivo el ritmo de
los vecinos y vecinas, acompanando su aprendizaje en el uso de estas
herramientas.

Una vez que se han usado, entonces es el momento de recordar a los
vecinos, siempre que venga al caso, que tienen estas herramientas a
su disposicion, que ya saben coémo se hacen las cosas, que convoguen
una reunion para hablar, que escuchen al otro antes de juzgarle, que las
soluciones estdn en sus manos...
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Y para los equipos de trabajo es muy importante no desanimarse, saber que un
pequeno logro no puede ser considerado como algo ya incorporado a los vecinos
ni un aparente fracaso puede ser considerado como que no se puede hacer nada.
Como hemos visto hay que seguir insistiendo, ser creativos y buscar siempre nuevos
caminos, y sobre todo animar a los vecinos a no darse por vencidos ante el primer
fracaso. Al finy al cabo, la intervencién no pretendia erradicar unas situaciones como
las que han dado lugar a que existan estos barrios y estos mercadillos, sino aportar a
las personas que mds las padecen, herramientas con las que mejorar su coexistencia
y dignificar la imagen que de ellas mismas tienen. Por eso, el siguiente testimonio no
debe ser mds que una nueva llamada a seguir trabajando. Se trata de un fragmento
del diario de campo de una de las companeras del equipo del Puche.

IMPRESIONES DEL MERCADILLO, JUEVES21Y SABADO 23 DE ENERO DE 2010.
Jueves 21 de enero de 2010

Esa tarde habia poca gente en el mercadillo que llamamos de “subsistencia”: algunos
puestos ocupando la mitad de la destartalada acera; un grupo de marroquies jovenes
sentados en el murillo donde hace poco estaba la palmera y que debieron arrancar
por haberse convertido su sombra en un nauseabundo orinal al aire libre; algunos
pocos puestos diseminados en las proximidades sobre la tierra junto a su dueno y al
carrito de la compra que servia de transporte; un vendedor de frutas y verduras que
parecia estar recogiendo para marcharse; rostros en general serios y ningdn atisbo de
peleas o discusiones. Ningun coche de policia rondando por los alrededores.

El cielo, encapotado, amenazaba lluvia y hacia mds bien frio. La impresion general
era deprimente y se leia, detrds de los cuellos levantados de las chaquetas y de las
bufandas, como una muda desesperacion que parecia encoger el alma.

Intentamos pararnos, saludar, entablar conversacidn, sobretodo con los mds jovenes.
Uno de ellos, con 16 anos era de Nijar, habia abandonado los estudios y acompanaba
a su padre. No se mostré muy interesado en seguir alguna formacion profesional
aprovechando los cursos que ofrecen las Instituciones en el mismo Puche.

La mayoria eran todas caras nuevas, algunos visiblemente menores de edad
vendiendo, pero muy pocos compradores. Parecia que casi todos eran de los
asentamientos.

Lo que se vendia tampoco era de mucho interés: zapatillas viejas recogidas de algun
contenedor de basura, cargadores de moviles anticuados, algun pequeno televisor
desechado ahora que el tdt se impone. jRealmente, no sé si con lo que vendieran
aquella tarde les alcanzaria para comprarse un bocadillo!

Nos detuvimos un poco mds con un marroqui que ya habiamos visto anteriormente.
Parecia ser el simbolo viviente de lo que representaba ese mercadillo, pues
concentraba en su persona toda la desesperacion y el derrotismo ambiental. Mds bien
alto, muy delgado, sucio, sin cuidar, vistiendo un pantalén desgastado y manchado,
una camisa de verano y, encima, una chaquetilla delgada con capucha que le
protegia la cabeza. Tendria unos cuarenta y pocos anos pero parecia un viejo, sin
afeitar, los dientes negros y picados, los hombros hundidos y un leve olor a alcohol
que despedia al hablar. Sus ojos negros, como vacios, reflejaban la desesperacion
de quién ha tirado la toalla y no espera ya nada del mundo ni de los demads, ni de
él mismo. Nada mds vernos esbozd una leve sonrisa. Se acordaba de nosotras 'y, por
lo visto, mucho. Le preguntamos por su vida y nos conto... todos los pasos que habia
intentado dar habian resultado vanos...
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Pero zhabia ido a informarse mejor, a buscar ayuda, a intentar encontrar alguna
salida?

Entonces metié la mano en un bolso de pldstico amarillo que contendria todo su
fesoro, de esos bolsos con los que juegan los ninos, y que llevaba oculto debagjo de
la chaqueta del chandal. De alli sacd un trozo de papel doblado que desplegd. Alli
estaba escrita la direccion de Almeria-Acoge, el teléfono... pero jno habia ido hasta
allil

Vivia en un cortijo abandonado, sin agua y sin luz. Estaba solo. Habia ido a Jaén para
la cosecha de la aceituna, pero con las lluvias, nada... La Cruz Roja le debid pagar el
billete de vuelta. Se defendia bien hablando espanol y tenia sus papeles en regla...
sQué habia pasado? También habia estado un tiempo detenido por haber ido a
comprar al Lidl con un billete de 50 € que resultd ser falso... y empezaron a llendrsele
los ojos de Iagrimas que fueron deslizdndose lentamente hacia abajo sin que hiciera
nada para secarlas. Su desesperacion era real, como real era la atrofia de su voluntad
y nuestra impotencia.

Por un momento pensé que tal vez su detencidn hubiera podido ser algo buscado
para, por lo menos, poder dormir bajo techo y comer durante unos dias....Pero
cualquiera que fuera la verdad inconfesada, en caso de que la hubiera, el hecho
estaba ahi, demoledor, tremendo y paralizante. jNi siquiera le quedaban energias
para buscan posibles caminos de salida! jNi siquiera habia ido a Padre Méndez!... y sin
embargo seguia llevando consigo, como un tesoro, esa direccion de Almeria-Acoge.
Cuando nos despedimos de él, mi companera y yo nos miramos.

Ya nos habiamos acostumbrado a las situaciones limites de muchos de los que viven
m en El Puche o deambulan por el mercadillo, a sentir la impotencia sin dejarnos afectar
sobremanera. Habiamos aprendido a tomar la distancia necesaria sin la cual una no
puede mantener la lucidez que exige una intervencion lo mads eficaz posible. Pero esa
tarde, de golpe, era todo el mundo de la exfrema pobreza, ahora acentuado con la
crisis, el que se nos hizo presente de la manera mds desgarradora y aguda.

Sabado 23 de enero de 2010

Como nos dijeron que los fines de semana habia muchisima mds gente en el mercado
y que se colocaban muy pronto, decidimos venir el sdbado dos de nosotras para
tener una vision mds real de ese mercado tan peculiar.

Hacia viento, un viento rasante que levantaba el polvo del descampado arrastrando
bolsas de pldstico vacias y cualquier basura de poco peso. Y el muro de contencidén del
rio detenia el conjunto formando monticulos de trozos de cartones, bolsas, pldsticos,
matas secas y ropa abandonada mezclada con barro. Préxima a la acera donde se
ponen los vendedores la charca, recuerdo de las fuertes lluvias pasadas, seguia ahi,
solo que mds reducida y reconcentrando el olor a podredumbre. Pensé que algun
animal en descomposicion estaria también presente para que el cocktail resultante
fuera tan agresivo para el olfato.

Y nos sentamos a esperar, acompanadas de nuestro amigo Jose y cuya presencia
disipaba rdpidamente las miradas de extraneza de los nuevos que aun Nno Nos
conocian

A las 14h llegaron los primeros, un par de furgonetas, que se colocaron de culo,
pegadas a la acera. Después ofros empujando unos carritos a rebosar, llenos de
fardos con cosas para vender. La mayoria eran desconocidos para nosotras pero
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también habia caras conocidas, vendedores de siempre.

A las 15'30h seguia el chorreo de vendedores colocando sus puestos, en perfecto
orden y armonia. No observamos nada de lo que nos dijo una vendedora de que
habia peleas constantes, marroquies borrachos... y eso a diario. Se colocaban
conforme iban llegando sin mds. Ocupaban ya la acera entera y también habia
algunos puestos. Contamos unas 40 personas presentes en el lugar.

A las 17h ya estaban todos alli'y pudimos contar 38 puestos colocados y unas 400
personas. Ahora los puestos ocupaban toda la acera hasta el final y habia una fila
de puestos mds a ambos lados de esta acera. También habia otros colocados mads
lejos, los mas tardones tal vez, y los que no se querian acercar demasiado, como
nuestra familia autdctona, por si tenian que salir por patas. A proximidad, y venciendo
las dificultad del acceso y del terreno, unos 20 coches de compradores estaban
aparcados. jEl descampado era verdaderamente multiuso!

Nos mezclamos con vendedores y compradores observando y comparando el
mercado, en sdbado, con el que conociamos durante la semana. La diferencia era
grande...

Ahora habia muchas mds personas mayores, casi todos hombres, racimos de
marroquies, charlando, rodeando algunos puestos que fraian objetos mds
“interesantes”, regateando... Algunos venian de Campohermoso, otros de la zona
de Nijar, asomaban alli, desde distintos lugares. Pues parece que los fines de semana
este mercadillo es punto de confluencia de todos los que necesitan vender lo que
sea para buscarse la vida, y de los que necesitan comprar barato y de segunda
mano por obligacidn... también de aquellos que compran para revender y de los que
“encargan” cosas no tan al alcance de la mano en el mercado oficial.

También estaban los jovenes de siempre, los que viven en los asentamientos. El “chico
de los huevos” también estaba alli, vendiendo té. Manana traeria café con leche
caliente. Pero nirastro de Omar. Ni rastro del marroqui que nos encontramos el jueves.

7.2 OTRAS RAMAS DEL MISMO TRONCO

Este historia, este proceso de Mediacion y Negociacion, al principio con los vecinos
y vecinas, y después acompanando a los vecinos, es decir, llevado por los vecinos
y vecinas, ha abierto 3 lineas claves de frabajo en el barrio del Puche: El trabajo
con ninos, la limpiezas de las plazas y calles y la puesta en marcha de un taller de
artesania y reciclagje.

El frabajo con nihos.

Desde que los ninos y ninas devolvieron la calle a sus mayores, ocupdndola con
juegos, para que no pudieran ponerse en ella los vendedores del mercadillo, el
equipo descubrid que la situacion socio-familiar que presentan la mayoria de los
menores que viven en el barrio es dificil. Los niveles de absentismo escolar son muy
elevados y los casos en los que algun miembro de la familia estd en la cdrcel, muy
comunes. Los ninos conviven a diario entre gallos de pelea, basura, porros y gritos. Es
habitual ver como son las voces y los insultos la forma de llamar su atencidén por parte
de los mayores y por lo tanto entre ellos y con los monitores también se relacionaban
con insultos, peleas y malas formas. Los ninos no tenian espacios de juego en el barrio
ni ninguna oferta de actividades, y si mucha necesidad de este tipo de actuaciones,
algunos se entretenian jugando con la basura o jugaban a construir una chabola.
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Uniendo esta realidad a la motivacion que vimos en las madres, al disponerse a
limpiar la calle para que los ninos y ninas pudieran jugar, se inicia todo un trabajo de
educacion de calle con ellos a través de juegos, teatro, dindmicas... Poco a poco los
ninos han ido aprendiendo cosas tan bdsicas como a guardar cola sin pelearse para
saltar ala comba, o arespetarlas decisiones que ha tomado el grupo. Con los juegos
también buscamos que los ninos aprendan que las cosas pueden ser de ofra forma'y
que todos somos iguales, que todos somos personas, independientemente de donde
hayamos nacido o de donde vivamos. Hemos conseguido que 1os ninos sean ninos
por unas horas.
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A la vez, se empezd a trabagjar, fundamentalmente con las madres, para el
mantenimiento de un entorno limpio y adecuado para sus hijos. Los vecinos
empezaron con entusiasmo, se hablard de esto un poco mds adelante, pero con el
paso del tiempo, fueron abandonando la limpieza de la plaza y fueron los ninos los
gue asumieron ésta tarea.

Tras varias semanas, el equipo considerd que no era oportuno que los ninos ejercieran
esta labor sin contar con la ayuda de sus padres y madres y que por tanto, no era
adecuado seguir desarrollando esta actividad en la plaza. Fue asi como surgieron
los “Juegos en la Carpa” con la idea de que era necesario realizar los juegos en
un lugar donde los ninos entendieran que era su responsabilidad mantenerlo limpio
y adecuado, un sitio para los juegos, una carpa en un descampado cercano
(recordamos que este equipo, no contaba con ningun local propio, ni hay lugares de
reunién en esta zona del barrio). Lo primero que se hizo en el nuevo sitio fue establecer
con los ninos las normas de los Juegos en la Carpa y firmar cada nino el contrato de los
juegos, ratificando asi que aceptaban las normas que entre todos habian construido
y que todos se comprometian a mantener.
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En el momento de escribir estas experiencias, los ninos y ninas del Puche estdn
ensayando el estreno ante el barrio de su primera obra de teatro:

“Hola buenas tardes. Mi nombre es Zohour y soy la presentadora. A continuacion va
a dar comienzo la obra de teatro “Asamblea en la carpinteria”. Como podéis ver la
hacemos en una carpa, aqui en el descampado “los limoneros”. Lo hemos hecho
aqui porque la plaza estd muy sucia y nadie quiere hacerse cargo de ella. Asi que
nos vinimos hace 3 meses, 3 veces por semana y empezamos a frabajar haciendo
disfraces y a ensayar. Sin mds, va a dar comienzo la obra de teatro. Esperamos que
os guste y que lo paséis tan bien como nosotros lo hemos pasado durante todo este
fiempo. Muchas gracias.”

Como siempre, los ninos fienen mucho que ensenar a los mayores.
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La limpieza de las plazas y las calles.

Como quedaba claro en la presentacion del barrio, otra de las constantes en El Puche
es la suciedad, las montanas de basura, la falta de contenedores y papeleras, y esa
sensaciéon de los vecinos de que las cosas siempre han sido asi, y siempre serdn asi.
Pero a raiz de la iniciativa de un grupo de madres de limpiar la calle para que jugaran
sus hijos y la sensacién de que algo estaba cambiando en el barrio, se puso en marcha
todo un trabajo de limpieza y adecentamiento de algunas de las plazoletas que se
encuentran entre los pisos, cuyo mantenimiento se supone que es responsabilidad de
quienes las habitan. Existia una seria dificultad para conseguir que los propios vecinos
tomaran conciencia de la necesidad de mejorar la higiene de su entorno y asi lograr
un cambio de hdbitos educativos. Decidimos entonces utilizar la siguiente estrategia:
si el espacio estaba limpio, y las propias vecinas (y algunos hombres, que asi siguen
siendo las cosas en la mayoria de estos barrios) se encargaban de su mantenimiento,
se harian los juegos con los ninos y ninas en la plaza y se traeria un cine de verano.

La primera parte de laleccidén ya estaba aprendida, “senorita, tenemos que reunirnos”,
cuando alguien tfiene una propuesta ya se conoce la dindmica. Asi empiezan las
convocatorias, unas veces en tertulias informales por las esquinas, otras en la “sala de
barrio” (unos locales de que dispone la Junta de Andalucia en el Puche Centro y que
ya conocerdn por fotos anteriores), y ofras directamente en las plazas para que todo
el mundo pueda asistir, se repasan las propuestas, los acuerdos y los compromisos,
pizarra de congresos incluida. Asi fue como a través de las actividades lUdicas y de
OCio conseguimos No solamente que las plazas se mantuvieran limpias sino que las
vecinas y, como ya sabemos, algunos vecinos, ampliaran esta limpieza a las zonas
aledanas de aceras e isletas de las calles... y terminaran pintando las fachadas de las
plazas.

Es realmente gratificante ver cédmo personas que hasta hace poco se ignoraban,
quizd como estrategia para evitar la violencia, o simplemente por pura dejadez, han
compartido ahora la escoba y la brocha, conquistando no sélo limpieza, sino -sobre
todo- dignidad.
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Esta actividad se entrecruzd con el taller de reciclaje, del que hablaremos enseguida,
a través del cual los vecinos construyeron unas papeleras, un banco y un juego para
los ninos, que se instalaron al mismo tiempo que se arreglaban las plazas. El resultado
ya lo hemos dicho, satisfaccion e incluso orgullo; no son pocas las personas que van
a contemplar el logro colectivo, pero no nos extrane que poco a poco las vecinas
entraran en una fase de desdnimo, siempre limpiaban las mismas, las tardes se
hicieron cortas y frias y no se podia poner cine y volvieron poco a poco a su rutina y
su suciedad cotidiana.

sNo ha servido lo realizado para nada? El equipo piensa que si ha servido, aun hay
vecinos que preguntan por el cine, ofras se ponen a limpiar sin decir nada y su mirada
a ofras vecinas es como un desafio que algunas tardes surte efecto y encuentra
compania, y ofros han ido recogiendo firmas para que el Ayuntamiento aborde 115
el problema de la limpieza en el barrio, han mantenido reuniones con la empresa
concesionaria para preguntar por qué no se limpia esa zona... y se ha empezado a
trabajar con las comunidades de vecinos como forma mds concreta de aprender a
organizar la limpieza y el cuidado de zonas comunes, porque cuando se ha tenido
una experiencia, las cosas nunca vuelven a ser como antes.
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El taller de reciclaje.

Habiamos dejado a los vendedores en su mercadillo. Volviendo a ellos, recordamos
gue el trabajo de mediacion realizado en torno al mercadillo de subsistencia permitio
al equipo comprobar cémo gran parte de los objetos que en este se vendian
procedian de la basura. En el mejor de los casos eran vendidos, aunque bien es cierto,
que la mayoria de las veces estos objetos volvian a ser desechados por los propios
vendedores. A esto se le sumaba la situacion de deterioro personal y laboral a la que
estaban sometidos gran parte de estos vendedores: se encontraban sin trabajo, sin
dinero y sin posibilidades de ocupar su tiempo libre, ocupando infraviviendas.

Durante el proceso de mediacion fueron numerosas las personas que nos demandaron
cursos de formacién que les permitiesen adquirir nuevas habilidades y de paso,
mejorar su espanol. Pero el desarrollo de este tipo de cursos en plan formal no estaba
dentro de los objetivos que el equipo se habia marcado para trabajar en esta fase
de la intervencion. Un curso o un tfaller en el sentido tradicional del concepto sigue
siendo un espacio colectivo donde desarrollarse individualmente, de manera que
lo que se busca es un beneficio personal y no grupal. Esto no es negativo, pero
desde el proyecto queriamos asegurarnos de asentar primero el trabajo colectivo,
ya que la oferta para cada individuo si es posible encontrarla en lo que hacen otras
organizaciones, y siempre se puede recurrir a la derivacion, a la rentabilizacion de
otros recursos disponibles.

Se nos ocurrié poner en marcha un taller con ofras caracteristicas, un espacio de
aprendizaje adaptado a las problemdaticas del barrio y a las personas que pudieran
asistir a él. Pasd a ser un espacio abierto al entorno, donde un grupo muy heterogéneo
formaba el nicleo constante, asiduo, y otro grupo era formado por vecinos acudian a
menudo ahacer o arreglar sus propias piezas, con un horario flexible, elrato que tuviera
libre o quisiera. Por las caracteristicas de los participantes, el enfoque que ha seguido
el taller ha sido eminentemente prdctico, en cuanto al uso de las herramientas pero
con pequenos espacios de reflexion y desarrollo de ofras habilidades no manuales
sino relacionales y comunicativas.
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TALLER DE
ARTESANIA
Y RECICLAIJE

Horario:
De lunes & viermnes, de 10h a 14h
a espaldas ded Centro de Salud
an El puche {Almaria)
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Asi se han trabajado contenidos practicos como: seleccion y recogida de materiales
desechados, despiece, diseno creativo de piezas, montaje de los articulos, nociones
bdsicas de electricidad, trabajo con cuero, vidrio, madera, soldadura... todo ello en
funcion del material de recuperacién que los participantes pudieran traer. Se trataba
de trabajar con ellos la idea de que objetos desechados, con creatividad y esfuer-
Z0, pueden cobrar una nueva vida, pudiendo sus creadores mejorar sus ventas en el
mercadillo y como consecuencia, su situacion econdmica y personal. Ademds, se
han frabajado valores como la disciplina, el respeto, la solidaridad, el companerismo,
el esfuerzo...

Enlazando con la intencidn de que el taller de reciclaje formara parte del barrio y el
trabajo que se desarrollaba en él tuviera una incidencia en los vecinos, los participan-
tes construyeron con material reciclado una serie de elementos urbanos para colo-
carlos en la plaza que se estaba limpiando y pintando: un banco, dos papeleras (una
para adultos y ofra para ninos) y un juego-banco para los pequenos. Los vecinos, se
mostraron encantados e ilusionados, participando en la instalacién del banco, de las
papeleras y del juego-banco de los Ninos.

En el franscurso de esta actividad surgid la posibilidad de completar esta formacién
desde una colaboracidén con otras Asociaciones y recursos Institucionales del barrio
(Asociacion Alcald y Centro CAPI-GUADALINFO, una iniciativa de la Junta de Anda-
lucia que pone a disposicion del barrio un centro de acceso publico a internet, con
actividades de formacion). Asi fue como un nUmero significativo de miembros asis-
tente al Taller pudo disfrutar de una formacion anadida en Nuevas Tecnologias, con
la idea inicial de que aprendieran a gestionar como grupo un blog donde mostrar al
mundo lo que hacian en el taller.
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Artistas del recmla]e y la paz

Una docena de vecinos de El Puche han participado en un taller de transformacion de desechos en obras de arte. |

La recuperacién de objetos se ha convertido en excusa para promocionar el encuentro y la concordia
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Como en el resto de los casos, al menos de nuestra experiencia, pronto surgen las
complicaciones. Hasta el momento habiamos escapado a algo tristemente frecuente
para otras organizaciones en el barrio, pero tras los primeros meses sin problemas, una
noche entran a robary se llevan practicamente la totalidad de las herramientas

Es un golpe duro, el equipo se tambalea, sque hacer?e, scerramos el tallere

¢... Pero
pronto se reacciona como habia que reaccionar: hay que hacer lo que hemos

aprendido, el taller no es nuestro, no somos nosotfras quienes deciden si se cierra o
se abre algo, somos facilitadoras, mediadoras, educadoras

... son los alumnos del
taller los que deben buscar la solucidn a sus problemas. Se convoca una reunion y
la reaccion es espectacular. Todo el mundo sabe en estos barrios donde estdn las

cosas que desaparecen, pero ese no es el problema. Deciden organizarse para ver
si pueden aportar cada uno alguna herramienta, y deciden poner esas herramientas

al servicio de todos, para que los grupos puedan seguir frabajando. Hacen listados

para repartirse las herramientas y no repetir, y algunos expresan que ellos no pueden
y otros dicen *no pasa nada” yo pongo una por ti

..y s€ genera a partir de un hecho
negativo, como es un robo y la desilusion que para el grupo supuso el hecho, una
corriente de didlogo, de toma de conciencia de la situacion y de solidaridad entre
los miembros del taller.
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La mejor ilustracion de esta nueva experiencia es ofro fragmento de los ya famosos
“diarios de campo”:

Nos fuimos a casa como si nos hubiera caido un ladrillo encima.

sComo podian cambiar las cosas tanto, y de un dia para otro?.

sHabria que decirle adids a tanto entusiasmo puesto en este Taller, a tanto “curro”?...
y jprecisamente ahora, ahora que se estaban presentando las cosas tan bien!

Termind el dia con una importante leccién vivida, intensamente vivida mds que
aprendida, y el sentimiento de haber comprobado, en vivo, algo que sabia pero que
hacia tiempo no habia vivido tan de cerca. Y es que cuando menos se tiene, parece
que hay mads capacidad de compartir lo poco que se tiene.

En nuestro mundo del bienestar donde el dinero lo soluciona todo o casi todo, ser
solidario a veces significa “dar de lo que nos sobra”. Pero aqui, los que proponian 119
alguna herramienta eran personas, en su mayoria, que viven en unas condiciones
extremas de precariedad, algunas incluso viviendo en la calle. Y jhubiese sido tan
sencillo decir que se reponia el materiall, porque hubiéramos podido hacerlo... pero
eso no hubiese sido educativo, eso hubiese sido dejar la solucion en manos ajenas
una vez mas, en manos de la ONG, en manos de la Institucion.

Y es que jhabia tanta nobleza y tanta belleza en cada uno de los alli presentes
que eso no podia dejar indiferente!l jTantas barreras que de repente parecian estar
cayendo, una fras ofral Barreras impuestas por el idioma (muchos apenas si hablan
espanol), la religion (musulmanes, cristianos “del culto”, cristianos catdlicos), la
nacionalidad y la etnia (gitanos, payos, marroquies), los prejuicios raciales (que en el
Puche se manifiestan de la manera mds cruda y a veces agresiva entre autéctonos y
marroquies)... Era como si el espacio del Taller se hubiese convertido de golpe en un
espacio de encuentro (no tedrico sino real) de personas que estaban hablando un
mismo lenguaje, el lenguaje del corazon. jY hasta hacia poco ni se conocian entre
ellos!

Si el grupo estaba ya organizado, ahora habia pasado la prueba de fuego, estaba
unido mds alld de nuestra mejores previsiones. Habia salido victorioso y se habia
fortalecido. No hay mal que por bien no venga, dice el refrdn. Pues una experiencia
de frustracion, como es un robo, ha hecho posible este pequeno milagro: el auténtico
compartir entre personas de procedencias culturales diversas.

Pero no nos enganemos, ya sabemos como va esto. Las personas que acuden a
diario o con menos continuidad al taller siguen siendo las mismas, siguen viviendo en
la calle, malcomiendo y sobreviviendo revendiendo lo que otros firan... o lo que pillan.

El idioma sigue siendo una barrera a veces, la convivencia y el respeto son la ténica
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general, pero en ocasiones el grupo se comporta como si fuera un solo organismo,
reproduce la fristeza del barrio, la separacion entre gentes de procedencia
cultural distinta, la frustracion, la ausencia de futuro... otfra vez el reto de repensar el
acompanamiento, de sonar de nuevo el espacio creado juntos.

Sehan t’ c

Fue entonces cuando ofertamos utilizar el rato de descanso de la manana para
incorporar dindmicas de grupo que consiguieran unir, mejorar la convivencia y
fomentar el conocimiento mutuo de las personas que participan. Un taller dentro del
taller. Y a través del juego y de ese otro tipo de comunicacién que empezd a surgir,
fue como empezaron a caer barreras y a disolverse miedos. Y podemos decir que
la risa vino a convertirse en terapia salvadora para muchos, haciendo posible ese
auténtico encuentro enfre personas, cuando ya no es necesario protegerse detrds de
las posturas a la defensiva.

Creemos que al final el taller si se ha convertido en el punto de encuentro que se
pretendia, un lugar en el que compartir y dialogar enfre mds de medio centenar
de vecinos y vecinas (las mujeres casi ausentes al principio se han ido incorporando
poco a poco) de todas las culturas y nacionalidades que conviven a duras penas
en El Puche. Es un espacio abierto que ha propiciado el desarrollo de habilidades
manuales, crecimiento personal, una mayor autoestima y didlogos entre culturas, a
menudo profundos; una tarea comun que ha convertido en amigos a aquellos que se
cruzaban sin conocerse y sin apenas saludarse... aunque también es cierto que este
proceso debe continuarse y afianzarse para que este grupo pueda ser, a la larga,
germen de paz y de una convivencia intercultural enriquecedora, testimonio de
que es posible que un barrio multicolor viva en armonia, mdas alld de sus diferencias.
Conocerse, aprender juntos y ayudarse mutuamente en el dia a dia del taller, ha
sido extraordinariamente fructifero tanto para los participantes como para su entorno
inmediato.
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Un par de apuntes que consideramos importantes en todo este proceso:

Es importante que las actuaciones estén entrelazadas unas con otras, que
sean como una red que cubra todo el barrio y que incida en él desde
distintas perspectivas, de manera que el frabajo sea por un lado mds eficaz
y por ofro mds coherente.

Volver a insistir en que hay que aprender a gestionar el desanimo en los
equipos. Debemos hablary reflexionarlos fracasos, pero no podemos dejarlo
traslucir a las personas con las que frabajamos, porque en sus vidas ya hay
demasiado pesimismo y resignacion. No les ocultamos los problemas, es
mads, se los devolvemos; porque son ellos y ellas quienes pueden y deben
resolverlos, pero nuestra tarea es hacerlo desde la animacién, manteniendo
el sueno.
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7.3 LA DINAMIZACION COMUNITARIA:
RECUPERAR LA CALLE COMO ESPACIO DE TRABAJO, Y DE CONVIVENCIA.
LA OPCION POR EL TRABAJO COLECTIVO.

El sueno se hace a mano y sin permiso,
arando el porvenir con viejos bueyes

(Silvio Rodriguez. Llover sobre mojado)

Dinamizacién comunitaria y participacion. El trabajo de calle.

Gran parte de las personas que hoy continUan ocupadas, preocupadas o, incluso,
entusiasmadas aun por la participacién comunitaria, por el movimiento vecinal, por
los presupuestos participativos, por la educacién de calle, por la educacién popular...
gran parte de las personas alas que quizd estas experiencias que estamos rescatando
les puedan resultar Utiles, o al menos estimulantes, se dardn cuenta de que estamos
volviendo a un punto de partida que no es nuevo en nuestros respectivos barrios,
pueblos y ciudades.

Empujados por una parte por larealidad que nos encontramos, por otra por anteriores
experiencias, también por fidelidades ideoldgicas y opciones de trabajo ya antiguas y
alas gque no renunciamos, pero también por las nuevas constataciones y la demanda
de muchas de las personas que habitan y trabajan en los barrios, rescatamos uno de
esos ‘"viejos bueyes” para arar el porvenir: el trabajo de calle, la participacion, la
dinamizacion comunitaria. 123

Aunque por desgracia cuando se habla de esta forma de trabajo parecemos forzados
a hablar en pasado, el caso es que hay muchas experiencias y muy buenas. De una
forma o de ofra se ha continuado trabajando y aportando nuevas perspectivas muy
enriguecedoras. Ahi estd, por ejemplo la publicacion de la agrupacién de desarrollo
NEXOS ‘“La participacién ciudadana: via para la integracion de las personas
inmigrantes”'® Y por supuesto ahi estd todo el cuerpo tedrico—prdctico que nos dejd
Paulo Freire, resumido magistralmente en su “Pedagogia del oprimido™.

Por eso desde aqui nos remitimos a lo dicho, que es mucho y bueno; y nos limitamos
a destacar un aspecto de esa participaciéon, fundamental para la dinamizacion
comunitaria: la organizacion.

Partimos, como siempre, del contacto con multiples actores que encontramos en los
barrios. Tanto vecinosy vecinas no organizados, como responsables de organizaciones
y asociaciones, nos volvian a recordar realidades que ya otras personas, en otros
barrios, habian compartido con nosotros: las reuniones se hacen largas y tediosas
para los vecinos y vecinas; no motivan, se aburren, quieren resultados inmediatos
que no existen... solo se piensa en acciones puntuales y siempre esperando que
el ayuntamiento o quien sea aporte dinero para hacer algo... las asociaciones de
vecinos no representamos a nadie, somos cuatro gatos, aquello ya pasd... el alcalde
de barrio no viene por aqui, estd medito en su asociacion y hace lo mismo que los
politicos, de esta zona del barrio ni se acuerda... solo estdn en los despachos, aqui no
viene nadie a la calle, que es donde tenian que estar...

10 Esta publicacién estd disponible en la pg. Web de la Fundacién CEPAIM. De la misma agrupacién
de desarrollo, se puede consultar también la publicacion “Prdcticas participativas en el dmbito
local: expresiones de ciudadania”, igualmente disponible en la web de Fundacion CEPAIM.
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La sensacion de que nadie se ve representado por las Asociaciones, reconocida por
algunas de ellas, y la constatacion de que cierfamente no motivan a la mayor parte
de los vecinos y vecinas, al menos en los barrios en los que hemos trabajado, es la que
centra esta apuesta por reforzar elementos de organizacion.

Para ello, infentamos conectar de nuevo con los vecinos y vecinas de a pie, con
quienes no se plantean estar en una asociacién, o incluso no quieren sentirse
representados por ellas. Se han tratado de buscar nuevas formas de organizarse
y transformar el barrio, huyendo de estructuras complejas de las que recelan, a las
gue no entienden que les sean Utiles. Por supuesto hemos huido también de organizar
actividades "para” que sélo perpetuarian esa otra visidn perversa de la utilizacion de
las estructuras para conseguir fondos o apoyos puntuales para actividades puntuales.
Como se ha indicado ya varias veces, pero no nos cansamos de repetir, no ha sido
un camino fdcil, fundamentalmente por la realidad de marginacién, la falta de
formacion, el sentimiento de haber sido abandonados por todos, la sensacidon de que
no se puede hacer nada por cambiar su realidad, la falta de experiencia organizativa,
y la grave situacién econdmica que hace que la lucha por sobrevivir y sacar adelante
a sus familias, sea una losa sobre sus vidas todas las mananas cuando se levantan y
todas las noches cuando se acuestan.

ldeas clave que hemos aprendido y hemos procurado transmitir de forma coherente
desde la dinamizacién comunitaria:

Sonlos vecinosy vecinas quienes debenserlos “primeros enlalucha™, los protagonistas;
deben descubrir y debemos portenciar sus capacidades, que las tienen; las soluciones
pasan por ellos, no vienen de fuera. Resaltamos asila necesidad de empoderamiento.

Sihuimos de lasindividualidades, en este sentido, es para mostrarla fuerzo y el potencial
que tiene el grupo, el tfrabajo colectivo, por encima de interesas particulares, de
identidades nacionales, étnicas, culturales, de género... tomar conciencia de que
mis problemas se pueden resolver si conecto con los de mis vecinos y vecinas y juntos
procuramos sumar fuerzas.

Y como requisito indispensable y l6gico, para que esto sea posible los vecinosy vecinas
deben sentir como propio no sélo aquello que les afecta directamente, sino todo lo
que afecta al barrio. Educar en la percepcion de las necesidades y los problemas
colectivos, sobre la utilizacién de los recursos existentes (locales, servicios sociales...)
también las asociaciones que procuran trabajar honradamente, sensibilizar sobre Ia
necesidad de reivindicar y exigir, pero de trabajar también.

Por eso creemos que la palabra clave es ‘“organizacion”. No nos servia solo la
dinamizacion, participacion puntual o la conformacién de grupos determinados,
si no estdbamos aprendiendo juntos a hacerlo de manera organizada, porque
consideramos que eso eslo que lesdardlafuerzayla capacidad de serindependientes
y capaces de transformar su entorno.
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Para recordar: Etapas de la organizacion vecinal:

Tomar conciencia de que su barrio, sus vidas, su entorno... no puede seguir
asi y las soluciones no vendrdn desde fuera sin hacer nada.

Aprender a generar espacios de trabajo colectivos, aprender a reunirse y
hablar, escuchar, tomar decisiones, aprender a trabajar en grupo.

Aprender a organizarse para hacer realidad lo acordado, programair,
ejecutar, revisar.

Cuando eso es lo que se decide, aprender a reivindicar, a exigir derechos

y cumplimiento de obligaciones a quien corresponda. No seguir dejando
que las administraciones o quienes las gobiernan mantengan en el olvido
a estos barrios.

Devolver el conftrol, la legitimidad, la representatividad, la participacion en
estructuras formales a los vecinos y vecinas, en sus asociaciones o en las
mesas de trabajo que suelen convocarse, para procurar que vuelvan a
ser un espacio cercano y atento a la realidad de los barrios y sus vecinos y
vecinas.

Algunos ejemplos sobre este intento de organizacién de los vecinos para transformar
y mejorar su barrio, su comunidad de vecinos, sus plazas, su vida:

Trabajo con comunidades de vecinos en las 200 viviendas''

"“El tiempo estd a favor de los pequenos,
de los desnudos, de los olvidados,

el tiempo estd a favor de buenos suenos,
y se pronuncia a golpes apurados”.

(Silvio Rodriguez. El tiempo estd a favor de los pequenos)

Desde el diagnostico inicial realizado con vecinos y vecinas, asociaciones y agentes
sociales de los barrios de las 200 viviendas en Roquetas de Mar y del Puche en Aimeria
capital, se detecta un gran deterioro en las viviendas y edificios y también una gran
falta de comunicacidén y buenas relaciones entre las personas que ocupan un Mismo
edificio.

Incluimos algunas expresiones de actas de reuniones mantenidas con vecinos de las
200 viviendas:

* No conozco quien vive a milado, sé que son morenos.
* No pagan la comunidad.

Son de cultura diferente.

Suben las bicicletas y lo hacen todo polvo.

No nos enfendemos.

11 Elegimos como ejempilo lo frabajado en las 200 Viviendas, pero la realidad descrita y el frabajo
readlizado tiene muchos puntos en comun con la realidad y lo frabajado también en El Puche Norte.
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* No hay dialogo.
* No nos conocemos.
 Tienen que aprender las costumbres espanolas. Necesitan educacion.

Y en referencia al estado de las viviendas e infraestructuras:

* No hay un sitio donde reunirnos todos.

* Las viviendas estdn mal y los jefes no quieren arreglarlas.

* En las comunidades hay tres clases de vecinos: los que no pueden pagar; los que
no entienden; y, los que no quieren.

* Hay ancianos que no pueden salir a la calle porque no pueden bajar las escaleras.

* No hay luz en los bloques.

e El ascensor no funciona.

e Las escaleras estdn muy sucias.

* Todo el mundo viene a las doscientas porque en ofra zona no quieren alquilar a
inmigrantes.

e Utilizan las terrazas para ducharse y otras cosas.

A estos elementos de falta de comunicaciony de deterioro de las viviendas hay que unir,
como debilidades que amenazan la organizacion vecinal, los siguientes elementos:
La situacion econdmica de los vecinos, la desestructuracion de las Comunidades de
vecinos, el que en muchos casos son casas de paso para poblacién inmigrante en
las que el tradnsito de personas es continuo, la mayoritaria presencia de grupos de
hombres solos en muchos de los pisos, y el hacinamiento de las viviendas.

El trabajo se ha ido haciendo poco a poco, conociendo los distintos edificios y a sus
vecinos, uno por uno, viendo en cuales habia mayor motivacion por parte de estos
y menos elementos conflictivos para empezar por ellos. Se ha buscado un elemento
comun que preocupara a todos los vecinos por ejemplo el deterioro de su edificio
para empezar a generar dindmicas de relacion, de encuentros y reuniones en las
que irse conociendo, en algunos casos hablarse por primera vez y organizar juntos el
arreglo del bloque.

Se tfrata de mejorar las condiciones de habitabilidad y de los espacios comunes de
los edificios, pero sobre todo del fortalecimiento de Ias relaciones entre vecinos y a
partir de aqui de la creacion de espacios de encuentro para analizar la situacién de
la comunidad y generar propuestas de actuacion grupales. Por eso se le ha dado
especialimportancia alasreuniones, al dialogo, a poder expresar los miedosy temores,
a dar tiempo a conocerse, para pasar a analizar las necesidades y deficiencias del
edificio y planificar cémo, cudndo y quién realizaria el tfrabajo de adecentamiento.

Los vecinos y vecinas siempre han aportado algo para realizar estas intervenciones;
fundamentalmente su participacion en el trabajo, aprovechando las destrezas
profesionales de unos que han ayudado a otros, y cuando ha sido posible también
algo de dinero para el material necesario, aunque sea simbdlico (recordemos que
dignifica) y aunqgue la aportacién principal en este sentido se realizara desde el
proyecto.

No solo le preocupa al equipo que efectivamente se arregle el edificio sino que
se mantengan las condiciones de limpieza y el compromiso de cuidar los espacios
comunes, desde una nueva perspectiva que es sentirse Comunidad de Vecinos, que
se conocen y se saludan y se preocupan de su edificio y entre ellos.

Es importante que reflexionemos un momento sobre Las Comunidades de Vecinos en
estos barrios: en la mayoria de los edificios, solo unos pocos vecinos son propietarios
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de la vivienda, el resto son alquilados o incluso son viviendas ocupadas. Por tanto,
la constitucion oficial de Comunidades de Vecinos y la participacién en la toma de
decisiones sobre los edificios quedaria muy limitada si seguimos el modelo oficial
imperante, y de hecho hasta la intervencién del equipo, en la mayoria de los edificios
nunca habia habido reuniones ni como tal existia comunidad de vecinos. Todo ello
habia llevado a una falta de conciencia entre los vecinos y vecinas, una prdctica
ausencia de sentimiento de “propiedad” de responsabilidad compartida sobre el
edificio.

Nuestra propuesta ha sido intentar que la Comunidad de Vecinos tenga un nuevo
contenido, sea un nuevo concepto, abriendo, con los vecinos que efectivamente
viven u ocupan el bloque y con los propietarios que han querido sumarse, un proceso
de formacién y aclaracién de conceptos relativos a lo que supone ser comunidad,
hdbitos comunitarios, formas de organizacion, constitucidn de comunidades de
vecinos entre los que habitan los edificios sean o no duenos de las casas, derechos y
deberes de propietarios e inquilinos. Estos espacios de formacién se han mantenido
algunas veces en el local especifico del proyecto en el barrio, pero se han intentado
crear en las propias casas y bloques, primero para que lo tengan de referencia para
futuras ocasiones, y segundo debido a las dificultades para que los vecinos acudan
a lugares mds formales. Por ello, nos hemos tenido que adaptar a las formas de vida
y alos horarios de los grupos y vecinos que habitan en los edificios, propicidndose asi
en muchas ocasiones que estos encuentros formativos fueran una oportunidad para
generar espacios de encuentro, aclarando conceptos y favoreciendo la adquisiciéon
de conocimientosrelativos alaforma de vida, reglamentosy leyes que estdn vigentesy
que han servido para eliminar el desconocimiento achacado alos nuevos vecinos de
nuestras costumbres y hdbitos. Igualmente, ante la necesidad de elegir una persona
como referente y representante del edificio, nos ha servido para trabajar elementos
sobre el liderazgo y detectar liderazgos naturales, muy importantes en todo este
proceso de dinamizacién comunitaria. También han supuesto una oportunidad para
dar a conocer los recursos existentes en el municipio y donde se puede acudir, con la
idea de que las comunidades puedan ser autbnomas en su funcionamiento.

Una vez puesta en marcha esta linea, el trabajo posterior ha estado orientado al
seguimiento y acompanamiento de los bloques con los que ya se habia iniciado este
trabajo, sobretodo con aquellos que han presentado mds dificultades, ya que otros
blogues han tenido mds capacidad para seguir organizéndose de forma autébnoma.
También se han iniciado contactos con nuevos bloques para iniciar el proceso de
organizacion y constitucion de comunidad de vecinos, asi como generacién de
acciones de confianza y de apoyo a la rehabilitacion de los edificios siguiendo la
experiencia de los ya organizados.

Los equipos se han dado cuenta de que los comienzos son lo mas dificil, conseguir
que un primer bloque de vecinos se arriesgue a ver las cosas de manera diferente a
la de siempre y se decida a fiarse del equipo para iniciar una aventura que, con el
esfuerzo de todos, fransforme su edificio y sus relaciones. Una vez comprobado que
las cosas funcionan, que es posible el cambio, otros bloques se fueron sumando.

Por ofrolado, preocupaba mucho tanto alos vecinosy vecinas como alos equipos del
proyecto, la necesidad de desarrollar un trabajo comunitario con los pisos que fienen
casas ocupadas y bares u ofros negocios ilegales para integrarlos en la comunidad.
Ante esta realidad, ha sido muy importante la labor de mediacion y resolucidon de
conflictos de forma pacificay a través del dialogo, que se ha realizado con los vecinos
y vecinas de estos edificios y de la que ya hemos hablado en apartados anteriores. La
gestion positiva del conflicto y la no ignorancia del mismo, posibilitando estrategias
para toda la poblacién, ha hecho posible abrir canales de comunicacion a partir de
las pequenas experiencias de trabajo conjunto de adecentamiento de los bloques,
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que a su vez han servido para motivar cambios y tfransformaciones en el cuidado del
edificio y en la creacioén de otro tipo de relaciones entre los vecinos, mds cercanas y
qgue algunas veces han resultado mucho mds eficaces que grandes acciones que
vienen de fuera y en las que no han sido protagonistas.

PASOS DEL PROCESO DE TRABAJO CON LAS COMUNIDADES DE VECINOS:

1.Visita a cada una de las viviendas, entrevistas individuales y grupales y primeros
encuentros vecinales, para ir detectando los lideres naturales, conocer el histérico
de esos grupos a través del cual detectar los conflictos internos, las relaciones
gue se establecen entre los vecinos y por tanto las vias de mediacion existentes,
asi como ir sensibilizando para la participacion en acciones comunitarias.

2.Reuniones por blogues para la constitucion de las comunidades de vecinos
organizadas formal o informalmente, segun las caracteristicas de cada bloque, y
eleccioén de las personas responsables de las mismas.

3.Planificacion y realizacién de actuaciones con las “comunidades” para
la dignificacion de los espacios comunes segun las necesidades que
exponen y las posibilidades que ofrecen y que podemos apoyar.

4.Celebracion de los logros conseguidos reforzando la pertenencia a la
“comunidad” y afianzando las relaciones interpersonales.

5.Labor de seguimiento y acompanamiento conla consolidacion de las Comunidades
que ya han desarrollado el proceso y contacto con ofras nuevas para iniciarlo.
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Elementos que hemos aprendido en este proceso y que creemos importante
compartir:

» Es necesario hacer del tiempo una herramienta de trabajo. Darse ftiempo para
introducirse en los grupos, para conocer a las personas, para hacer un trabajo de
calle continuo, para el tU a tU, para las visitas a las viviendas, para ir generando
confianza, tiempo para darles su tiempo de toma de conciencia y toma de
decisiones a los vecinos.

» La atencién a los liderazgos y respeto a los mismos como fuente dinamizadora
de la motivacién y participativa de los grupos, pero siempre acompanando |os
procesos, para evitar protagonismos. El liderazgo nos parece que es un punto
importante que habria que analizar en profundidad, pero que en estas pdaginas
no vamos a hacerlo, solo indicar para los equipos que trabajan en barrios que
es imprescindible tener un conocimiento pormenorizado de cémo funciona el
liderazgo o los liderazgos vy los lideres en el barrio, de qué tipo son y al servicio
de quién o de qué estdn. En este tipo de barrios, es muy importante también
tener en cuenta elementos culturales que afectan de forma muy intensa al
concepto de liderazgo y al reconocimiento o la obediencia debida a los mismos.
Tradiciones, familias, etnias... son elementos muy importantes que afectan
directamente al trabajo por hacer.

» La importancia del conocimiento y respeto del histérico de la comunidad como
medio fundamental parala mediacién, que nos posibilitairmdas alld del estado fisico
o de conservacién de los edificios y adentrarnos en los entramados relacionales
que dificultan o pueden facilitar el presente y que cargan sobre quienes hoy
habitan las viviendas Nos hemos encontrado con toda una historia marginacion,
de deterioro o inexistencia de suministros en los bloques de viviendas, de deudas
de anos en este sentido, sin constitucién de Comunidades de Vecinos, sin que los
duenos asuman su responsabilidad de arreglo y adecentamiento de los edificios y
las casas, casas vendidas y revendidas con cargas econdmicas sin pagar... o ese
ofro histérico de relaciones interpersonales o entre grupos y colectivos que tantos
problemas, o incluso violencia extrema, ha ocasionado en este tipo de barrios.

» La generaciéon de estructuras nuevas no normalizadas (un nuevo concepto
de Comunidad de Vecino del que hemos hablado ya) que parten de la
constatacion de cdémo es la realidad en los blogues de viviendas, son el
primer paso para la organizacidbn comunitaria pero, a su vez, conlleva
una dificultad por el no reconocimiento institucional de las mismas y por
tanto por la imposibiidad de acceso a ayudas y subvenciones oficiales.

» La atencién integral de las necesidades también individuales: documentacién,
empleo, etc, conderivaciones aotros programas, como forma de generar confianza
y de realizar una intervencion integral, generando trabajos en red dentro del barrio
con oftras instituciones y asociaciones, que poco a poco ha hecho que surja un
espacio para que los vecinos puedan compartir sus fortalezas y debilidades y sentir
que tienen unsitio, un lugar de referencia. Pero sobre todo la constatacion de que
el frabajo comun, las actuaciones de limpieza, arreglo y pintura de los espacios
comunes han favorecido el conocimiento y las relaciones entre los vecinos.

En el momento de escribir estas lineas, nos encontramos con una nueva amenaza
para el trabajo desarrollado. Aunque parecia que habiamos tocado fondo, nos
encontramos con un mayor deterioro socioecondmico del barrio, simbolizado por los
embargos continuos, que obligan a dejar viviendas que estaban hipotecadas y las
ocupaciones de estas viviendas por grupos cada vez mds deteriorados, o por familias
desestructuradas y personas dedicadas a “actividades econdmicas” al menos
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iregulares. Estarealidad nos habla de un futuroincierto, cada vezmds conflictivoy que,
una vez mds, nos devuelve la llamada de atencidn a que es necesario trabajar desde
la prevencion mas que desde el conflicto, cuando la situacién ya esté totalmente
deteriorada. El frabajo con vecinos en los que la pertenencia y permanencia en el
barrio no son continuas, su insercién en el barrio, es un reto mds para la dinamizacién
comunitaria.
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Campana de sensibilizacion en La Fuentecica
El Quemadero y trasformacion del barrio.

Tenemos la experiencia de un proceso similar al descrito en el apartado anterior,
pero sélo en cuanto a los resultados, el proceso tuvo que ser muy distinto y por eso
consideramos interesante exponerlo.

Como siempre, partimos de un diagnostico de la realidad del barrio, a fravés de
contactos informales y de reuniones formales con entidades (en este caso eran
asociaciones de vecinos, colegios, AMPAS, organizaciones...), pero sobre todo
grupales con vecinos y vecinas del barrio, en los que por encima de otras cuestiones
se hacia patente la falta de identidad de barrio enfre los vecinos y las vecinas, su falta
de pertenencia al mismo, conductas no responsables y de mal cuidado del barrio,
una invisibilidad social en la que los propios vecinos no dan respuesta a los problemas
gue tienen, y la sensacion generalizada, aunque eso sea una constante en todos los
barrios, de que la solucidn a los problemas tiene que venir de fuera y una sensacion
de desanimo, porque esta nunca llega. A todo esto se une la sensacidon de que no
se puede hacer nada, de que aqui nada cambia y por lo tanto nadie se mueve. En
estas condiciones,scomo llevar a cabo una dinamizacion vecinal?

El equipo de trabajo de La Fuentecica- El Quemadero optd por utilizar una nueva
herramienta de trabajo: el desarrollo de una campana de sensibilizacidon previa al
trabajo, propiamente dicho, de dinamizacion comunitaria.'?

La campana de sensibilizacion se sustentaba sobre la frase : “Nos movemos, faltas
to...” este lema fue el motor de la misma, pretendia ser el elemento motivador y
movilizador de los vecinos y vecinas a través de generar un ambiente de expectacion
y reflexion en todo el barrio.

12 Sirvié de gran ayuda para organizar la campana, la publicacién “Crea y Media. Estrategias de
sensibilizacién” editada por la Agrupacion de Desarrollo Nexos. Disponible en la web de la
Fundacién CEPAIM
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La Campaiia comprendié dos fases:

* Una primera fase denominada Campana de expectativas o fase en blanco, es
la parte en la que se pretende crear expectacion en la poblacidon del barrio,
despertar interés por lo que nos rodea, a través de frases como: gDénde estds?
Pronto lo sabrds 3Todo estd bien? Ya veremos, 3Qué haces tU2 jPiénsalo!, 3sNos
movemos? Faltas tU, imdgenes o acciones que no indican quién las dice, ni para
qué se dicen, generando una curiosidad entre los vecinos de saber quién esta
detrds de esta publicidad, cuyo sentido no termina de ser captado en esta primera
fase por los vecinos: gserd el Ayuntamiento?, zserd Almeria Acoge, que ya nos ha
dado antes la lata para que veamos como esta el barrio?... Estos mensajes llegan
a los vecinos a través de buzoneo, carteles, pancartas y actuaciones de mimos
en la calle.

* Una segunda fase, ilustrativa, que da respuesta a todos los mensajes lanzados
en la primera y cuya frase lema central era: “;Dénde estas? Este es tu barrio
Fuentecica-Quemadero” “...pero este también”, con un contraste de imdagenes
positivas y negativas reales del barrio. En esta fase ya si se desvela el misterio, se da
a conocer el proyecto y la asociacion que esta detrds de la campana. 133

:DONDE ESTﬁ_S? :DONDE ESTAS? .DONDE ESTAS?
Este es tu barrio Este es tu barrio Este es tu barrio
Fuentecica - Quemadero Fuentecica - Quemadero Fuentecica - Quemadero

N

...pero este también!
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e Elequipo, fras las dos fases de la campana, realiza una evaluacién de impacto, de
recogida y andlisis de las reacciones de los vecinos ante la campana. Cuando se
presentaba lasimagenes positivas del barrio todos los vecinos se sentian bien, pero
ante las imdgenes negativas los vecinos se sentian dolidos, y molestos y lo hacian
saber. Entonces parece que en el fondo si que les importa su barrio: es el momento
de convocar nuevas reuniones, de empezar la verdadera dinamizacion.

A partir de la campana y del frabajo de calle posterior, dialogando con los vecinos en
los lugares donde estos se reunen: plazas, puerta de los colegios al llevar a los ninos,
mercado...se empieza a convocar nuevamente reuniones en las que los vecinos y
vecinas se empiecen a movilizar por su barrio, vean la necesidad de actuar y sentirse
protagonistas de su propia historia y se sumen a otros para crear la imagen del barrio
que sonamos: limpio, seguro, tranquilo y donde la diversidad cultural es un elemento
enriguecedor mds entre los muchos que tiene la Fuentecica-Quemadero.

]
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sAsi de facile Como en apartados anteriores las cosas no son nunca asi. Se habia
removido la conciencia de los vecinos, habia una mayor motivacién por las cosas
del barrio, pero el paso a organizarse y disenar juntos los cambios que querian no
terminaba de llegar.

Hay que resaltar que nuevamente es el trabajo de calle, las muchas horas sentados
con grupos de vecinos y vecinas en las plazas donde normalmente se concentran,
el desarrollo de reuniones en la calle porque no eran capaces de ir al local para
hacerlas mas formales, ha sido muy intenso hasta que por fin, entorno a una pequena
plazay las calles aledanas, los vecinos molestos por el deterioro del entorno en el que
viven y hartos del abandonado por parte de la administracion y de las instituciones
y asociaciones de vecinos que operan en el barrio, deciden que quieren hacer algo
al respecto y empiezan a organizarse.

Se formalizan las reuniones y se toman acuerdos para para la organizacion de las
actuaciones ante las preocupaciones que apuntan: “no hay limpieza”, “la gente
y la administracion no hacemos nada por mejorarlo”, “existe mala educacién de
los adultos y de los ninos”, “los padres no educan a sus hijos y no les gusta que les
llamen la atencion”,” no hay hdbitos de cuidado del barrio”, *no existen espacios
adecuados para los ninos”, “se percibe gran ruido (coches a gran velocidad y con
muUsica elevada) e inseguridad” (venta de droga), " se han perdido los entornos
naturales de estos espacios (huertas), asi como las tradiciones (fiestas, bailes, grupos
de musica).

Como en casos anteriormente resenados, la plaza principal de la zona de actuacion,
plaza Sacromonte, la mas visible, la que al principio se dijo por parte de los vecinos
que seria por donde se comenzaria, al final no serd por la que se inicie esta actuacion,
el por qué también lo hemos resaltado en otfras ocasiones, porque los comienzos hay
gque redlizarlos con los vecinos que estén mas motivados y en este caso, el consenso
por el comienzo se obtiene por la decoracién de una tapia enorme que se encuentra
construida a lo largo de distintas calles y placetas y los vecinos mds motivados son
los que viven mds cerca del descampado y no los de la plaza Sacromonte, este
primer grupo de vecinas serd el motor que fire y muestre a los demds que es posible
la organizacion y la tfransformacion. Como en el caso de las comunidades de vecinos
del barrio de las 200 Viviendas, la deteccidn de lideres y su implicaciéon en el trabajo
de dinamizacion y de motivaciéon del resto de vecinos ha sido fundamental.
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Dos cuestiones importantes ha habido que solventar en el trabajo de organizacion
vecinal para el arreglo y adecentamiento de plazetas y calles de la Fuentecica: por
un lado, la gestion de enfrentamientos histéricos entre los vecinos de unas calles y
plazoletas con los otros. Tenian el sentimiento de que unos hacian siempre todo vy
los otros nunca nada, por lo que los vecinos insistian en que cada cual arreglaba
solamente aquellas zonas proximas a sus viviendas y que ellos utilizan. Fue necesaria
una labor de didlogo y mediacion para que poco a poco se incorporaran al frabajo
de todas las zonas todos los vecinos.

Por ofro lado, al equipo le parecia muy importante que a todo el proceso de
dignificacion y mejora de la zona se uniera la poblacion inmigrante que vive en torno
a estas “plazoleticas”, varias familias marroquies y un grupo de chicos senegaleses,
gue hasta este momento no se habian sentido vecinos, no se relacionaban con
la poblacion autéctona y ésta a veces hablaba de ellos utilizando los prejuicios y
estereotipos tradicionales: “son sucios, no hablan el espanol, van a lo suyo, nunca
se sientan aqui en la plaza con nosotras”... Gracias fundamentalmente al trabajo
de concienciacion y sensibilizacion llevado a cabo por los companeros inmigrantes
hacia la poblacién no autéctona, la incorporacion de esta ha sido posible.

Se empieza asi el arreglo de los primeros espacios, al final lo primero serd la decoracion
de un muro que hace de contencién cuando llueve para que el arrastre de tierra
y matorrales no llegue a la carretera y a las casas colindantes, a partir de aqui
los vecinos empezaron a “sonar” con el arreglo del descampado cercano, como
espacio para juegos de los ninos, luego se siguid sonando con el arreglo de pequenas
plazoletitas como espacios de disfrute y esparcimiento y asi sucesivamente. Pero
pronto empezaron las dificultades, el descampado es propiedad privada y no se
puede tocar, se inicia la organizaciéon de los vecinos para saber de quién es, como
contactar con el dueno...es una tarea complicada, los vecinos se desaniman, el
equipo aporta: “no dejemos de sonar y trabajar por recuperar el descampado para
los ninos, pero mientras, sigamos mejorando otras partes, aun nos quedan muchas
cosas que si estd en nuestras manos mejorar”.
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La pintura del muro en si ha sido todo un proceso de implicacion colectiva. Con los
jovenes y ninos de la zona se frabajoé que hicieran dibujos y bocetos de lo que querian
que se dibujara en él; descubrimos que en la mayoria de los casos tienen que ver con
el sueno de un barrio diferente, limpio y cuidado, algunas mujeres aportaron plantillas
gue tenian para hacer decoraciones florales,
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Los chicos senegaleses decidieron regalar a los vecinos dibujos que recordaban su
paisaje natal,. Varios vecinos que tienen habilidades artisticas son los que han dibujado
en la pared los bocetos consensuados entre todos, y luego se han ido rellenando de
colores: los ninos que queria tener una porteria para jugar al futbol en la zona donde
habitualmente lo hacen, disenaron una, y se dibujo con ellos; una vecina se invento
una mascota llamada LIMPIALITO, que se encargaria de mantener el barrio limpio; el
muro también ha recogido el reconocimiento de unos vecinos a la labor y esfuerzo
realizados por otfros, es el caso de la incorporacion al muro de una pintada anterior
que elogiaba la labor de una vecina de 78 anos con respecto al cuidado de las
plantasy de los espacios comunes que rezaba: “VIVA VIRTUDES Y SUS PLANTAS”...

Por tanto, cada cual ha aportado para el bien comun: sus ideas, sus habilidades, su
tiempo, su esfuerzo. En esta zona viven muchos vecinos mayores, ellos también han
aportado: un vaso de agua, un café, un bizcocho...A lo largo de varios meses el muro
ha sido el punto de encuentro, ya que casi todas las tardes los vecinos se juntaban
a pintar. Ha habido pequenos momentos de tension por la incorporacién o no de
un dibujo, que se han ido resolviendo a través del dialogo y la mediacién entre los
vecinos.
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Al iniciar la actividad, los vecinos opinaban que no iba a ser posible compartir
ideas y trabajo, ya que estaban seguros que los unos no iban a ayudar a pintar la
zona correspondiente a la de los ofros, pero al final el muro ha sido un elemento de
encuentro y unidad entre la mayoria.

Hay que recordar que el arreglo de estos espacios es una herramienta para conseguir
que los vecinos y vecinas aprendan a organizarse, a resolver cosas de forma conjunta,
a mejorar las relaciones entre ellos, sean de la cultura y nacionalidad que sean. Por
tanto el resultado final del trabajo no puede ser solo que el lugar este mejor, sino
sobre todo que este mejor porque queremos poderlo disfrutar con nuevos vecinos
gue hemos descubierto, que no conociamos y de los que no nos fidlbamos. Supone
por tanto que el equipo estd presente en los trabajos de todos por la mejora de su
entorno, sacando temas para dialogar, limando enfrentamientos histéricos, haciendo
de puente para que nadie se sienta un extrano o se sienta ajeno al trabajo que se
realiza.

Este grupo de vecinos tan bien organizados y preocupados por el entorno en el que
viven se ha convertido en un referente para el resto de vecinos del barrio y a partir
de ver los resultados del trabajo comUn nuevas zonas del barrio se han animado a
mejorar su entorno.

Asi, a partir del muro se han llevado a cabo arreglos de fachadas de edificios muy
deteriorados, organizdndose los vecinos de cada bloque para hacerlo de manera
conjunta: los vecinos han arreglado, con ayuda de un monitor, bancos que estaban
muy deteriorados, maceteros, jardines... Otras plazas quieren seguir el ejemplo vy se
han ido contagiando de la ilusion de la gente, ddndose cuenta de que a través de
la unién y la organizacion se pueden conseguir muchas cosas.
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De las Ultimas actividades que los vecinos han organizado en una de las plazoletas
ya terminadas de arreglar, ha sido la celebracién de una fiesta, con la proyeccién de
una pelicula de dibujos animados para menores que también gustd a los mayores,
compartiendo la comida elaborada con productos que entre todos han aportado.
Volvemos arecordar laimportancia de que los vecinos aprendan también a celebrar
los logros conseguidos y a utilizar los espacios huevamente reconquistados a la
suciedad y la marginaciéon para el disfrute colectivo. Estos espacios son un excelente
momento para seguir conociéndose, uniéndose y sonando juntos el paso siguiente
que van a dar. No son momentos de punto vy final, sino de punto y seguido: nos
paramos para celebrar, y seguimos programando juntos el siguiente paso con nuevas
propuestas de intervencion y mejora del entorno. Lo que en un principio eran recelos,
desidia y pasividad, se ha transformado en union, deseos de participacion, iniciativa
y complicidad entre los vecinos y vecinas y el equipo de trabajo.
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El equipo ha constatado que a partir de esta experiencia de trabajo en comun los
vecinos son mds conscientes de sus capacidades, por lo que empiezan a reflexionar
sobre la necesidad de dar un paso mas en la organizacién y constituirse en Asociacion,
de manera que puedan reivindicar sus derechos y que les sirva como marco de
acuerdo entre vecinos que no se han sentido apoyados por las asociaciones de
vecinos tradicionales presentes en el barrio, que en tfodo momento han visto con
recelo sus progresos y que en ningun momento los han apoyado.

Como en ofros ejemplos ya contados, en esta ocasion la tarea de dinamizacién y
trasformacién del entorno no estd aislada de otfras actividades que el equipo ha
desplegado en el barrio. Del grupo de jovenes con el que se ha organizado un torneo
por la convivencia y la mejora del espacio deportivo con el que contaba el barrio,
ha habido algunos que viven en esta zona y que como ya habian comenzado una
dindmica de participacion, han estado codo con codo con los vecinos en el frabajo,
y del grupo de ninos y adolescentes con el que se trabaja se puede decir lo mismo. Es
importante la interconexién de las actividades y de los vecinos y vecinas, de todos los
grupos y fuerzas disponibles, para que la incidencia en el barrio sea real.
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Ofras formas de dinamizaciéon comunitaria. El trabajo de dinamizacion de grupos
concretos de vecinos.

Otra forma de dinamizacién vecinal que desde el proyecto se ha ido ensayando y
desarrollando, es la dinamizacién de grupos concretos de vecinos con especiales
situaciones de marginacién o de abandono dentro del barrio, para que a partir del
trabajo de empoderamiento de dichos grupos sean motor de cambio y transformacién
tanto del barrio fisicamente, como del barrio en cuanto a personas que lo habitan. En
esta linea vamos a presentar dos ejemplos: El grupo de mujeres de la Fuentecica y el
grupo de jévenes de las 200 Viviendas.

El grupo de mujeres de La Fuentecica.

Partiendo de la situaciéon de especial exclusidon y marginacién de un grupo de mujeres
del barrio que se detecta tras contactos informales en la calle, constatando la
necesidad de que puedan tener un espacio propio, lejos de los maridos, el cuidado
de la casay los ninos y los problemas econdmicos en los que se ven inmersas todos los
dias; se les propone crear un espacio en el que poderreunirse, compartir sus problemas
cotidianos y buscar soluciones creativas y grupales. Se inicia asi la andadura de este
grupo de mujeres de diferentes nacionalidades: Guinea Ecuatorial, Senegal, Pakistdn,
Marruecos y posteriormente espanolas, que en su mayoria no tienen mds remedio
que venir acompanadas de sus hijos pequenos, porque no tienen con quien dejarlos
ya gque sus maridos no asumen esa responsabilidad y en la mayoria de los casos no
cuentan con otros apoyos familiares.

Lo importante del grupo era que les unia una historia de opresidon y pobreza
comun independientemente de su pais de origen: son mujeres que pasan su vida
confinadas en las casas, con poca apertura al mundo exterior, algunas de las mujeres
inmigrantes, llevan muchos anos en Espana pero como no se relacionan a penas con
nadie, el espanol que hablan es muy limitado. Presentan también una problematica
socioeconémica muy similar, con maridos parados de larga duracién o con trabajos
discontinuos, que estd suponiendo que tengan la casa embargada o la luz vy el
agua cortados y que el dinero que pueden dedicar a otros gastos como alimentos
o material para sus hijos, sea escaso. Ninguna de ellas ha trabajado nunca fuera de
su casa, pero en estos momentos es tal la angustia por la precaria economia que
tienen, que algunas se han llegado a plantear la bUsqueda de empleo, aungque sus
maridos no lo ven nada claro, ni las apoyan. Por otro lado su nivel de formaciéon
académica es parecido — bajo- , ya que en sus paises de origen o no han ido nunca
a la escuela o solo han asistido a los niveles bdsicos.
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A partir de compartir y aceptar todas estas limitaciones en el grupo (cuestion que
no fue fdcil, ya que muchas no se conocian y es duro reconocer delante de una
desconocida que tienes problemas en tu familia y en tu vida, y la barrera idiomdtica
tampoco ayudabal), se empezaron a pensar distintas lineas de trabajo en paralelo,
cada una de las cuales ha surgido de demandas y aportaciones concretas de las
mujeres en el grupo:

» Conseguir la cohesion del grupo, la confianza entre las participantes y la creacion
de un espacio distendido de encuentroy de liberacién para ellas, un espacio propio,
suU espacio, en el que superar el miedo a salir de casa, a conocer otros vecinos, otras
culturas.

» El aprendizaje de la organizacion grupal como herramienta para mejorar sus
condiciones de vida y las de su familia, con la puesta en marcha de un Taller de
reciclaje deropausada.Y eldescubrimiento de que juntas puedenlograry conseguir
cosas antes impensables para ellas de manera individual.

» Elaprendizaje de elementos claves de economia domestica con el fin de rentabilizar
al mdaximo los pocos recursos econdmicos que entran en sus casas.

» Paralas que apenas hablaban espanol, ademds de las reuniones con todas, tenian
clases en las que aprender a comunicarse mejor en castellano con sus companeras
y con otros vecinos del barrio, es un espacio de desarrollo de la autonomia personal
y la obtencién de mayor seguridad en si mismas, espacio para las confidencias y la
expresion de los sentimientos.

El punto que mds las unia era su situacion de precariedad econdmica; su inquietud
era ver cobmo aportar algo de dinero a la economia familiar, cuestion que pasa de ser
una debilidad y un lastre para ellas, a ser el motor del trabajo colectivo a través de la
puesta en marcha de un Taller de reciclaje de ropa usada.

Pero scoémo surge, como se gesta la idea?2 A la Asociacion habian donado ropa
usada y no se sabia muy bien coémo almacenarla ni cdmo redistribuirla, asi que se les
mostréd para ver si a ellas se les ocurria alguna idea. La primera idea que aportaron
fue revenderla en los mercadillos, pero tras informarse mejor vieron que eso suponia
mucho esfuerzo para muy poco aporte econdmico y ademds, ellas no estdn en esos
momentos preparadas como para ir de mercado en mercado vendiendo, por tanto,
se descartd la idea. Mientras, se continud trabajando en clases de lengua y cultura
espanola, actividades para la cohesidon de grupo... pero parecia un camino sin salida.
A una de las monitoras se le ocurrid en un momento de desanimo del grupo lanzar
la idea de que tal vez estaban mirando la ropa tal cual y quizds era necesario, ser
capaces de sonar con ella cosas diferentes, gy si una blusa no es solo una blusa?,
spuede ser un monedero? 3Y si un pantaldn vaquero no es sdlo un pantaldn sino un
bolso2 A ellas les parecié una locura y se fueron ese dia de la reunién sin ver nada
mds que blusas, faldas y pantalones. Pero a las pocas semanas algunas le habian
dado al tema miles de vueltas y decidieron coger unas fijeras y una aguja y ver qué
eran capaces de sonar, de crear, a partir de esas prendas de ropa que habia sobre
la mesa; a partir de ese momento su capacidad de transformacién de los materiales
con los que contaban fue imparable.
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No solo se usaba la tela, también se separaban los botones, cremalleras, adornos...
para darles un huevo uso y reciclarlos. Tuvieron que aprender a organizar y planificar
su tiempo, no siempre podian dedicarlo a coser, habia que clasificar la ropa por tipos
de tejidos, quitarle todos los accesorios y organizarlos en latas y ofros objetos, tener
prevision y ver cudndo se necesitaba algun material especial que no podias obtener
de la ropa usada como hilos, adornos, etc.

Este espacio ha supuesto también un aprendizaje de como colaborar, algunas saben
bordar otras saben usar la maquina de coser, otras pintar sobre tela y otras no, pero
unas a otras se han ensenado y han realizado productos en cadena de manera que
no era el bolso hecho por una u ofra, sino por el grupo.

En un momento dado el grupo tuvo la posibilidad de contar con cuero y con un
monitor que les ha ensenado a incorporar este material al frabajo que ya realizaban.
En un principio el hecho de que el monitor fuera hombre supuso una dificultad para el
grupo, ya que culturalmente no deberian compartir un espacio con un hombre sin la
presencia de su marido. Sin embargo, esta dificultad es bien gestionada por el grupo,
lo que supone un crecimiento personal de ellas.

Era necesario dar un paso mds y lanzarse a dar salida a los productos que iban
creando: se prepard con ellas un diptico que explicara el proceso de produccion de
cada objeto, se revisaron uno a uno los productos realizados, desechando los que no
tenian un buen acabado. Pero a pesar de todo, al principio no se vieron capaces de
ponerse a vender nada, y no verle salida las desanimd; sus maridos tampoco estaban
conformes con que realizaran esta tarea y todo se complicd. Por eso la venta ha tenido
distintas fases: primero fueron las monitoras las que aprovechando su participacion en
distintos encuentros y jornadas se llevaban los productos para venderlos, después se
las anima para que pongan un puesto en el barrio solo una tarde o en la Universidad
en unas Jornadas de Puertas Abiertas, pero no solas, sino algunas de ellas con alguna
de las monitoras, y por Ultimo se solicita al Ayuntamiento para Navidad la posibilidad
de un punto de venta, no de manera continua, sélo algunas horas de algunos dias,
para que ellas se organizaran solas. La sensibilidad del Ayuntamiento ante la propuesta
fue sencillomente inexistente, y esto supuso un duro golpe para las mujeres, por lo que
el desdnimo se apoderd del grupo y este se deshizo durante un tiempo.
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Pero habian conquistado un espacio que muchas de ellas no estaban dispuestas a
perder, asi que después de algunos meses de incertidumbre se lanzan nuevamente
a reunirse. En esta segunda fase han optado por ser mds realistas ante su realidad
personal y familiar y dar pasos firmes pero mds pequenos. Las monitoras, por su parte,
han aprendido que el trabajo de liberacion de estas mujeres no puede realizar de
forma aislada sin contar con los maridos, ellos también tienen que evolucionar en su
manera de ver el papel de sus mujeres y comprender qué quieren hacer ellas y por
qué.

Ala vez que el Taller de reciclaje, el grupo dedicaba reuniones a analizar y organizarse
entorno a la economia domestica y en escala, lo primero que aprende el grupo es a
gestionar los ingresos que aportan las primeras ventas de materiales, de manera que
el dinero no se reparte, sino que pertenece al grupo y una persona del mismo es la
que, con el consenso y la confianza de las demds, lo guarda. En paralelo, se empieza
a analizar en el grupo como deben llevar la economia familiar, qué gastos fijos fienen
todos los meses, qué dinero entra en sus casas, qué alimentos bdsicos deben de tener,
sobre todo cuando hay ninos, etfc.

Tras todas estas reflexiones y cuentas, vieron que podian aportar cada una 10 €,
gue junto con los primeros ingresos del reciclaje seria la base para hacer la primera
comprar en comun de alimentos, previo consenso de qué alimentos serian los que se
comprarian. También la compra comunitaria tuvo sus dificultades, no disponian de
coche propio, no se atrevian air solas...por lo que en la primera compra las monitoras
fueron con ellas para que se sintieran mds seguras y para corregir las dudas que
les surgieran. Una vez hecha la primera compra se analizd con ellas lo positivo y lo
negativo de la experiencia. En las compras sucesivas las mujeres se organizaron para
decidir quién llevaria a las encargadas de las compras hasta el almacén donde
hacerlas. No les resultd facil solventar este problema que para nosotros no llega ni a
la categoria de tal. Al final buscan la ayuda de alguno de sus maridos, pero ellos no
terminan de entender de qué va todo esto y aunque uno de ellos se ofrece a llevarlas
con el coche, pide dinero a cambio. Asi, nos damos cuenta de que hay un desfase
entre los descubrimientos y el crecimiento que han tenido ellas y sus maridos, y se ve
necesario hacer un trabajo paralelo con los hombres, ya que sin su implicacion en
los procesos de emancipacion de las mujeres, éstas no lo logrardn. Ademds hemos
detectado la incomprension de todo el proceso por parte de ellos, con lo cual en los
momentos en los que se necesitaba su apoyo no lo han sabido dar.

A pesar de todo, ademds de las compras en comun, esta actividad les ha aportado
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la posibilidad de aprender a consensuar cosas a través del dialogo y la escucha,
aprender a confiar las unas en las otras. Se han hecho conscientes de su falta de
independencia personal, de su enorme dependencia de sus respectivos maridos.
Algunas de las mujeres, araiz de todas estas experiencias y reflexiones, se han decidido
a aportar ingresos a la familia con la venta de pasteles caseros, que ellas mismas
preparan en su casa. Por tanto, han descubierto que saben hacer cosas, que tienen
destrezas y habilidades que pueden usar en favor de la mejora de sus hogares, pero,
sobre todo, que el apoyo del grupo es la base en la que sustentarse.

Es verdad que, en estos momentos, el principal reto que tiene el grupo sigue siendo la
falta de independencia de las mujeres, que en muchos casos ha frenado sus propias
posibilidades de seguir creciendo como grupo y ha visto mermadas sus aportaciones
a sus familias. Ademds, esa dependencia no solo se ha visto en relacion con sus
maridos, sino también en relacion con las monitoras y con los hijos. El grupo sigue
caminando en el aprendizaje y la profundizacién a partir del descubrimiento que
juntas han trabajado: los cuatro pilares propuestos por la Unesco para la educacion el
siglo XXI: aprender a pensar, aprender a actuar, aprender a convivir y aprender a ser.
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Grupos de jovenes de las 200 viviendas

Esta linea de trabajo, parte de la constatacion desde la fase de diagnostico, como en
casos anteriores, de la existencia de un gran malestar entre los vecinos y los jovenes
del barrio. Este malestar estaba generando problemas serios de convivencia entre
los vecinos, pero en ninguln momento se habian sentado unos y otros para dialogar y
buscar juntos una solucion.

El problema parte de las nulas condiciones del barrio en cuanto a infraestructuras
para el ocio y el tiempo libre de los vecinos, de manera que solo existe una plaza
que utilizaban todos a la vez: las personas mayores, las madres y los ninos, para jugar,
pasear, tomar el sol y charlar; y los jovenes para jugar al futbol.

Las quejas de los vecinos llegan al equipo, como siempre, para que éste busque
una solucién, pero, como ya se ha comentado, no es esta la linea de resoluciéon de
conflictos por la que se ha optado; y se les propone a unos y otros mantener distintas
reuniones en las que hablar, analizar la situacién y buscar alternativas y propuestas
de actuacion a partir de la toma de conciencia de los jovenes sobre la situacion que
han generado, y de los vecinos de la falta de infraestructuras que padece el barrio.
Asi, durante el proceso de mediacion, la alternativa aceptada por las partes es dejar
de jugar en la plaza y la creaciéon de un espacio deportivo, de encuentro, ocio y
tiempo libre para la poblacién del barrio.

A partir de este momento en el que los jévenes abandonan el juego en la plaza,
se sigue con ellos un proceso de reflexion y de organizacion que, partiendo de su
enorme motivacion por el deporte, les ayude a salir de la bUsqueda de un sitio para
jugar ellos, a la dimensién vecinal de dar una respuesta global para todos los vecinos
del barrio. Pasar del yo al nosotros.

Por tanto nuevamente a partir de un conflicto, hasta ese momento mal gestionado,
se inicia con los jovenes del barrio un camino de organizacion, empoderamiento y
dinamizacion vecinal que acabard con la construccidn de un espacio deportivo y de
ocio para todos los vecinos del barrio.

Una vez que los vecinos ven que el proceso da resultado, surgen nuevas quejas, esta
vez con los jovenes que juegan a las cartas y las damas en las puertas de las casas,
generando mucho ruido. Con ellos se sigue el mismo procedimiento, generdndose
entonces dos grupos de trabajo distintos pero con intereses y objetivos comunes: el
grupo del fUtbol y el grupo de damas y cartas.

A partir de estos dos grupos de jovenes, 3cdémo han sido las fases hasta llegar a la
creacion del espacio deportivo y de ocio de las 200 Viviendas?

12 fase:
Fase de reflexion entorno a reuniones semanales,
y de planificacion y organizacion del trabajo.

Tras los acuerdos en el proceso de mediacion, los jovenes dejan de jugar en la plaza
y se inicia con ellos una doble linea de trabajo: buscar un sitio para jugar que sea
transitorio y buscar un lugar adecuado para crear el espacio deportivo que el barrio
necesita. El grupo de jévenes decide solicitar un instituto cercano para jugar mientras
tanto. En las reuniones se prepara con ellos cémo solicitar el instituto y cdmo gestionar
el juego en él, responsabilizindose de que no se produzca ningun desperfecto
mientras lo usen. Por otro lado deciden escribir una carta al alcalde con la peticion
de un espacio para el barrio en el que poder practicar deporte y se presenta un
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escrito con todas las asociaciones, grupos y vecinos del barrio, de manera que el
grupo motor que dinamiza a los vecinos exigiendo al Ayuntamiento un espacio de
ocio y deporte para el barrio serd este grupo de jévenes.

El Ayuntamiento, a fravés de la comisidn de seguimiento que se constituye'®, cede
el uso de un espacio cercano al barrio, una zona verde, con el compromiso de
acondicionarlo (porterias y alisado de la tierra). El espacio cedido es un erial que
estd muy deteriorado, por lo que el grupo de jovenes decide movilizar a los vecinos
para adecentar los alrededores, delimitar el campo, disenarlo... y ver cdmo hacerlo,
a quién convocar, como organizar a los distintos grupos de vecinos que quieran
participar, cdbmo motivarlos. El mismo recorrido se realiza para acondicionar la zona
con el grupo de damas.

13 Es de justicia resaltar que la relacién con el Ayuntamiento de Roquetas de mar en el desarrollo de
todo el proyecto ha sido excelente. La relacién de confianza, de colaboracién, las reuniones de la
comision del seguimiento... su implicacion, en resumen, en el Plan Piloto, han sido fundamentales
para la buena marcha del mismo, y un elemento importante a tener en cuenta para cualquier
iniciativa de este tipo. Desde aqui nuestra felicitacion a los equipos tanto politicos como técnicos de
ese Ayuntamiento.
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Ll"t' Frut
22 fase: adecuacion y creacion del espacio deportivo.

Del erial se ha pasado a un espacio despejado vy limpio de piedras y matojos en
el que el Ayuntamiento puede desarrollar la parte a la que se ha comprometido,
acondicionarlo conuna capa de arena fina y dos porterias. Los jbvenes se dan cuenta
de que no son suficientes esas aportaciones, su sueno de un espacio deportivo va mas
alld, cuando se juega al futbol o hace viento se levanta mucho polvo y los vecinos
de los alrededores se quejan por lo que se ve la necesidad de seguir trabajando en
la mejora del espacio. Consultados varios técnicos se decide echar una capa de
arena mds gorda y regar todos los dias durante varias semanas para que la tierra se
compacte.

Una vez que se ve que los jovenes estdn dispuestos a seguir frabajando por su barrio y
a tener un campo de futbol digno donde poder jugar, se organizan en varios grupos
para la extension de la arena y se hacen turnos con responsables para el riego del
campo. Hasido un proceso interesante en el que los chicos han aportado su esfuerzo y
suU organizacion, los vecinos mds mayores han aportado herramientas (palas, rastrillos,
carro, coche y colchdn viejo para apisonar la tierra), y su experiencia en cémo hacer
las cosas, y el Proyecto los materiales necesarios.

De esta forma, con el frabajo conjunto entre Ayuntamiento, vecinos del barrio y
el equipo del programa se consigue que en una semana el campo de futbol esté
casi listo para jugar en él y se elimina el problema del levantamiento de polvo. A la
vez se sigue con las reuniones semanales para evaluar el frabajo realizado y seguir
reflexionando y programando las siguientes actuaciones.
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El mismo proceso de frabajo se realiza con el grupo de damas y cartas para que se
impliquen desde el principio en la busqueda de alternativas, diseno del espacio de
ocio para jugar a las damas y a las cartas, sensibilizacion e informacion al resto de
vecinos y vecinas y organizacion de grupos de trabajo para la construccion de las
mesas.

A partir de esta dindmica de frabajo fue creciendo tanto la capacidad de
organizacion, como las posibilidades de continuar mejorando el espacio de ocio y
deportes. Asi, hacen gradas, se techa un espacio, se ajardina el entorno a través de
un taller, impartido por miembros de la ONG ISF (ingenieros sin fronteras), en el que
los j6bvenes han aprendido a plantar y cuidar los drboles y las plantas de hoja crasa
donadas por el Ayuntamiento, asicomo a colocar las plantas de manera ornamental,
formando rocallas y setos.... se convierte en un referente de participacion para el
barrio, no sélo para el deporte sino como un lugar de encuentro y de implicacion por
un barrio distinto.

En todas estas actuaciones se han movilizado para participar no solo los jévenes
del barrio y los mayores que han disfrutado viendo trabajar a aquellos y aportando
su experiencia, sino ademds los grupos de ninos y adolescentes con los que se estd
trabajando en el proyecto, para pintar, decorar, colocar papeleras y las mujeres
que en algunos momentos han aportado alimentos o agua para los que estaban
trabajando o para actividades concretas que se han desarrollado en el espacio
deportivo.
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32 fase: organizacion y gestion del espacio.

Partiendo de la motivaciéon de los jévenes por el deporte se ha trabajado con ellos
dos lineas nuevas: por una parte, frabajar los aspectos de solidaridad, cooperaciéon
y trabajo en equipo frente a la competitividad, primando el componente IUdico, de
divertimento y de bienestar. A fravés de las actividades deportivas se ha conseguido
que jovenes de distintas culturas y nacionalidades que viven en el barrio de las 200
Viviendas, por encima de esas diferencias, se sientan colectivo, grupo y —ademds-
grupo socialmente reconocido.

Por otro lado, se harealizado con ellos una labor de acompanamiento en los procesos
de autogestion y autoorganizacion del grupo, fundamentalmente a través de la
creacion de un grupo de gestion del espacio y de una comisidon de convivencia, que
han establecido con los j6venes que utilizan el espacio deportivo un reglamento de
juego y unas normas de uso del espacio y las relaciones en el mismo. Esta Comision
de convivencia es ademds la encargada de mediar en los conflictos que se generan
en el uso del espacio deportivo.

A partir de las experiencias organizativas que estan adquiriendo, el grupo motor se
plantea un nuevo sueno: constituirse en club deportivo o en asociacién deportiva y
cultural del barrio para poder, de esta manera, participar plenamente en la vida de
Roquetas entrando a jugar de tU a tU conlos equipos locales. Se inicia la organizacion
de distintos encuentros deportivos dentro y fuera de barrio asi como la participacion
en ofros espacios deportivos que generan otros grupos de jovenes en otros barrios...
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42 fase: celebracion y disfrute del espacio de ocio y deporte.

Celebrarloslogros, lo que se ha frabajado, es un elemento que une y crea conciencia
de barrio, que genera sentimiento de comunidad, de companerismo, de lo que
significa ser voluntario, supone celebrar también los propios logros, reforzando la
autoestima y la estima de los otros. Por eso a lo largo del frabajo se han celebrado
varios momentos importantes: un Dia de Deporte por la Convivencia, qgue comenzd
con una carrera popular por todo el barrio, y se prolongd hasta la tarde con diversos
torneos de fUtbol, damas, cartas... y la inauguracion del Espacio Deportivo y de
Ocio, con toda una labor de preparaciéon previa hasta el Ultimo detalle, invitaciones
institucionales, decoracion... incluyendo demostracion de juegos fradicionales como
el wure junto a las cartas y las damas, actuaciones musicales y de danza... Espacios,
como decimos, para reforzarla pertenencia al barrio y los lazos entre todos los vecinos.

Pero quizd lo mds importante de todo este proceso, ademds de superar una
situacion de conflicto que dividia y enfrentaba a los vecinos, es que se ha generado
la constitucion de un grupo de jovenes que sea el motor de la movilizaciéon y
participacion de los vecinos. Sus miembros a lo largo del proceso han ido creciendo
personal y grupalmente, y se han constituido en un referente importante dentro del
barrio, no solo a nivel organizativo, sino también a nivel de respeto a la diversidad y
de resolucion de conflictos de manera dialogada.
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7.4. DINAMIZACION COMUNITARIA DESDE UNA NUEVA REALIDAD:
LA DIVERSIDAD CULTURAL AL SERVICIO
DE LA PARTICIPACION Y LA COHESION SOCIAL.

De manera que al hombre siempre se le abrian tres posibilidades
ante el encuentro con el Otro: podia elegir la guerra,
aislarse tras una muralla o entablar un didlogo.

(Ryszard Kapuscinski, “El encuentro con el otro”)

En cierfo momento, unas pdginas mds atrds, pasamos rdpidamente por encima de
un concepto para nosotros fundamental, y seguramente por eso controvertido. Se
trata de la interculturalidad. Recordemos que en el nombre del Plan Piloto se recogia
en el perfil de los barrios objeto de la intervencion la “presencia significativa de
poblacién inmigrante”. Esta presencia implica el reto de gestionar un elemento mads
de diversidad, por si era poca la de estos barrios, que hace mds complejo el trabajo.
Pero aln queda por estd por demostrar si esa complejidad es un elemento negativo o
U una herramienta mdas de trabajo al servicio de la participacion, de la dinamizacién
comunitaria, de la cohesion social.

Por eso hablamos de interculturalidad, mds alld de la multiculturalidad evidente.
Hablamos de esa sociedad por crear, fruto del intercambio y del enriquecimiento
mutuos, que sélo es posible desde situaciones de igualdad reales. Nuestra apuesta
es clara y la hacemos desde la experiencia: las distintas pertenencias e identidades

culturales pueden suponer un choque continuo que dificulte la convivencia cotidiana,
m 0 una aportacién clave para construir un nuevo marco de relaciones y un nuevo
marco de comprension de la realidad; y dado que la diversidad es incuestionable
y No va a desaparecer, por mucho que lo intenten, por decreto ley, optamos por
lo segundo. No sélo porque sea mds justo o porque lo contrario sea imposible, sino
porque es mds Util y mds rico.

Parece que Amin Maalouf pensaba en este trabajo en barrios cuando escribia las
siguientes palabras en su genial ensayo “ldentidades Asesinas”: En una época de
mundializacion... de amalgama, de mezcla que nos envuelve a todos... es necesario
elaborar una nueva concepcion de la identidad. No podemos limitarnos a obligar
a miles de personas desconcertadas a elegir entre afirmar a ultranza su identidad y
perderla por completo, entre el integrismo y la desintegracion.’

Hablamos de identidad de las personas y de los barrios; hablamos de cambios en
las personas y no solo en los barrios, sino en todo el territorio no ya de Espana, sino
del mundo tal y como lo hemos conocido. Hablamos de multiculturalidad, esta vez
mds alld de la propia diversidad cultural que desde hace siglos estd produciendo
occidente, esta vez con aportaciones valiosas y retos importantes venidos de ofras
culturas milenarias que hoy comparten los mismos territorios.

Hablamos de cambios, de valores en construccion; y construir una nueva realidad
supone construir una nueva cultura, un nuevo marco de relaciones. En la actualidad
no hay otro camino que no sea hacerlo desde el reconocimiento de esa diversidad,
y ello desde un enfoque positivo, partiendo de la necesidad de reconocer, construir
—reconstruir- la propia identidad cultural. Somos toda la sociedad quienes debemos

14 Amin Maaoluf. “Identidades Asesinas”. Alianza Editorial. 1999
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integrarnos en esa nueva produccion colectiva.

La primera de lasamenazas a esta apuesta viene de posturasideoldgicas normalmente
disfrazadas de defensa de no se sabe bien qué valores; las posturas que procuran
mostrar la diferencia como amenaza y demandan la asimilaciéon. Para el frabajo
que estamos proponiendo, cohesidn social, convivencia en los barrios, dinamizacion
comunitaria, participacién... viene perfecto, de nuevo, este ofro fragmento de
“ldentidades asesinas’™:

“... el derecho a criticar a otro se gana, se merece. Si tratamos
a alguien con hostilidad o desprecio, la menor observacion que
formulemos, esté justificad o no, le parecerd una agresion que
lo empujard a resistir, a encerrarse en si mismo, dificimente a
corregirse, y a la inversa, si le demostramos amistad, simpatia
y consideracion, no solamente en las apariencias sino con
una actitud sincera y sentida como tal, entonces es licito
criticar en él lo que estimamos criticable, y tenemos alguna
posibilidad de que nos escuche... cuando sienten que su lengua
es despreciada, que su religion es objeto de mofa, que se
minusvalora su cultura, reaccionan exhibiendo con ostentacion
los signos de su diferencia; cuando por el contrario se sienten
respetados, cuando perciben que tienen sitio en el pais que han
elegido para vivir, entonces reaccionan de otra manera.

Para ir con decisién en busca del ofro, hay que tener los brazos abiertos y la cabeza
alta, y la Unica forma de tener los brazos abiertos es tener la cabeza alta. Si a
cada paso que da una persona siente que estd traicionando a los suyos, que estd
renegando de si misma, el acercamiento al otro estard viciado; si aquel cuya lengua
estoy estudiando no respeta la mia, hablar su lengua deja de ser un gesto de apertura
y se convierte en un acto de vasallgje y sumision™.'®

Sonamos, por tanto, con pasar de la realidad de multiculturalidad a la construccidén
de la interculturalidad. Pero esto lo hacemos desde |la otfra amenaza al intercambio,
desde la situacion de los barrios y las personas que hemos descrito; desde la exclusion
y sus enormes inmediaciones. Por ello exponemos ofra de las experiencias del trabajo
desarrollado, en la que apostamos por reforzar aspectos identitarios como oferta de
riqueza cultural para el barrio y refuerzo de pertenencia y autoestima para una parte
importante de ese barrio, que tiene mucho que aportar.

15 Amin Maalouf. o.c.
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TORNEO DE FUTBOL Y DE LAMB. CELEBRACION DEL SABAR.

Si pudieras verme Padre. Estoy sudando, me duele un poco el brazo de la
(lave tan fuerte, el compariero eva también muy bueno, es amigo. Tu sabes que
siempre fui un gran luchador; desde pequetio queria dejar bien alto el nombre
de la familia; tu también (o fuiste; pero si ahora pudieras verme te sentirias

orgulloso.

No puedo contarte que hace meses que no trabajo de verdad, que salgo en el
barco de tarde en tarde y [a mitad de las veces comemos, pero no ganamos; las
cosas no son fdciles tampoco aqui; los amigos nos ayudamos, apoyo de gente
pobre para gente pobre, pero somos una familia, aunque a veces lo pasamos
mal. La gente de aqui no es mala, pero hay el trabajo que hay, todos tienen sus

problemas.

Pero esta tarde, padre, si pudieras verme, te sentirias orgulloso de tu hijo.
Hemos [levado un gran cartel, todos los amigos juntos en un autobus; hemos
inventado una presentacion con un baile. La gente nos mira, nunca han visto
la lucha y somos muchos africanos juntos, mds de mil, también hay muchos
esparioles y de otros sitios. Todo son colores; en la orilla de (a playa, (a gente
deja de tomayr el sol para mirarnos, hacen un corro grande; los griots tocan
bien y fuerte, les han preparado una tarima de madera para que se vean bien,
y hay mujeres preparadas para bailar después. Me gustan los aplausos de

mi gente, y me siento orgulloso de los aplausos de los blancos; nos miran con
admiracion, comentan los combates, como si supieran de (ucha, aunque hay

muchos que han venido los tres dias y ya saben como va.

Somos campeones, padre, hemos vencido, nos aplauden, me han hecho fotos,
muchas fotos, me han dado un trofeo, han venido periodistas, politicos, del
Ayuntamiento, del gobierno de Andalucia, vy el presidente de Almeria Acoge
nos ha prometido una reunion y una fiesta con los compavieros, para celebrar

la victoria. Somos campeones, somos luchadores, somos amigos.
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La presente actividad es una de las que mejor ha reflejado el esfuerzo y el trabajo
realmente en red de las organizaciones que hemos desarrollado el proyecto en
Almeria. En concreto en el barrio de la Fuentecica, hemos contado con laimplicacién
durante todo el proceso de los companeros de la Asociacion de Senegaleses de
Andalucia (ADESEAN). Utilizamos la palabra companeros con total intencionalidad,
ya que se trata de una parte del equipo de trabajo de La Fuentecica, que ha estado
precisamente asi, como una parte mds del equipo, sin diferenciar entre organizaciones,
trabajando codo con codo, y demostrando cudnto se enriquece una intervencion
cuando realmente se trabaja de forma conjunta.

Asi pues, todo el equipo de tfrabajo
compartia  la  preocupacion  de
los companeros de ADESEAN,
porque detectaban malentendidos
entre vecinos, sobre todo por no
existir espacios adecuados para
interrelacionarse, conocer al ofro vy
convivir. El desconocimiento y el recelo
o el miedo que este provoca, son un
freno generalizado a las relaciones.
Por otro lado, las nuevas generaciones,
hijos de inmigrantes, estdn perdiendo el
lazo de unidn conlalengua, costumbres
y tradiciones de su pais de origen. En
muchas ocasiones la Unica forma de
transmisién de las culturas de origen se
hace en el seno familiar, y en ocasiones
no tienen capacidad para transmitirlas
de forma adecuada o simplemente
no se le da a este tema la importancia
gue merece, o son chicos jévenes sin
entorno familiar que les mantenga vivos
los valores y costumbres culturales.
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L 7] Porello, el objetivo de la intervencion
. era crear espacios de encuentro,
comunicacién y relacién para los
jovenes del barrio, a la vez que se
rescatan tradiciones culturales vy
deportivas de otros paises para darlas
a conocer alas nuevas generaciones,
hijos de inmigrantes y a la sociedad
almeriense en general. Surgieron
lineas en paralelo, algunas aun en
desarrollo, como la de rescatar la
historia del barrio y confrontarla con
las distintas culturas hoy presentes en
el mismo.

A partir de anteriores convocatorias,
fundamentalmente fallidas tras varias
reuniones, se disponia de contactos con
unbuennumero de jbvenes senegaleses
interesados en temas deportivos. A
través del contacto con ellos, de los
companeros de la misma nacionalidad,
y del apoyo de algun lider natural del
colectivo que participaba en el grupo
de formacion de lideres, se concreta
una nueva propuesta de trabajo
cenfrada en elementos culturales como
aportacion al barrio.
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Durante dos meses se frabaja en distintas
reuniones a las que se van sumando mads
jovenes del barrio, y se van concretando
lineas de actuacion: unos proponen
un torneo de fUtbol, algo frecuente, se
apoyad y se lanza una linea de frabajo de
recuperacion de unas pistas en mal estado
y constitucidn de equipos mixtos para
un torneo; pero los ofros comienzan una
reflexion sobre elementos culturales que
puedan aportar; algo relacionado con el
deporte, con mostrarse al barrio, pero que
al mismo tiempo les recuerda su fierra de
origen. Asi proponen organizar un torneo de
Lamb, de lucha tradicional senegalesa.

- -

[

La dindmica de trabajo del grupo, realmente amplio, nos ha ensenado que cuando
realmente son las personas interesadas las que toman las riendas, se les deja espacio
para participar, para organizar, para decidir... el objetivo se amplia y el resultado
también. Crearon tres grupos de trabajo y fueron sumando personas. Al futbol y al
lamb se anadié la demanda de las mujeres de celebrar, como era logico segun ellas,
una fiesta del “sabar” para clausurar los torneos.
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Todo ello tendria lugar en fines de semana, era lo légico, asi podian asistir tanto
los participantes que trabajaran como los autéctonos. Se establecieron reuniones
semanales para ir avanzando en la preparacidén de este evento, en las cuales se
han contemplado las distintas propuestas de los jévenes ayuddndoles a ser realistas,
a elegir representantes, a delimitar funciones, a prever los gastos, a planificar y
organizar. Los chicos se han encargado a lo largo de este proceso de hacer un listado
del material necesario para el torneo, ellos mismos han buscado a los drbitros, han
realizado un listado de luchadores repartidos en dos categorias: peso ligero y pesado,
han realizado el sorteo y el calendario de luchas y preparado el espacio cada dia
en la playa para desarrollar los combates. Decidieron ademds que, al tfratarse de un
deporte desconocido, se podrian elaborar unos carteles explicativos, que mostrasen
en qué consiste este deporte, las reglas del juego, etc...y plantearon que aparecieran
fotos de los propios luchadores en los mismos. Algunos voluntarios de cada uno de
los grupos han realizado un curso de primeros auxilios, por lo que después, durante
el torneo, serian ellos los encargados del botiquin y desarrollarian los conocimientos
adquiridos a lo largo del curso.




Sonando Nuestro Barrio




Una Experiencia desde el Trabajo con Barrios y Personas Excluidas

EL LAMB El et corssnoa oon o ilskOa |danss oo estda) B3 1) merab{a ee quien febrica loa emdsing. iy gue L

Histona

Doty sy Briigaic, o e s
N dencrin pIECET B0 tde
Divica. Do desarrodl] especl
ST an deE 168 AROD
il bt rer O Mal, e

Bagl @ ooupar e o sagia NIV §

i oy [l ieen e BN
Wb el Senegal, Damisa
¥ Miigenia,

Desgulls S0 wna cosschs ge-
i, bou Dy adalic
PEGETRTakan UG BrOlnETS
wnire idens., pustics O winis
et ikt i A B
i iy P O COnc
Perg fambiln of lamt servia
Pt ROTIRERST iy YRR
i heacis penerando laios
o0 sl & O ATeslal
Erm una ocassln para gue 08
Chearees QTR e Tl
g, m vt m fortnera
v hatsiciacies s o b
Funbog. e o jowern b opny
ki G S VSRR i POC
Rotodet & BGUNEE CAON O
resprraiciacen. a1 s s
el veronsdor ciel ko oo
o018 ganes Do, e

v P

La Lucha

El Reglamento

U D gy oo ol Benci O I et DU mEcile  Singue doa Spos Os mamsle W s corDnes
i Rhador ton Wi (Fupo Avies O snad en aocln D gue ense0la ol CorDn & low nellon y o maesire: de
U mseants undamerriel @ ienis, o0 6 Guo e GlEhE  SADW DIRS B IFAEON CHESE S U NSV gl 18

S Enan!, parm 080 Dreme, aeerilnoo e I Vil EnniaBars Qul POMSS BOOBES
el i AT § O R STER mllgecon. #9 o (TN -
Loy premnecin i lgw groi fom miderns gun scomgnlin FOATER BN Lis Setediden
U A2 i b bt B AR [l o0ed realtys BN Sad] esae i et
4 rice ncisies y Care B 8 o8 paronaniss Arads caigos pailoes hsla b
(TLTE RN CapAEiE. N DR
tcias e capu dn s aocaedad

Con wl pens el Bemg v ol
Doy, b b By cormriDinei
¥ #n mG Cady v mills o
DL, 801 GO/ b i
vES QEARN UNAE BUMAE
Frgnanied 8 (e, fOF b
que oy eh e0da, o iamd s
=0s wna profesdin que una
e diracen. £ Bl
B i o i ke & B
e, by MmO 08 oS
F Pl P B i
ruas ch wn e Ui Sl
et Fl il mure §
rn genisg y T g
T T . L
o fenCmane social

Lim brcFiadoeess [uirtr dvmubebton. ool et 0 tmces
i s i Crtwoten oo Immerpoorers e o el Cory,. SCEVIL Sobeolan s protsccilla y
i achaciones P e i grctaay ) VUS89 P g um clerin Chite
conia o mal de o y oo s B @ it . o n
rfencss o o ndhwdoon mal 0 Reoha vy qua destingus 008 0000 de becha: b ucra
imancionadon. Ex uns crosngly  Eadktonal y s modema. La lucha Sarkacnal im0

que ha eSbiavivido desde  Peciien y e s Al de Lt o sdveruan, R
ST e el 9 DO e sl 0 i Lo modees
S UBD @4 ruy Trcusoln y aus S nEghin dh e O Gt (s i i o
[ tra wen sy oo FFhming e G dapories il SRS, [aTTienis
4 i wwrpi, icw Dl

'ﬂ

El lamb es un deporte muy popular en toda Africa, pero
fundamentalmente en Senegal. Asi, cuando los senegaleses que viven
en pueblos de la provincia se enteraron del Torneo, todos querian
participar. Para coordinar estos nuevos luchadores se han llevado a
cabo reuniones en distintas localidades y finalmente han participado
luchadores de 3 zonas: Almeria, Roquetas de Mar (coordinados por el
grupo de jovenes de las 200 Viviendas) y Carboneras. Ha sido un gran
movimiento de recuperacion de identidad cultural para todos ellos.
Participar en un Torneo de lamb es un honor que cuando no tienes
nada ni eres nadie, te recuerda lo mucho que vales, y lo mucho que
eres capaz de sacrificarte. Pero cuidado, todo tiene sus perversiones
-el lamb también-, y como hoy en dia en Senegal es un deporte muy
competitivo, en el que se mueven millones de euros; aqui algunos
han tenido la tentacién de que hubiera dinero por medio, que los
premios fueran en metdlico, aungue poco a poco el grupo de chicos
mas responsables y el grupo de senegaleses mdas mayores han ido
centrando el enfoque.
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Uno de los momentos mds emocionantes ha sido cuando un grupo de vecinos de la
Fuentecica, conlos que se estd tfrabajando en la mejora de las plazoletas, aceptando
la invitacion de los chicos senegaleses, han venido a ver la competicion.

Por primera vez en Almeria, los griots (herederos y guardianes de la tradicion musical y
canciones ceremoniales), entonaron sus ritmos para recordar el valor de los luchadores
y animar los bailes ceremoniales antes de cada combate.

Por su parte las mujeres también se organizaron con reuniones semanales para
organizar el baile del sabar. El grupo organizador, mujeres mayores, se encargd de
animar y planificar como se debia preparar todo con las mds jovenes: elaboracion de
carteles explicativos, elaboracién de la comida y bebida para la fiesta final...La figura
de la lider aceptada por todas, por su ancianidad y rango social obtenido por ser la
mayor de las mujeres y haber peregrinado a la Meca, ha sido fundamental para que
este grupo funcionara.
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Tras finalizar el Torneo se ha realizado una evaluacién y, como siempre, una
celebraciéon con los participantes de las 3 zonas de la provincia que han participado.
En la evaluacioén se han destacado los siguientes elementos:

» Lo complicado que es poner en marcha un evento de esta magnitud y lo necesario
de una buena organizacion.

» La necesidad de adaptarlos horarios de las reuniones a la realidad de las personas
para facilitar la participacion de la mayoria.

« Laimportancia del didlogo y la presencia de componentes de las distintas culturas
para hacer fructifero el trabajo y no romper expectativas.

« Aprender a compaginar los diferentes conceptos del tiempo y del horario, a la
primera reunion los asistentes llegaron una hora tarde, por lo que los autdéctonos
pensaban que no iba a venir nadie, pero poco a poco han ido siendo mds
puntuales, llegando a un término medio entre los africanos y autdéctonos.

» Ha habido una evolucion en la manera de organizarse y de implicarse con la
actividad, han aprendido a relacionarse y el valor del frabajo en equipo, por
medio del deporte.

« Se quiere continuar trabajando juntos preparando mdas torneos y realizando mads
actividades de convivencia, ya que al juntarse con los chicos de Carboneras
y de Roquetas de Mar han encontrado viejos amigos de cuando vivian en
Senegal que hacia afnos no veian; y esto les ha dado la oportunidad de
volver a verse y de compartir viejas y nuevas experiencias.

« Muchas de las personas que han participado no tienen documentacion y se
encuentran en una situacién complicada, son invisibles para la sociedad, pero
sienten que el Torneo les ha dado la oportunidad de sentirse importantes, de dar a
conocer su cultura y tradiciones, de sentirse personas.

« El equipo, por su parte, aporta una evolucién en ellos en cuanto a que se les
aprecia una mayor seguridad, a la hora de hablar en castellano, de gastar bromas,
y una mejoria en sus habilidades sociales y relacionales con autéctonos. Nuestro
local se ha convertido en un lugar de encuentro para ellos, el cual frecuentan
con asiduidad, y de manera despreocupada: vienen a visitar al equipo, para
hablar y saludar. Ademds se ha producido un proceso de aprendizaje en cuanto a
entenderse y a superar choques culturales que se han podido ocasionar, pero que
a fravés del didlogo y del conocimiento mutuo se han podido solventar.

En definitiva, esta actividad se ha convertido en algo muy significativo para el colectivo
senegalés, tanto por la idea de dar a conocer a las personas con las que conviven
dia a dia en Almeria, un deporte que, en Senegal, es un fendbmeno social, como
por el encuentro que se ha producido entre senegaleses de distintfos puntos de la
provincia, celebrando un evento que consideraban impensable fuera de su pais de
origen. Pero también ha supuesto un punto de inflexion del colectivo dentro del barrio
de La Fuentecica: sus vecinos los miran de otra forma, han llevado al barrio hasta la
prensa, se ha hablado por toda la provincia... y se vuelven a plantear propuestas
como el recuperar elementos culturales propios del barrio que dar a conocer al resto
de la ciudad. Ha sido un elemento también dinamizador.

Asi ha recogido la experiencia, y lo que ha significado para él y para el resto de
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vecinos y vecinas, uno de sus organizadores, nuestro companero Gueye Ggeye:

EL LAMB A LA ORILLA DEL MEDITERRANEO

Este ano en Almeria, la primavera ha sido muy tropicalizada. El calor de las
profundidades de la selva senegalesa se ha trasladado al borde de las
montanas aniebladas de Almeria. En la orilla del mar mediterrdneo, se ha
vivido unos verdaderos momentos de puro ambiente serer de las tardes de
Saloum et de Baol.

Durante tres fines de semana, las mujeresjunto conlosjovenes han sembrado
la alegria africana en la arena de la playa del zapillo dando otra cara mas
bonita ala migracion. Ellamb como el sabar, para los no iniciados, son unos
espectdculos sin falsedad ninguna de comuniones entre corazones pero
también un deporte, un arte que elimina las barreras raciales, culturales,
étnicas y sociales. Asi que, a pesar de sus origenes exoticos, el lamb se ha
adoptado desde sus primeros dias y los almerienses lo han acogido con los
brazos abiertos.

Las tardes del sdbado se convirtieron en una cita que nadie queria
perderse. Una muchedumbre multirracial que compartia una pasion comuin
llenaba la playa del Palmeral alrededor de un circulo dentro del cual dos
luchadores expresaban su genio y su habilidad. El ritmo de los diembes o
fambores mezclado con los aplausos y los gritos de los seguidores desgarra
el silencio profundo de aquellas tardes de descanso. Un verdadero cruce
de sentimientos y de pasiones. No importaba ni ganar ni perder; un sincero
espiritu de fair-play animé a todos los protagonistas durante el torneo.
Las sonrisas estaban en fodas las bocas, de los vencidos como de los
vencedores, acompanados de los aplausos y de los tambores de los griots,
en parte guardianes de esta tradicion milenaria. La fraternidad y la amistad
estaban encima de todo tipo de rivalidad o de enfrentamiento entre los
distintos adversarios.

Uno de los desafios nuestros como organizacion, era lograr acercar las
razas y las culturas a través del deporte pero también a sacar otfra imagen
de peso contra los detractores de la inmigracion. Asi que el torneo ha
dejado huella entre los distintos grupos y ha despertado esperanzas dentro
de la franja inmigrante.

Asi, nos preguntamos, en un futuro lejano, si el lamb de los inmigrantes
llegard a conseguir lo que el jazz y el blues de los esclavos han aportado
en la musica de las Américas.

Guye Ngeye.
Senegalés Responsable de la Organizacion
del | Torneo de Lamb Ciudad de Almeria

Es dificil saber hasta qué punto la periodista que firma el siguiente articulo en un
periddico comarcal era consciente del fremendo alcance de su titular. Después de
mds de veinte anos relacionados con temas migratorios, es la primera vez que, de
forma claray contundente, se presenta un grupo de inmigrantes como representante
de todo un municipio. Su pueblo se apropia de la victoria, la comparte, se siente
representado... por los nuevos vecinos. Nos consta la enorme satisfaccion de estas
personas, que han guardado el periddico como oro en pano, para mostrar a sus
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familias, a sus amigos... son los representantes del pueblo en el que viven; han

conseguido, ellos y todo el pueblo, una victoria bastante mayor que la de un torneo
de lamb: es el torneo del futuro el que estdn ganando la periodista, los luchadores y
todo el pueblo. Felicidades.

Depnrtes

Camp@mar ___plmxdo2

Carboneras queda campeodn de Peso Pesado en
el | Torneo de Lamb Provincial

NDAGAME SADJI del equipo de Luchadores de Lamb de Carboneras se alza con la wicloria en la categoria de Peso Pesado en el
Torneo de Lamb Provincial de Almeria
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Ademds de las actuaciones que se han incluido aqui, el desarrollo del proyecto
“Sonando nuestro barrio”, ha generado una corriente de expectativas, de suenos y
de reflexiones realmente enriquecedoras. Responsables politicos, personal técnico
de organizaciones e instituciones, responsables de asociaciones, etc, se han visto
interpelados por el proyecto, pero especialmente porla evolucidn de muchos vecinos
y vecinas.

Trasladamos aquiuna de esasreflexiones, las de un vecino de la Fuentecica, implicado
en su barrio, y también implicado en el sueno del proyecto.

SON NUESTRO VECINOS Y SON CAPACES.

Desde hace poco mas de diez anos, Espana, pais rico, se convirtio en un
lugar de oportunidad, de llegada de personas de otfro lugares, para buscar
una salida inmediata a su oscuro presente. Siempre se ha dicho, y yo he
podido comprobar, que efectivamente, los que vienen, los que consiguen
llegar son los mejores, muy diferente de lo que algunos piensan y dicen:
“Estos que vienen son unos muertos de hambre que estdn tirados como
vagos en sus paises”. Sucede muy al contrario en sus lugares de origen se
han quedado sin los brazos mas fuertes, sin las cabezas mas inteligentes; en
sus pueblos, en sus paises han apostado por los que mas valen, por los que
fienen mas posibilidades; ya que tienen que juntar un dinero, al menos que
sea con algunas garantias de éxito. Por tanto, sus paises empobrecidos
de por si, se quedan aun mas pobres, vacios de los mejores. Nosotros sin
embargo, en muchos casos no sabemos valorar, quiénes son los que nos
han llegado, szqué clase de personas son¢ zQué sentimientos tendrdn?
sCudles son sus valores culturales¢ Mucho menos aun nos interrogamos
si tienen algunos estudios, porque al fin y al cabo solo los queremos, 1os
vamos a utilizar, como mano de obra sin cualificar.
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Ellos son los pobres que han venido a trabajar para los ricos.

No nos preguntamos si quiera, si sus paises siempre han sido pobres, por
qué lo han sido o han llegado a serlo; lo damos por supuesto y ya esta.
Como mucho, algunas personas se dicen: "Si, tienen muchas riquezas pero
van oftros y se las llevan fuera por cuatro perras”. Y tal vez ahi radique la
cuestion, no son paises pobres sino empobrecidos, y lo son porque otros
mads poderosos, mds hdbiles, mas sutiles, se han apoderado de lo que no
es suyo. Qué fdcil es enganar, acallar la boca de un pobre. Pero no solo
nos hemos apoderado, de sus metales, de sus materias primas,.. Sino que
ademds nos hemos aduenado de sus capacidades, de sus potenciales, de
sus posibilidades, incluso del carino que han tenido que dejar de darle a su
familia, a sus hijos.

Alli lo han dejado todo, su dignidad, su orgullo, su tierra, su familia, todo,...
lo mucho o lo poco que tenian, pero era su todo, que no es lo mismo, sin
lugar a dudas, que nuestro fodo.

Los hemos visto trabajar muchas horas diarias, hemos contemplado su
desaparicion tras el deber cumplido, los vemos sentados con la mirada
perdida, alegres ante cualquier gesto amable o en un rato efimero de
fiesta.

Han sido nuestros vecinos, de edificio, de barrio y los hemos ignorado.
Forman parte de nuestra vida cotidiana, de la tienda, del médico, en
el mercadillo, en la escuela de nuestros hijos,...y no sabiamos a quien
teniamos delante.

No nos habiamos percatado, que al ser vecinos de un mismo barrio,
podrian tener problemas parecidos, muchos de sus intereses podrian ser
también los nuestros, e incluso que podiamos hacer cosas juntos. Lo mismo,
los que vivian aqui y los que llegaron nuevos, juntos podian cambiar lo
mds cercano, empezando por la convivencia, el ocio o transformar lo
deteriorado mds inmediato.

Tal vez, nosotros, los que vivimos aqui, podiamos estar algunos dormidos,
acomodados, en el interior de nuestras viviendas, y al venir nuevos vecinos
hemos visto también las posibilidad de revitalizarno,s de rehabilitarnos,
puede ser que los que teniamos algun gusanillo aun dormido, hayamos
visto que podemos ponernos de nuevo en marcha junfo con los huevos
vecinos, ponernos en marcha con ellos y ellos con nosotros.

Descubrimos que era necesario poner a personas en comun, juntarlas,
que hiciesen propuestas, que pusiesen sus potencialidades a servicio de
los demds, buscar intereses comunes y descubrir muchos valores ocultos,
demostrar que somos capaces de enriquecernos con las sabidurias
individuales, las nuestras y las de los recién llegados.

Todo esto, y como una serie de secuencias de una pelicula, ha podido estar
sucediendo en barrios como las 200 viviendas en Roquetas, La Fuentecica
y el Puche en Almeria. Probablemente habian podido ir legando vecinos
de otros lugares, unos y otros desconfiaban del de allado, solo porque eran
diferentes, solo porque no se conocian, porque no se hablaban, porque
la comunicacion estaba ausente. Los problemas de los pobres de estos
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barrios eran los mismos, no llegaban a fin de mes, buscaban trabajo, habia
que solicitar el paro, la plazoleta de enfrente estaba sucia y no se podia
jugar, no habia una pista deportiva o un lugar donde poder hacer deporte
juntos. En algun caso podia hacer falta que alguien mediase para que
los intereses de unos y otros no se mezclasen, para tener un cierto orden y
respeto.

Pero todo esto no podia suceder ni de la noche ala manana, ni por arte de
magia, habia que formar a personas en el “noble arte” de la mediacion,
del liderazgo bien entendido. Era necesario buscar las potencialidades de
unos y ofras y transformarlos para ponerlo al servicio de todos. Esa labor la
ha realizado “Almeria Acoge”-CEPAIM, creando grupos de personas, de
aqui y de alld, para hacer juntos el “milagro” de transformar la relacién
entre las personas y también el de su entorno, siendo realmente los
protagonistas de su propio cambio. Convirtiendo eriales en campos de
futbol, plazas en cines de verano, basura en mobiliario, o plazas inexistentes
en lugares habitables para la convivencia gNo es todo eso un milagroe Y
si a todo eso se le suma que hemos descubierto qué es la lucha del Lamb
y hemos llegado a entusiasmarnos, hemos compartido la fiesta del Sabar y
sus ritmos y llegar a asociarlos con el lamenco y a sentirlos y a bailar juntos,
pues mucho mejor aun.

Pero sobre todo, yo personalmente, he descubierto a PERSONAS, tengo
amigos africanos, del norte y del sur, que jamads pensé que llegaria a tener,
me alegra encontrarme con ellos por la calle, que me llamen la atencidn,
que nos saludemos, haber compartido ratos de reunién, de fiesta 'y también
de formacion. Ir a dar una formacién a grupos de personas nacidas aqui'y
llegadas de ofros paises, se convertia en momentos de intercambio y de
aprendizaje mutuo.

Mi experiencia como educador, me ha llevado a reencontrarme con
ninas que acompané en barrios hoy convertidos en mujeres. Descubrir
cosas insolitas, como juegos antiguos de calle que eran iguales aqui, en
Mali, Senegal y Marruecos. Canciones, que no sabes como, hace ochenta
o noventa anos, sin medios técnicos podian viajar de un pais a otro y
eran conocidas de todos. Y sobre todo como podiamos alegrarnos y
emocionarnos de la misma forma y con las mismas cosas.

Hemos visto que los ciudadanos de Almeria y los de otros paises llegamos a
“funcionar” de forma conjunta, sin diferencias, convirtiendo en normalidad
lo que ya debia serlo, hemos visto como somos capaces de crecer juntos y
con la colaboracién y participacion de otros y nos hemos enriquecido con
lo que cada uno sabemos, cultural social e intelectualmente.

Todas las personas fienen sus potencialidades, sus conocimientos, su
formacién, lo importante es poder ponerlas al servicio de los demds,
complementarlas, juntarlas para sumar, descubrir las posibilidades que
tenemos, cudles son nuestras necesidades y unirnos para solucionarlas,
para ser menos pobres y mas felices.

No tengamos miedo en descubrir a quien tenemos cerca, en hacernos su
amigo, en intercambiar ideas y experiencias... ftodos saldremos ganando.

Quedarse al margen, esperando, dudando, no nos va servir de nada, hay
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que dejar el miedo, la vergUenza, los prejuicios, ... a un lado, tenemos que
coger en nuestras manos, las tuyas y las mias, esa gran masa de barro
que es la sociedad, nuestro barrio, y darle forma, modelarlo, adaptarlo
y transformarlo en una gran obra de arte fruto de todos nosofros, CON
NUESTROS VECINOS, SOMOS CAPACES.

Ginés J. Parra Cérdoba.
Educador Social.

Con otras palabras, las que permiten la capacidad de comunicacién en un idioma
diferente "al que acunaron los cuentos”, la siguiente reflexidon de un vecino de las 200
Viviendas nos parece que resume magistralmente lo que hemos intentado conseguir.
Conociendo su calle y su casa, sus dificultades coftidianas, su enorme esfuerzo por
mantenerse persona ante tanta adversidad... y suponiendo que hemos podido
colaborar un poco desde esta experiencia a que sea cierto lo que dice, escuchar de
una persona como esta “ahora me ilusiona mucho”, reconforta enormemente.

Sabemos que no serd muy cientifica, pero para los equipos de intervencién directa,
para los educadores y educadoras de grupos concretos, para el personal apoyo, para
aqguellas companeras que sélo vieron cuentas y nUmeros, para el voluntariado que
participd creando espacios de formacién o facilitando fotografias de las actividades,
para los responsables institucionales de la Asociacidon que asistian a las reuniones,
para los companeros y companeras de las organizaciones que han participado en el
trabajo... consideramos que estas frases son la mejor evaluacion.

Estamos mu mezclados ahi porque vivimos con espanoles y con diferente
m nacionalidad, pero antes no nos conocemos, pero cuando hemos pedido
la pintura pa reformar el... como se llama... el bloque, bueno tenemos que
reunir con los vecinos. Es la primera vez que tengo contacto con los vecinos
para hablar pa qué tenemos que hacer pa reformar los bloques porque
tenemos mucho contacto pa reformar los bloques y luego después de la
reforma ahora yo creo que tenemos buen relaciéon con los vecinos. Antes
nosotros cada uno sale y va a su lado, cada uno sale y se va. Pero desde
cuando hemos empezao a reformar los bloques, de verdad que tenemos
mucha relacién con los vecinos.

Yo antes me salgo y ya estd ... te veo en la calle y me voy pero ahora a
cualquier vecino un espanol, un rumano , un higeriano cuando me ve me
saluda y me pregunta, porque la ventaja la veo y, o porque ahora mismo
cuando estaba mala mi mujer porque mucho de los vecinos siempre pasa
a mi casa gcomo estd tu mujer ahora?, sestd bieng Cuando llega mi mujer
ellos pueden entrar a mi casa, tocan a la puerta y entran porque ahora
mismo estamos con los gitanos pero siempre estdn conmigo. Ayer mismo
ello estaba ahi con los ninos todo, llevando a mi hijo. Ellos acompanan a
mi mujer a la casa de su madre, ellos mismos van ahi, si si si. El padre de los
nino que vive a mi lao y su mujer, los ninos todo v a la casa de mi mujer,
antes no habia eso. A cualquier hora cuando entra a mi casa estan ahi;
ahi mismo miran los partidos de futbol.

Antes nadie entraba a la casa de su vecino, pero ahora a mi me ilusiona
mucho, si si estoy muy contento, me ilusiona mucho.
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“Y ALLA VA LA DESPEDIDA”

Terminamos de escribir estas paginas desde el local del proyecto en La Fuentecica;
unas puertas mds abajo estd ellocal, mejor dicho el bar, de una de las asociaciones de
vecinos, coincidiendo con la asociacion de antiguos caballeros legionarios; cincuenta
metros mds arriba el local donde guardan un paso de la cofradia de “la borriquita” y
cincuenta metros mds abajo el local de oraciéon de la cofradia senegalesa murit, que
llena de colorido la calle los miércoles y los domingos por la tarde, cuando se relnen
a hacer sus oraciones; enfrente una pena del Real Madrid, y a las espaldas un par de
carnicerias halal y varios locutorios. Unas calles mas alld “los pisos de los gitanos” y un
poco mds arriba “los pisos de los militares”. Por lo demds un barrio “tranquilo” para
lo que cabe esperar. De vez en cuando algin sobresalto, casi siempre por la noche,
ruido excesivo porgue hay algun vecino duro de oido que pone la muUsica demasiado
fuerte, alguna manifestacion excesiva de alegria en “los pisos verdes” o en las cuevas,
algun problemilla y mal ambiente por donde se vende lo que todo el mundo sabe y
algun idiota habitual con el chunda — chunda del coche a todo lo que da; servicios,
los justos, y mantenimiento segun la fecha.

Lo dicho, un barrio de los que hay muchos. Un barrio diverso, mulficultural, que no
mestizo, por desgracia; un barrio lleno de personas que trabajan o buscan trabajo y
un buen nUmero de ninos y ninas jugando en la calle o asaltando las pistas deportivas
del colegio por la tarde. Ese es nuestro barrio, y nuestra apuesta procurar que nuestros
hijos lo encuentren habitable.

El reto es gestionar esta realidad, no cuestionarnos la composicion humana del barrio,
sino frabajar sobre ello y a partir de ello. Las personas viven donde las dejan vivir,
la cuestion es si ademds estamos dispuestos a vivir-con ellas, a con-vivir. Estamos
convencidos de que la mejor forma de esta construccidon colectiva es la dinamizaciéon
de toda la comunidad, la participacién, la organizacién de los vecinos y vecinas, para
que tomen conciencia de que son ellos y ellas, sin diferencias, en pie de igualdad,
quienes hagan del sitio que habitan un auténtico barrio.

No sabemossila vida essueno, pero hemos aprendido que los suenos dan vida. Elsueno
colectivo construye tejido social, construye barrio, cohesiona, supera dificultades y
enfrentamientos, construye personas. Esto es lo que consideramos mds importante,
porque sélo a partir de contar con personas integras (integradas) es posible tener
sociedad. Esto es lo que hemos querido apoyar e impulsar: hacer mas fdcil la segunda
opcidn de estas reflexiones puestas por Hella S. Haasse en boca de Michelangelo
Buonarotti cuando estd pintando la Capilla Sixtina, y que ofrecemos para cerrar.




ltimo dia de la creacion despertd en el Todopoderoso el deseo
droducir un ser que pudiera entender el sentido de su obra. Pero el
erso era perfecto en todas las esferas, perfecto en los arquetipos,
0S ya no encontraba ningun ejemplo para una criatura nueva.
entonces al hombre a su propia imagen y semejanza y le insufld
ida. “levantate, Addn, no te doy una esfera fija ni una figura
riable, ni una tarea definida. A todos los demds seres de la fierra
a sido impuesta su propia naturaleza, deben obedecer las leyes
U especie. Para ti, Adan, no existird ningun impedimento, ninguna
acion, excepto la de la voluntad que te insuflo. No te he creado
elestial ni terrestre, mortal ni inmortal. En ti duerme la semilla de
3s las formas de vida. Puedes degenerar en animal o renacer en o
0. TU eliges. Addn, jlevdantatel!”'¢
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asse. ‘La ciudad escarlata”
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